ANLAGE A

KRITERIEN ZUR VERGABE VON BEITRAGEN
AN KORPERSCHAFTEN UND VEREINE — JAHR 2026

INNERHALB DER EINZELNEN BEREICHE WERDEN DIE AKTIVITATEN UND/ODER
PROJEKTE LAUT NACHSTEHENDER KRITERIEN BEWERTET:

1.

2.

10.

11.

MaBnahmen zur Stirkung der Zusammenarbeit und Integration zwischen 6ffentlichen Diensten und
privaten sozialen Einrichtungen.
Innovative und aktuelle Projekte, die sich mit neuen Bediirfnissen auf dem Stadtgebiet befassen und
die aktive Beteiligung und den Dialog zwischen Biirgern und Biirgerinnen und Institutionen auf
lokaler, nationaler und europdischer Ebene fordern.
Projekte die zusammen mit mehreren Vereinen ausgefiihrt werden und die die Vernetzung
verschiedener Aktionen vorsehen
Bewertungselemente sind:

a. die Anzahl der eingeleiteten Kooperationen und die Féhigkeit, Verbindungen zu anderen

Realitdten herzustellen;

b. die Bereitschaft, Verwaltungs- und Betriebsrdumlichkeiten mit anderen Vereinen zu nutzen,

insbesondere solche, die 6ffentliches Eigentum sind;

c. die Fahigkeit Synergien zu schaffen, um Verwaltungsaufwand und -kosten zu reduzieren;
Projekte, die konkreten und vorrangigen Bediirfnissen des Stadtgebiets oder der Gemeinschaft
entsprechen und mit der Sozialpolitik der Stadt im Einklang stehen;

Projekte mit klaren Zielen und geeigneten Indikatoren fiir eine prézise Bewertung der erzielten
Ergebnisse und der erzeugten sozialen Auswirkungen;

Das Projekt muss tragbar sein, d. h. es muss sowohl in wirtschaftlicher als auch in organisatorischer
Hinsicht die Moglichkeit bieten, auch nach Ablauf der Finanzierungsphase fortgesetzt zu werden, um
die Kontinuitit der eingeleiteten Mafinahmen zu gewihrleisten;

Ein Bewertungselement ist die Eignung des Projekts, neue oder verbesserte Losungen gegeniiber
bereits bestehenden Tétigkeiten vorzuschlagen, wobei die Kompetenzen und Ressourcen des Gebiets
genutzt werden;

Das Projekt muss die Zusammenarbeit zwischen verschiedenen Akteuren (6ffentliche Einrichtungen,
Vereine, Einrichtungen des dritten Sektors, lokale Gemeinschaften) und die aktive Einbeziehung der
Begiinstigten fordern;

Der Arbeitsplan, die Ressourcen und die Zeitvorgaben miissen realistisch, klar definiert und den
angestrebten Zielen angemessen sein;

Das Budget muss klar sein, mit den geplanten Tétigkeiten im Einklang stehen und transparent
verwaltet werden, um einen verantwortungsvollen Umgang mit 6ffentlichen Mitteln zu gewéahrleisten
Das Projekt muss ein System zur stindigen Uberwachung und eine abschlieBende Bewertung der
Ergebnisse vorsehen, um die Wirksamkeit und Auswirkungen der Mallnahmen zu verbessern

12. Nicht als vorrangig eingestuft werden folgende Initiativen:

e Feiern von besonderen Anldssen von Gruppen und/oder Vereinen;

o gelegentliche Initiativen und Events oder Hobbytdtigkeiten, die nur begrenzte Interessensgruppen
betreffen;

e Projekte, die bereits beim Land (Familienagentur) im Sinne des L.G. 8/2013 “Foérderung und
Unterstiitzung der Familie in Siidtirol” eingereicht wurden



BEREICHSKRITERIEN

Bereich Soziales, Gesundheit, Menschen mit Behinderung und Invaliditit

1.

Stindige Unterstiitzung der Personen

Projekte, die Informationen und stdndige Hilfe bieten und die Dienste des 6ffentlichen
Sektors und des dritten Sektors vervollstandigen

Innovative Projekte fiir neue Bediirnisse

Initiativen, die sich neuen Herausforderungen wie Suchtpriavention, Gesundheitsférderung
und gesunder Lebensweise widmen und auch Ehrenamtliche einbeziehen

Einbeziehung und Beteiligung von Menschen mit Behinderungen

Tatigkeiten, die Menschen mit Behinderung dabei helfen, sich aktiv in die Gemeinschaft
einzufligen und ihre Selbststindigkeit zu stérken.

Sensibilisierung fiir aktuelle und dringende Themen

MaBnahmen zur Information und Einbeziehung der BiirgerInnen in wichtige soziale Belange
oder Notfdlle

Zuginglichkeit und Anpassung der Dienststellen

Projekten, die den Zugang zu Sozial- und Gesundheitsdiensten fiir Menschen mit
unterschiedlichen Bediirfnissen verbessern

Unterstiitzung der Familien und der Pflegepersonen

Initiativen zur Unterstiitzung von Personen, die sich um Menschen mit verschiedenen
Behinderungen oder Fragilitidten kiimmern

Forderung der psychischen Gesundheit

Aktivitdten zur Forderung des psychischen Wohlbefindens und zur Vorbeugung psychischer
Leiden

Soziale und gesundheitliche Vernetzung

Projekte, die die Zusammenarbeit zwischen Gesundheits- und Sozialdiensten und
Einrichtungen fordern, um besser auf die Bediirfnisse der Personen eingehen zu kdnnen
Kollektives Wohlbefinden und Zusammenarbeit

Initiativen, die die Gemeinschaft stirken, indem sie Netzwerke zwischen Biirgernlnnen,
Vereinen und Institutionen schaffen, die auf Freundlichkeit, Solidaritit und Nachhaltigkeit
ausgerichtet sind

Bereich Senioren

1.

Information und stindige Unterstiitzung

Projekte die den élteren Menschen stindige Unterstiitzung bieten indem sie 6ffentliche
Dienste und Dienste des dritten Sektors ergénzen oder Synergien zwischen den
verschiedenen Beteiligten schaffen

Aktives Altern

Aktivitdten, die die Teilnahme dlterer Menschen am sozialen, kulturellen und 6ffentlichen
Leben fordern und vor allem das korperliche Wohlbefinden durch Bewegung fordern
Bekimpfung von sozialer Ausgrenzung und Einsamkeit

Initiativen, die dlteren Menschen helfen, soziale Beziehungen aufrechtzuerhalten, sich
weniger einsam zu fiihlen und sich als Teil einer Gemeinschaft zu fiithlen

Verbesserung der Lebensqualitit in den Pflegeeinrichtungen

Projekte fiir dltere Menschen, die in Seniorenheimen oder Wohnheimen leben, um ihnen den
Alltag angenehmer zu gestalten

Forderung der Gesundheit und des Wohlbefindens

Aktivitdten, die einen gesunden Lebensstil, korperliche Aktivitit und Krankheitspriavention
fordern.



6.

Digitale Unterstiitzung

Projekte, die dlteren Menschen helfen, Technologien zu nutzen, um zu kommunizieren, sich
zu vernetzen und Zugang zu Dienstleistungen zu erhalten

Generationeniibergreifende Beteiligung

Initiativen, die dltere und junge Menschen zusammenfiihren, um den Austausch, das
gegenseitige Kennenlernen und die Solidaritdt zwischen den Generationen zu fordern
Einfacher Zugang zu den Dienststellen

Projekte, die die Zugénglichkeit und Inanspruchnahme von sozialen, kulturellen und
Gesundheitsdiensten fiir dltere Menschen verbessern

Bereich Familie

Unterstiitzung der Eltern

Projekte, die Eltern in ihrer Erziehungsrolle unterstiitzen, mit besonderem Augenmerk
darauf, dass Viter nicht nur bei der Kinderbetreuung, sondern auch bei der gemeinsamen
Erziehung stirker prasent sind

Netzwerke und Austausch zwischen Familien

Initiativen, die die Zusammenarbeit und den Erfahrungsaustausch zwischen verschiedenen
Familien fordern

Unterstiitzung in der Kleinkindbetreuung

Projekte, die den Eltern helfen, die Betreuung kleiner Kinder mit ihrer Arbeit zu vereinbaren
Vereinbarkeit zwischen Familie, Beruf und Freizeit

Projekte, die Aktivitdten mit familienfreundlichen Zeiten anbieten, um die Teilnahme zu
begiinstigen

Unterstiitzung fiir Familien mit Behinderten und Menschen mit psychischen und
sozialen Schwichen

Initiativen zur Unterstiitzung von Familien mit Mitgliedern, die unter Behinderungen und
psychischen oder gesellschaftlichen Schwichen leiden

Taitigkeiten fiir Paare

Projekte zur Stirkung und das Wohlbefinden des Paares

Bereich Gemeinwesenentwicklung

1.

Soziale Netzwerke und Gemeinschaftsgefiihl

Projekte, die dazu beitragen, Beziechungen zwischen Menschen aufzubauen, das Stadtgebiet
aufzuwerten und das Bewusstsein des eigenen Lebensumfeldes zu erweitern

Kollektives Wohlbefinden und Zusammenarbeit

Initiativen, die die Gemeinschaft stirken, indem sie Netzwerke zwischen Biirgernlnnen,
Vereinen und Institutionen schaffen, die auf Freundlichkeit, Solidaritit und Nachhaltigkeit
ausgerichtet sind

Soziale Einbeziehung und Gemeinschaftsraume

Aktivitdten in Stadtvierteln, die die Inklusion fordern, Treffpunkte schaffen und die
gegenseitige Unterstiitzung unter Gleichaltrigen fordern, insbesondere fiir Menschen in
fragilen Situationen

Teilnahme und aktive Biirgerschaft

Projekte, die Menschen dazu anregen, sich am Gemeinschaftsleben zu beteiligen, auch
durch Formen des Ehrenamtes, soziale Innovationsprojekte, Selbstverwaltung und 6rtliche
Initiativen

Mafinahmen in strukturschwachen oder neuen Gebieten

Malnahmen und Projekte, die Initiativen und Dienstleistungen in neue oder wenig versorgte
Stadtteile bringen und so der sozialen Ausgrenzung von élteren Menschen, Auslédndern,
Familien in Not und anderen schutzbediirftigen Personen entgegenwirken



Bereich Internationale Solidaritit und dezentrale Entwicklungszusammenarbeit

1.

W

o N

Projekte, die Mallnahmen zur Unterstiitzung der Wiedereingliederung von Emigranten und
Fliichtlingen in ihrem Herkunftsland vorsehen

Projekte, die sozial und 6kologisch nachhaltige Unternehmerféhigkeiten fordern

Projekte, die den Umweltschutz und die Rechte von Minderheiten férdern

Projekte, die die Entwicklung der Zivilgesellschaft, der Biirgerrechte und der
demokratischen Systeme fordern und stérken

Projekte, die die Entwicklung von menschlichen Ressourcen und Bildungsdiensten fordern
Projekte, die die Entwicklung von Sozial- und Sanitétsdiensten fordern

Projekte, die den Schutz von Kindern, Jugendlichen und der Frauenrechte fordern

Projekte, die Solidaritéts-Netzwerke fordern und das Stadtgebiet aktivieren

Bereich Jugend

1.

10.

Tétigkeiten und Projekte, die Begegnungen zwischen Jugendlichen aus verschiedenen
Sprach- und Kulturwelten férdern und dabei mehrsprachige und interkulturelle Treffpunkte
und Kontaktmoglichkeiten schaffen

Schaffung, Verwaltung und Entwicklung von physischen und digitalen Rdumen fiir junge
Menschen (Jugendzentren, Coworking Spaces, Kulturrdume, Informationsschalter usw.) mit
einem flexiblen Angebot, das auf bestimmte Interessenbereiche abzielt. Es wird empfohlen,
die Mitarbeiter im Schichtdienst einzusetzen und abends oder am Wochenende zu 6ffnen,
um den Bediirfnissen des Stadtgebiets zu entsprechen

. Tétigkeiten und Projekte, die die Gesundheit und das Wohlbefinden junger Menschen durch

einen gesunden Lebensstil, die Prdvention von psychischen Problemen, psychologische
Beratung und Gesundheitserziehung fordern. Bevorzugt werden Initiativen, die in
Zusammenarbeit zwischen Sozialpddagogen, Schulen, sozialen Diensten und Einrichtungen
des dritten Sektors durchgefiihrt werden

Kultur-, Kunst- und Sportaktivitdten, die die Kreativitit, den individuellen Ausdruck und die
aktive Beteiligung junger Menschen fordern. Besonderes Augenmerk wird auf Projekte
gelegt, die von Jugendlichen selbst entwickelt werden und den Ubergang vom bloBen
Konsum zur konkreten Umsetzung von Jugendinitiativen fordern

. Projekte und Initiativen, die die aktive Rolle junger Menschen im demokratischen Leben

und ihre Beteiligung am Stadtleben fordern, beispielsweise durch Beirdte, Gremien,
partizipative Haushaltsplanung, Vereinswesen und Maflnahmen zur Forderung der aktiven
Biirgerschaft

Unterstiitzung von Aktivititen, die die Kompetenzen junger Menschen auBerhalb des
Schulbereichs erweitern und das erfahrungsorientierte Lernen durch Workshops,
Austauschprojekte, Ehrenamt, Sport, Kunst und Kultur férdern

MaBnahmen wund Projekte zur Verbesserung des Zugangs zum Arbeitsmarkt
(Berufsberatung, Praktikumspldtze, Berufsausbildung) und =zur Forderung des
Unternehmergeistes, der Innovation und der Selbststindigkeit junger Menschen bei der
Berufswahl

MaBnahmen zur Forderung der Einbindung benachteiligter Jugendlicher, zur Bekdmpfung
von Diskriminierung und Ungleichheit aufgrund wirtschaftlicher, sozialer, kultureller oder
personlicher Umsténde und zur Férderung der Chancengleichheit fiir alle

Aktivitdten und Projekte, die junge Menschen in den Umweltschutz, den Kampf gegen den
Klimawandel und die Forderung nachhaltiger Lebensweisen und Verhaltensweisen
einbeziehen

Projekte zur digitalen Weiterbildung und zum bewussten Umgang mit Technologien,
Bekdmpfung von Cybermobbing, Medienkompetenz und Foérderung einer aktiven und
verantwortungsvollen digitalen Biirgerschaft



11. Initiativen, die die Mobilitdt junger Menschen und den interkulturellen Austausch durch

Partnerschaftsprojekte und andere Erfahrungen im Bereich Lernen und Ehrenamt im
Ausland fordern

12. Aktivitdten und Projekte, die die Jugendlichen auf ihrem Weg zu einer selbstindigen

Wohnsituation und beim Ubergang ins Erwachsenenalter unterstiitzen, auch durch
innovative Formen des Zusammenlebens und der Unterstiitzung

13. Aktivitiaten und Projekte zur Forderung des Ehrenamts: Tatigkeiten, die das Ehrenamt und

das Biirgerengagement junger Menschen in all seinen Formen wertschitzen

Bereich Stadt der vielen Kulturen

1.

Forderung von Projekten und Initiativen zur Staatsbiirgerkunde, Unterstiitzung und
Begleitung von Biirgern auslédndischer Herkunft mit dem Ziel, die soziale Einbeziehung und
den gleichberechtigten Zugang zu 6ffentlichen Dienststellen und Einrichtungen des dritten
Sektors dauerhaft zu férdern

Realisierung von Bildungs- und Beteiligungsprogrammen, die positive Erfahrungen des
Zusammenlebens, des interkulturellen Dialogs und der aktiven Biirgerschaft zwischen
Menschen unterschiedlicher Herkunft fordern und dabei soziale Beziehungen und soziale
Verflechtungen aufwerten

. Erarbeitung von bereichsiibergreifenden MaBBnahmen zur Inklusion und Biirgerschaft, die

verschiedene Kulturen und Zugehorigkeiten vereinen, durch die Zusammenarbeit zwischen
mehreren Vereinen und Einrichtungen auf dem Stadtgebiet, um eine solidarische und
zusammenhaltende Gemeinschaft zu férdern

Forderung von Maflnahmen und Initiativen zur Stirkung des Verantwortungsbewusstseins
und der aktiven Beteiligung der in der Stadt lebenden auslédndischen Bevolkerungsgruppen,
um das Zugehorigkeitsgefithl und die Mitverantwortung fiir das soziale, kulturelle,
wirtschaftliche und politische Leben des Stadtgebiets zu stirken und gemeinsam zur
Entwicklung und zum Wachstum der lokalen Gemeinschaft beizutragen

Bereich Chanchengleichheit und Aufwertung der Rolle der Frau

. Inklusion und gleichberechtigte Partizipation

Projekte, die die aktive und gleichberechtigte Partizipation aller Menschen fordern,
unabhingig von Geschlecht, Alter, ethnischer Herkunft, sexueller Orientierung,
Behinderung oder soziookonomischem Status. Dazu gehort auch die Beseitigung materieller
und kultureller Barrieren, die den Zugang behindern kdnnten.

Abbau von Ungleichheiten

Projekte, die die Chancengleichheit fordern, insbesondere die Erhohung der Vertretung
unterrepriasentierter Gruppen oder die Verbesserung der Bedingungen fiir den Zugang zu
Ressourcen und Dienstleistungen.

Ausbildung, Sensibilisierung und kultureller Wandel

Informations- und Ausbildungsprojekte zur Férderung einer Kultur der Gleichberechtigung,
des Respekts und der Wertschédtzung von Unterschieden.

Aufwertung der Rolle der Frau

Projekte, die die Rolle der Frau in der Gesellschaft und in der Arbeitswelt fordern.
Begegnung und Austausch

Aktivitdaten und Projekte, die die Begegnung zwischen Menschen aus verschiedenen lokalen
Sprach- und Kulturkreisen fordern und Treffpunkte und Kontaktmdglichkeiten schaffen
Kultur der Chancengleichheit

Initiativen, die Geschlechterstereotypen bekdmpfen und eine inklusive und respektvolle
Sprache fordern.

Vereinbarkeit von Familie und Beruf



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Projekte zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie und zur gerechten Verteilung der
Betreuungsaufgaben.

Entwicklung des Potenzials von Midchen und jungen Frauen

Aktivitdten, die Méadchen dazu ermutigen, ihre Fahigkeiten auch in Entscheidungs- und
Technologiebereichen zum Ausdruck zu bringen.

Privention von geschlechtsspezifischer Gewalt

Projekte, die sich mit dem Thema Gewalt gegen Frauen unter Beriicksichtigung der
geltenden Rechtsvorschriften und strategischen Interventionsplidne befassen, wobei auch die
Rolle und Identitdt von Miannern beriicksichtigt wird und die Einbeziehung/Stellungnahme
des stidtischen Netzwerks gegen Gewalt gegen Frauen vorgesehen ist.

Teilnahme am offentlichen Leben

Initiativen, die die Beteiligung von Frauen an Entscheidungsprozessen sowie am politischen
und gesellschaftlichen Leben fordern.

Kenntnis der eigenen Rechte

Projekte, die darauf abzielen, Frauen iiber ihre Rechte zu informieren und ihr Bewusstsein
fiir die ihnen zur Verfiigung stehenden Schutzmafinahmen zu stirken, mit besonderem
Augenmerk auf die historische und rechtliche Entwicklung der Chancengleichheit.
Stirkung der Rolle der Frau im Arbeitsleben

Projekte, die Strategien fordern, die einen gleichberechtigten Zugang zu Fiihrungspositionen
und beruflichem Aufstieg gewdhrleisten und die spezifischen Herausforderungen
beriicksichtigen, denen Frauen im Arbeitsleben gegeniiberstehen, wie Diskriminierung,
Geschlechterstereotypen, mangelnder Zugang zu Fortbildungen oder
Unterstiitzungsnetzwerken.

Selbstwertgefiihl und Selbstbewusstsein

Aktivititen, die Frauen dabei helfen, ihre Féhigkeiten und personlichen Erfolge
anzuerkennen und wertzuschitzen.

Psychisches und physisches Wohlbefinden

Initiativen, die die Gesundheit und das Wohlbefinden unter Beriicksichtigung physischer,
emotionaler und sozialer Aspekte.

Kiinstlerischer Ausdruck von Frauen

Kulturelle und kreative Projekte, die den kiinstlerischen Ausdruck von Frauen jeden Alters
mit weiblichen Themen und Empowerment anregen.

Inklusion und Integration von Frauen mit Migrationshintergrund

Aktivitdten, die die aktive Rolle von Frauen mit Migrationshintergrund in der lokalen
Gemeinschaft fordern und die Kenntnisse der Sprachen und der lokalen Kultur vermitteln.
Gleichstellung in Podiumsdiskussionen und 6ffentlichen Veranstaltungen

Projekte, die eine ausgewogene Vertretung von Frauen und Ménnern unter den Referenten
gewihrleisten, gemdl dem Grundsatz ,no women no panel” (keine Frauen, keine
Podiumsdiskussion).

FREIZEITTATIGKEITEN
Bereich Unterstiitzung der Eltern

Tatigkeiten und Projekte zur Forderung der elterlichen Kompetenzen, wobei Tatigkeiten
mit sehr flexiblen Offnungszeiten im Laufe des Tages vorgesehen werden.
Didaktisch-padagogische Tatigkeiten und Projekte zur Forderung des Spracherwerbs
auf spielerische Weise.

Tatigkeiten und Projekte, die die aktive Teilnahme von Kindern mit Behinderung
vorsehen.

Tatigkeiten und Projekte, die die Begegnung zwischen den verschiedenen Kulturen
fordern und unterstitzen.



Bereich Bewegung und Erholung
e Tatigkeiten und Projekte, die in strukturierten Ablaufen wenigstens wahrend des
gesamten Schuljahres fur alle Altersgruppen organisiert werden.
Bereich kiinstlerische-kreative Tatigkeit in der Freizeit
e Tatigkeiten und Projekte, in den Bereichen Hobbyistik, der manuellen und kreativen
Tatigkeiten, um die Qualitat der sozialen Beziehungen zu férdern und zu verbessern
und um neue Fahigkeiten in den verschiedenen Altersstufen zu verstarken.
Bereich Veranstaltungen und Events
e Veranstaltungen und Events, die die Momente des Zusammentreffens aller sozialen
Schichten fordern, um des Zugehdrigkeitsgefuhls zum Territorium und/oder das
Treffen zwischen den Generationen auszubauen.
Bereich Schule
e Padagogische und Erziehungsprojekte, die von den Grund- und Mittelschulen des
ersten Grades wahrend der Unterrichtszeit und von den Schulen im Bereich der von
der Gemeinde Bozen geforderten Initiativen, realisiert werden.



