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Riconoscimento di un gettone di presenza per le componenti esterne della Commissione
comunale permanente speciale per le pari opportunita

Il Comune di Bolzano ha recentemente pubblicato un avviso pubblico per la selezione di cinque
donne esterne al Consiglio comunale per I'integrazione della Commissione comunale permanente

speciale per le pari opportunita.

Le componenti esterne sono individuate tra donne particolarmente rappresentative della
condizione femminile, appartenenti ad associazioni o movimenti di riconosciuta rappresentatuvnta
sul territorio oppure esperte di comprovata competenza nei settori socio-sanitari, della cultura e
dell’istruzione. dell’economia e pil1 in generale in ambiti attinenti alla condizione delle donne.

L'awviso pubbhco prevede tuttavia che lincarico non sid retribuito, pur richiedendo la
partecipazione alle sedute della Commissione — che si svolgono mediamente una volta al mese —
nonché la disponibilitd a contribuire allideazione e alla realizzazione di iniziative pubbllche e
attivita di sensibilizzazione sui temi delle pari opportunita.

La partecipazione alla Commlsswne comunale per le pari opportunita richiede competenze, tempo
e un impegno continuativo. Si tratta di un lavoro di carattere istituzionale che contribuisce alla
definizione di pohtlche pubbliche e alla promoznone della parita tra donne e uomini nella comunita
cittadina. :
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In un contesto nel quale il gender pay gap nella Provincia autonoma di Bolzano & stimato
mediamente intorno al 17%, chiedere alle donne di mettere a disposizione gratuitamente il proprio
tempo e le proprie competenze per lavorare contro le discriminazioni di genere rischia di
trasmettere un messaggio culturale contraddittorio: quello per cui I'esperienza, il sapere e il lavoro
delle donne possano essere considerati meno meritevoli di riconoscimento economico.

Il riconoscimento di un gettone di presenza rappresenterebbe invece un segnale importante di
_valorizzazione del contributo professionale e civico delle donne e consentirebbe una’
partecipazione pill equa e accessibile.



Va inoltre ricordato che a livello provinciale le componenti della Commissione provinciale per le
pari opportimité percepiscono un gettone di presenza, riconoscendo istituzionalmente, seppure in
modo limitato, il valore del lavoro svolto. '

Tutto cid premesso
Il Consiglio comunale impeghav il Sindaco e la Giunta comunale
1. a prevedere il riconoscimento di un gettone di'presenza per le componentl esterne della
~ Commissione comunale permanente speciale per Ie pari opportumta,
2. a definire tale gettone in misura analoga a quello nconoscuuto alle componenti della
Commissione provmcnale per le pari opportunita;
3. ad individuare le necessarie caperture finanziarie nel bilancio comunale e, se necessario, ad

avviare le modifiche regolamentari utili a rendere effettiva tale previsione.
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