
 
 

 
 

 

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED 
ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI 7 POSTI 
DI FUNZIONARIO/A AMMINISTRATIVO/A 
CON DIPLOMA DI LAUREA ALMENO 
TRIENNALE CON CONTRATTO A TEMPO 
INDETERMINATO (7A-TER QUALIFICA 
FUNZIONALE) CON RAPPORTO DI LAVORO 
A TEMPO PIENO (38 ORE SETTIMANALI) 
 

ÖFFENTLICHER WETTBEWERB NACH 
TITELN UND PRÜFUNGEN ZUR BESETZUNG 
VON 7 STELLEN ALS FUNKTIONÄR/IN DER 
VERWALTUNG MIT DIPLOM ÜBER EIN 
MINDESTENS DREIJÄHRIGES 
UNIVERSITÄTSSTUDIUM MIT 
UNBEFRISTETEM VERTRAG (7.TER 
FUNKTIONSEBENE) IN VOLLZEIT (38 
WOCHENSTUNDEN) 

  
 
 

La commissione stabilisce i criteri di valutazione 
della prova scritta, premettendo che, come 
previsto dal bando di concorso, la prova scritta è 
superata se complessivamente il/la candidato/a 
ottiene una votazione di almeno 6/10: 
 

Die Kommission legt die Bewertungskriterien 
für die schriftliche Prüfung fest, wobei 
festgehalten wird, dass die schriftliche Prüfung 
gemäß Wettbewerbsausschreibung bestanden 
ist, wenn der/die Bewerber/in eine 
Gesamtbewertung von mindestens 6/10 erhält: 

 

- la commissione attribuisce fino ad un 
massimo di 10 punti; 

- die Kommission vergibt maximal 10 
Punkte; 

- prima parte - testo di comprensione e 8 
domande: 

o la commissione attribuisce fino ad un 
massimo di 4 punti (ad ogni risposta 
esatta vengono assegnati 0,5 punti; alle 
risposte errate, omesse o multiple 
vengono assegnati 0 punti); 

o per superare la prova scritta i concorrenti 
devono raggiungere almeno 2 punti nella 
prima parte; 
 

- erster Teil - Verstehen eines Textes und 8 
Fragen:  

o die Kommission vergibt maximal 4 
Punkte (für jede richtige Antwort werden 
0,5 Punkte zugewiesen; für falsche, nicht 
gegebene oder mehrfache Antworten 
werden 0 Punkte zugewiesen);  

o um die schriftliche Prüfung zu bestehen, 
müssen die Bewerber im ersten Teil 
mindestens 2 Punkte erreichen; 

- seconda parte - 4 domande a carattere 
amministrativo: 

o la commissione attribuisce fino ad un 
massimo di 6 punti (ad ogni risposta 
vengono assegnati da 0 a 1,5 punti, 
valutando il contenuto, la correttezza, la 
chiarezza, la corrispondenza a quanto 
richiesto, il linguaggio appropriato ed il 
rispetto delle direttive); 

o in caso di fuoriuscita dalle righe messe a 
disposizione, si detraggono 0,5 punti per la 
relativa risposta; 

o per superare la prova scritta almeno due 
risposte nella seconda parte devono essere 
valutate con un punteggio minimo di 0,8. 

- zweiter Teil - 4 verwaltungstechnische 
Fragen:  

o die Kommission vergibt maximal 6 
Punkte (für jede Antwort werden 0 - 1,5 
Punkte zugewiesen, dabei wird der 
Inhalt, die Richtigkeit, die Deutlichkeit, 
die Übereinstimmung mit dem 
Gefragten, die sachgemäße Sprache und 
die Einhaltung der Vorgaben bewertet); 

o  bei Überschreiten der vorgesehenen 
Zeilen werden für die entsprechende 
Antwort 0,5 Punkte abgezogen;  

o um die schriftliche Prüfung zu bestehen, 
müssen im zweiten Teil mindestens zwei 
Antworten mit einer Mindestpunktezahl 
von 0,8 bewertet werden. 

 


