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Pichler Ulrike

italiana
09/08/1971

F

dirigente presso un ente pubblico

dal 01 aprile 2011 ad oggi direttore della Ripartizione Patrimonio ed Attivita Economiche del Comune
di Bolzano

dal 03 settembre 2008 al 31 marzo 2011 direttore dellUfficio Risorse Patrimoniali del Comune di
Bolzano

dal 7 novembre 2007 al 02 settembre 2008 direttore dell’Ufficio Edilizia Abitativa del Comune di
Bolzano e dal 17 dicembre 2007 fino al 31 marzo 2011 anche direttore sostituto della Ripartizione
Patrimonio e Lavori Pubblici del Comune di Bolzano

dal 1 gennaio 2003 al 31 marzo 2007 direttore dell’ Ufficio Edilizia Abitativa del Comune di Bolzano
dal 1 luglio 2001 al 31 dicembre 2002 direttore sostituto dell'Ufficio Edilizia Abitativa del Comune di
Bolzano

dal 15 giugno 2000 al 31 marzo 2001 direttore sostituto dell’'Ufficio Edilizia Abitativa del Comune di
Bolzano

dal 5 marzo 1999 funzionario amministrativo presso il Comune di Bolzano (Ufficio Edilizia Abitativa)
dal 01 settembre 1998 a 28 febbraio 1999 pratica presso lo studio legale Kofler e Cavagna a Merano,
insegnante presso diverse scuole superiori in lingua tedesca

funzionario amministrativo

coordinamento dei procedimenti in capo alla Ripartizione Patrimonio ed Attivitd Economiche del
Comune di Bolzano che si struttura dei seguenti Uffici: Patrimonio, Edilizia Abitativa, Attivita
Economiche, Appalti e Contratti, e dei Servizi: Sport, Estimo

Comune di Bolzano, Vicolo Gumer n. 7, Bolzano

gestione del patrimonio pubblico, della sua contrattualistica, dell'affidamento a terzi del patrimonio,
dellindividuazione delle procedure di selezione, procedimenti in ambito del commercio in struttura
fissa o su suolo pubblico, dell'attivita ricettiva, dei pubblici esercizi, dell'artigianato, affidamento e
gestione di servizi pubblici locali di rilevanza economica a domanda individuale, affidamenti e gestione
di contratti di appalti per forniture e servizi
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Allegati
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dal marzo 1991 a ottobre 1998 frequenza del corso di laurea di giurisprudenza presso I'Universita di
Innsbruck

dal 1985 al 1990 liceo scientifico a Bolzano

dal 1982 al 1985 scuola media a Terlano

dal 1977 al 1982 scuola elementare a Terlano

laurea in giurisprudenza

diritto civile, diritto amministrativo, diritto penale, diritto costituzionale, diritto di procedura civile, diritto
commerciale, diritto europeo, diritto del lavoro; maturité scientifica
Universita degli Studi di Innsbruck

Facoltativo (v. istruzioni)
vedasi allegati

Precisare madrelinguale tedesco

Italiano, inglese

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
C2 avanzato C2 avanzato C2 avanzato C2 Avanzato C2 avanzato
B1 intermedio  B2|  intermedio | B1 intermedio | B1 intermedio | B1 intermedio

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

buona capacita di comunicazione, di empatia, buono spirito di gruppo, buon senso di appartenenza
(oltre alle attitudini personali queste capacitd e competenze sono state sviluppate presso corsi di
formazione specifici organizzati dal Comune di Bolzano)

buona leadership attualmente guido un gruppo di 63 persone, buona capacita di pianificazione dei
processi lavorativi, sono dotata della flessibilitd necessaria per adeguarmi al cambiamento delle
situazioni (oltre alle attitudini personali queste capacitd e competenze sono state sviluppate presso
corsi di formazione specifici organizzati dal Comune di Bolzano)

capacita tecnica acquisita nella gestione del patrimonio pubblico commerciale, sociale, residenziale,
sportivo, nell'affidamento di tale patrimonio a terzi, acquisizioni e cessioni del patrimonio,
espletamento di procedure ad evidenza pubblica

discreta conoscenza dei programmi word ed excel, microsoft outlook, gmail, discreta conoscenza
specifica dei software per la gestione del patrimonio comunale

patente tipo B

Enumerare gli allegati al CV. (facoltativo, v. istruzioni)

PICHLER
ULRIKE
07.11.2023
14:55:38
GMT+01:00
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Geben Sie eine Fotografie ein (wahlweise, siehe Anleitungen)

Pichler Ulrike

italienisch
09/08/1971

F

Flhrungskraft in einer 6ffentlichen Kdrperschaft

seit dem 01. April 2011 bis heute Direktor der Abteilung Vermdgen und Wirtschaft der Gemeinde
Bozen

vom 03. September 2008 bis zum 31. Marz 2011 Direttore des Amtes fiir Vermdgen der Gemeinde
Bozen

vom 07. November 2007 bis zum 02. September 2008 Direktor des Amtes fiir Wohnbau der
Gemeinde Bozen und vom 17. Dezember 2007 bis zum 31. M&rz 2011 auch stellvertretender Direktor
der Abteilung Vermdgen und 6ffentliche Arbeiten der Gemeinde Bozen

vom 01. Janner 2003 bis zum 31. Marz 2007 Direktor des Amtes flir Wohnbau der Gemeinde Bozen
vom 01. Juli 2001 bis zum 31. Dezember 2002 stellvertretender Direktor des Amtes fiir Wohnbau der
Gemeinde Bozen

vom 15. Juni 2000 bis zum 31. Marz 2001 stellvertretender Direktor des Amtes flir Wohnbau der
Gemeinde Bozen

seit dem 05. Marz 1999 Funktionar der Verwaltung in der Gemeinde Bozen (Amt fiir Wohnbau)

vom 01. September 1998 bis zum 28. Februar 1999 Praktikant in der Rechtsanwaltskanzlei Kofler und
Cavagna in Meran, Lehrkraft in verschiedenen Oberschulen in deutscher Unterrichtssprache

Funktionar der Vewaltung

Koordinierung der Verwaltungsverfahren, die im Kompetenzbereich der Abteilung Vermégen und
Wirtschaft der Gemeinde Bozen sind, Abteilung, die sich aus folgenden Strukturen zusammensetzt:
Amt flir Vermdgen, Amt fir Wohnbau, Amt fiir Wirtschaft und Konzessionen, Amt fiir 6ffentliche
Auftrdge und Vertrége, Dienststelle fir Sport, Dienststelle fir Schatzungen

Gemeinde Bozen, Gumergasse Nr. 7, Bozen

Verwaltung der Vermdgensgiiter der Gemeindeverwaltung und der entsprechend abgeschlossenen
Vertrage, Uberlassung der Vermdgensgiiter an Dritte, Auswahl der Verfahren um Giiter Dritten im
Konzessionsweg oder in Miete zu tberlassen, Verfahren im Bereich des Handels im Struktur oder auf
offentlichem Grund, Verfahren im Bereich der Beherbergungstatigkeit, der Gastbetriebe und im
Bereich des Handwerkswesens, Ubertragung und Fihrung durch Dritte von wirtschaftlich relevanten
offentlichen Diensten auf Einzelanfrage, Ubertragung und Umsetzung von Werkvertragen fiir die die
Lieferung von Gutern und die Erbringung von Dienstleistungen
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Ausbildung und Weiterbildung
formazione

Daten

Titel der erlangten Qualifikation

Hauptthemenbereiche/erworbene
berufliche Kompetenzen

Name und Qualifikation der
Organisation, die den Studientitel und
die Ausbildung verliehen und
gewahrleistet hat

Niveau in der nationalen oder
internationalen Klassifikation

Capacita e competenze
personali

Muttersprache

Andere Sprachen
Selbstbewertung
Européisches Niveau (*)

Sprache italienisch
Sprache englisch

Soziale Féhigkeiten und
Kompetenzen

Organisatorische Fahigkeiten und
Kompetenzen

Technische Fahigkeiten und
Kompetenzen

Informatische Fahigkeiten und
Kompetenzen

Kiinstlerische Fahigkeiten und
Kompetenzen

Andere Kompetenzen
Flihrerschein
weitere Informationen
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von Méarz 1991 bis Oktober 1998 Studiium der Rechtswissenschaften an der Universitat Innsbruck
von 1985 bis 1990 Realgymnasium in Bozen

von 1982 bis 1985 Mittelschule in Terlan

von 1977 bis 1982 Grundschule in Terlan

Hochschulabschluss in Rechtswissenschaften

Zivilrecht, Verwaltungsrecht, Strafrecht, Verfassungsrecht, Zivilprozessrecht, Strafprozessrecht,
Handelsrecht, Europarecht, Arbeitsrecht

Leopold Franzens Universitét Innsbruck

wahlweise (siehe. Anleitungen)
siche Anlagen

Deutsch

Italienisch, Englisch

Verstandnis sprachlicher Ausdruck Schrift
Zuhdren Lesefahigkeit Miindliche Mundlicher Vortrag
Austausch
C2| fortgeschritten o | C2| fortgeschritten | C2| Fortgeschritten | C2| fortgeschritten | C2 fortgeschritten
B1| mittleres Niveau | B2 mittleres Niveau | B1' mittleres Niveau | B1| mittleres Niveau | B1 mittleres Niveau

(*) allgemeiner européischer Bezug fiir Sprachen

gute Komunikationsfahigkeit, ~ Empatie, guter Mannschaftsgeist, gutes Zugehorigkeitsgefiihl,
(zusatzlich zu  den  personlichen  Fahigkeiten ~ wurden diese  Fahigkeiten  durch
WeiterbildungsmaBnahmen, die von der Gemeinde Bozen organisiert wurden, ausgebaut)

gut ausgebildete Leadership, zur Zeit leite ich eine Gruppe, die sich aus 63 Personen zusammensetzt,
gute Planungsfahigkeit fir Arbeitsprozesse, ich besitze die nétige Flexibilitdt, um mich an sich
andernde Situationen anzupassen (zusatzlich zu den personlichen Fahigkeiten wurden diese
Fahigkeiten durch Weiterbildungsmalnahmen, die von der Gemeinde Bozen organisiert wurden,
ausgebaut)

erworbene Fahigkeiten um wirtschaftlich relevante bzw. um sozial bedeutende Liegenschaften, um
Wohnungen und Sportstrukturen zu verwalten; dies im Zusammenhang mit der Uberlassung an Dritte
dieses LiegenschaftsvermGgens, mit dem Erwerb und der VerauBerung von Liegenschaftsvermogen,
mit der Durchfiihrung von Verwaltungsverfahren mit Offentlichkeitscharakter

durchschnittliche Kenntnis der Softwareprogramme Microsoft Word, Excel, Microsoft Outlook, Gmail,
durchschnittliche Kenntnis von Softwareprogrammen fiir die Flihrung von Liegenschaftsverméen

Fiihrerschein B
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