@Citté di Bolzano

Stadt Bozen

HAUSHALTSVOLLZUGSPLANS (HVP)
ZIELSETZUNGEN 2023

2. Abteilung Planung, Steuerung und Informationssystem



INDEX

L0 L N A L
ZUGEWIESENE PERSONALRESSOURGCEN ....uiuiiiiii i ettt e e s e b s e e e e s e s e s b s e s s e s e s e e e a e b es
A | = Y 1A U [ 0
MISSION 1 - INSTITUTIONELLE DIENSTE; VERWALTUNG UND GEBARUNG

PROGRAMM 1 — INSTITUTIONELLE DIENSTE ... ettt et e s e s s e s e e e e e e e

PROGRAMM 3 - WIRTSCHAFTLICHE UND FINANZIELLE VERWALTUNG, PLANUNG UND BESCHAFFUNG

PROGRAMM 4 - VERWALTUNG DER EINNAHMEN AUS STEUERN UND STEUERDIENSTEN.......cccooiiiiiiiiiii e

PROGRAMM 5 - VERWALTUNG DER DOMANEN- UND VERMOGENSGUTER .....iieeeiiiiiiiiiinninaeesseeesisninnsneeeeaesessssinnnseeeeessessnnns

e O L] S N G 7 O

PROGRAMM: 7 — WAHLEN UND VOLKSBEFRAGUNGEN MELDE- UND STANDESAMT ....cciiiiiiiii

PROGRAMM: 8 — STATISTIK UND INFORMATIONSSYSTEME.. ...ttt e

PROGRAMM: 10 = PERSONAL .. utiii ittt e a e e e ettt et e s e e e s b s b s e et e e et s s e s e s e b s e e e e e s anss

PROGRAMM 11 - SONSTIGE ALLGEMEINE DIENSTE ...iiiiitiiiiiiii s as
MISSION 3 - OFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT

PROGRAMM 1 — ORTS- UND VERWALTUNGSPOLIZET ....uiiiiiiiiiiiii s e a s aa e
MISSION 4 - UNTERRICHTSWESEN UND RECHT AUF BILDUNG

PROGRAMM 1 — VORSCHULARBETT ...ttt et e s e e s e b s e s et e s et e s e s e s s e e e e eaannaess

PROGRAMM 2 - SONSTIGES NICHT UNIVERSITARES UNTERRICHTSWESEN ......ccittitutuinnniiieeseerertntinnnneeeseeeessnnnnnseneseeseesnnns

PROGRAMM 6 — ZUSATZDIENSTE ...ttt et e e e e e e s b e s e e ettt st s s e s s et e e e e e enaess
MISSION 5 - SCHUTZ UND AUFWERTUNG KULTURELLER GUTER UND TATIGKEITEN

PROGRAMM 1 - AUFWERTUNG DER HISTORISCH INTERESSANTEN GUTER ...cecuuuuiiiiiiinieeieiiieeeeeinneesesninnaesessnneesessnaeesesnnns

PROGRAMM 2 - KULTURARBEIT UND VERSCHIEDENE INITIATIVEN IM KULTURBEREICH........ocoiiiiiiiiiiia
MISSION 6 - JUGEND, SPORT UND FREIZEIT

PROGRAMM 1 — SPORT UND FREIZETIT ...ttt sttt st e s e s s s e et e e s e s e s e s b s s s e e et s e s e e s s s b s b e s e e e e annaess

PROGRAMM 2 = JUGEND ...ttt e e e e et a s b b e e s e e e et et e e s s e s s e e e e e e e e e
MISSION 8 - RAUMORDNUNG UND WOHNBAU

PROGRAMM 1 — STAADTEPLANUNG UND RAUMORDNUNG ......uuuuieeettirtittinsnsnaeesseeessssinnsasaessesesssssnsnasesaessesssssnnsaaesessessnnns

PROGRAMM 2 - OFFENTLICHER UND GEFORDERTER WOHNBAU .....uuuittttttneteitinaeeteetinaeasettnnaesesssnnsesessnnsaesesssnseeeessnnaesssnnnns
MISSION 9 - NACHHALTIGE ENTWICKLUNG UND SCHUTZ DES TERRITORIUMS UND DER UMWELT

PROGRAMM 1 — SCHUTZ DES BODENS. .. . ittt a e e et et a e r s e s st e s e s e e aa e aans

PROGRAMM 2 - SCHUTZ, AUFWERTUNG UND WIEDERHERSTELLUNG DER UMWELT ......ccitiiiiiiiiiiiiiiiiiin e

PROGRAMM 3 = MULLENTSORGUNG. ... ettttetetttuneaeesaetesstsatnsaeeeseeesssssssaaaeaaaaeessssat s aaeaeeeeestesss s aaeeeeeeesssss s neeeeeeeesnnes

PROGRAMM 8 - LUFTQUALITAT UND VERMINDERUNG DER LUFTVERSCHMUTZUNG ....uuuiiiirtineirerineesensnseesessnnneeeessnneeeeesnnns
MISSION 10 - TRANSPORT UND RECHT AUF MOBILITATSFORDERUNG

PROGRAMM 5 — STRASSENNETZ UND -INFRASTRUKTUREN ....uiuiiiii e
MISSION 11 — RETTUNGS DIEN ST Lottt e a s a e e e e e e e e b s e s e e e s e b e a e e eaeaes

e O L R 1 T 1 0 G
MISSION 12 - SOZIALE RECHTE, SOZIAL- UND FAMILIENPOLITIK

PROGRAMM 2 - MABNAHMEN FUR MENSCHEN MIT BEHINDERUNG .....cuttutuuieeeeieietrttiinneeesssesesessnnnsneeessesesssnnnnsneesessnesnnns

PROGRAMM 3 — MABNAHMEN FUR SENIOREN .....uiitutuusetettuneeeestusaeessssnseeessnnesesassnaaessssnnseesssnsaesesssnseeeessnneeeessnnemeemnnnn

PROGRAMM 4 - MASSNAHMEN FUR VON SOZIALER AUSGRENZUNG BEDROHTE MENSCHEN.......ccuuuuuiiiereiiriiiiiiiinnneeneeeenennnns



PROGRAMM 5 = MABNAHMEN FUR FAMILIEN ...uuuuuteeetttttttttutneeeesssessssssssssasesseseesssssss s aaaaeaeeesssssas s aaeeeeeeees bbb e e e e e e e e ee e s bbb nn e e e e e e e e e eeabbn e e e e e e eeeeansbnanneeas -77 -

PROGRAMM 7 - PLANUNG UND STEUERUNG DER SOZIO-SANITAREN UND SOZIALEN DIENSTE ..uuuuiitettuneeeeuuuneeseetsnaeeeessneesesssnaesssssnaaesessnnneeeessnneeesmnnns -80 -

PROGRAMM 9 — BESTATTUNGS- UND FRIEDHOFSDIENSTE ...ttt e e e s e e et s e e a e a e e e e e e e - 83 -
MISSION 14 - WIRTSCHAFTLICHE ENTWICKLUNG UND WETTBEWERBSFAHIGKEIT

PROGRAMM 2 - HANDEL - VERTRIEBSNETZE - VERBRAUCHERSCHUTZ .....uiiiuiiiiiii it s s e e s s e e e e e e e e -85 -
LEITLINIEN ZUM REGIERUNGSPROGRAMM 2020-2025 . i ittt et e e e a s e s e e e e e e e e s e s b e e s e e s e e e e s e s s e e b e b e s s e e e e e e es - 87 -
VERBINDUNG MISSIONEN-PROGRAMME-KOSTENSTELLE ...ttt ettt a e e e b st e e e e e s e s et e s b s b e e e s e e s e e e s e e b es -118 -



ORGANIGRAMM

GEMERALDIREKTION I BURGER-

MEISTER

GEMERALSEKRETARIAT I

(GEMEINDE - ANWALTSCHAFT S.1 AMT ZUR UNTERSTUTZUNG
DES GENERALSEXRETARS LND
DES GENERALDIREKTORS

4.3 STADTPOLIZEL

1.1 AMT FOR
FERSONAL-WESEN

1.2 GEHALTSAMT | =

1.3 AMT FOR
ALLGEMETHE
ANGELEGEN-
HEITEM UND
INSTITUTIONELLE
AUFGABEN

1.4 AMT FOR
DEMOGRAFT-SCHE |
DIENSTE

1.5 AMT FOR
ORGANISATION

uND
WETTERBILDUNG

KORPS (ORGANISATIONSE
A 31 DIENST- prsa e INHEIT DES
STELLE STADT- BORGERMEISTERS
POUTEIKORPS
T T E T
5. ABTEILUNG
3. ABTEILUKNG PR
R 6 AHTELLNG FOR = 4. AETEILUNG FOR
DIE VERSRIL RALMPLANLING OFFENTLICHE T A VERMOGEN UKD
. UND - BEEETEN WIRTECHAFT
ENTWICKLLNG
201 Diesst st
2.2 AMT FOR [—— 5.1 AMT FR DIE 6101 DIERSTELLE i
INFORMATIE UMD | | Casalachaftn mi [l § (352 CHERSTEIOLE ACTISCHER 4.2 ooewsTETELE VERWALTUNG FUR MENSTSTELLE I eot oieseststeue @ R | 8.0 DEnsTsTELE
[TELEROHRMUNIKAT digeng oo plinn APOTHEKERCAENET OES GEMEIRDE- [T | AFEETSSICHERHE HiadE Cairi ETaiiaa =ronT rOR SCHATTIRGEN
0K ol gt GEBIETES m
e hramabactizs
221 pmerere 4.2 anT FOR Py
¢ e ko 5.1.3 CEMSTSTELE OFFENTLICHE 7.1 AMT FOR 5.1 AMT FUR
TERRITORLALE 3.2 STEUERAMT | = UND JUGEND UND —_— = £
INFORMATIDNS- S OFIALFORDERUN LR BALWESEN ARBEITEM, KLLTUR: VERMOGEN
ST = ‘GERALIDE
2.3 AT FORL
2.3 AMT FOR FRIEDHOFS- LMD 5.4 AMT FOR
BORGERBETELLIG 33 IHFRASTRUKTURE 7.4 AMT FOR
UNGG UND L BUCHFOHRLNGSA | = ’E;D';:F;r:'ss 5'-:0";-'[“31';5: e M UND —— | BIBLIOTHEKSWES | = Lol .
DEZENTRALISIER T s | Tl FRETRALIMGESTAL B e
uNG s TURG
aas 5.5 AMT FOR
2.4 AMT FOR DIENSTETELLE 5.3 AMT FR DEN VERWALTUN GSAN
= 4.4 AMT AR 8.3 AMT FIR
stamsTikunn |l | FOSSTEUER- UND iyl GELEGENHETTEN e
ZEITEN DER RTSTELE iyt UMWELT URD DES [ ™ | M BEREICHDER [ ™ | ettt
STADT T TERAITORIUMS CFFENTLICHEN i
ARBEITEN
53,3 TECHMISEHER
8.4 AMT FOR
3.4 AMT FOR UMREL TORRET
S.3 2 DIENSTSTELLE| 6.6 AMT FOR OFFENTLICHE
=
SUTERBESCHARTL GARTMEREL UMD CORLTETRLLE SCHULBAL AUFTRAGE UMD
NG - SRORCOMAT R BIE PLANLNG gl
VEM CRONFLACHEN
6.8 AMT FOR
INSTANDHALTLING|
5.5 AMT FOR WO
RALMPLANLNG | —— OFFENTLICHEN | me—
GEBAUDEN LD
BAUWERKEN DER
5.7 AMT FIR 881 oiEeTsTELE
FOR ORDENTLICHE 3
GEOLOGIE Peaperayicpsllauint 8.8.2 popRSTSTELLE
schuTE | T prositdethye b TUR AWLAGEN
UND ENERGIE A




ZUGEWIESENE PERSONALRESSOURCEN

Nachfolgend ist die sich zum 31.12.2020 ergebende Aufteilung der Personalressourcen nach Funktionsebene und
tatsachlichen Arbeitsstunden der einzelnen Mitarbeiter dargestellt.

Art der geplanten Arbeitszeiten:

38 Stunden 100% Wert 1
33 Stunden 87% Wert 0,87
28 Stunden 75% Wert 0,75
13 Stunden 60% Wert 0,6
19 Stunden 50% Wert 0,5
15 Stunden 40% Wert 0,4
FUNKZIONSEBENE
ORGANISATIONSTRUKTUR PE'?:;NA"
2 3 4 5 6 7 8 9 ’
1. ABTEILUNG FUR ALLGEMEINE 1 1 2,75 5 8,75
ANGELEGENHEITEN UND
PERSONALWESEN
1.1 Amt fir Personalwesen 1 6,12 6,9 1,62 15,94
1.2 Gehaltsamt 5,69 1 6,69
1.4 Amt flir demographische Dienste 2 19,25 | 29,11 2 52,36
1.5 Amt fur Organisation und 23,36 2 1 2,5 2 30,86
Weiterbildung
2 ABTEILUNG FUR PLANUNG, 3,47 1 2 6,47
STEUERUNG UND
INFORMATIONSSYSTEM
2.2 Amt fur Informatik und 2 7 1 8,87 18,87

Telekommunikation

2.2.1 Dienststelle fiir das territoriale 1 1 2 4
Informationssystem

2.3 Amt flr Blrgerbeteiligung und 1 12,19 1 2 16,19
Dezentralisierung

2.4 Amt flur Statistik und Zeiten der 4 2,75 6,75
Stadt

DER FINANZMITTEL

3.0.1 Dienststelle flir Kontrolle der 1,6 1,5 3,1
Gesellschaften mit
Gemeindebeteiligung und
konsolidierter Jahresabschluss

3.0.2 Dienststelle fiir Haushalt und 2,5 1 3,5
Finanzplanung

‘3 ABTEILUNG FUR DIE VERWALTUNG 2 1 3

3.2 Steueramt 0,75 | 8,37 1,62 10,74
3.3 Buchfiihrungsamt 3 7,87 3 13,87




FUNKZIONSEBENE

ORGANISATIONSTRUKTUR PE?:SONAL

2 3 a 5 6 7 8 9 2k

.3.3.1 Dienststelle fir Mwst. und 1 2,85 1 4,85

steuerliche Tatigkeiten

3.4 Amt fur Giterbeschaffung - 18,61 2 4,75 2,37 3,6 31,33

Okonomat

5.1 Amt fur die Verwaltung des 4,75 3 1 8,75

Gemeindegebietes

|5.1.3 Dienststelle fiir Bauwesen 1,75 8 1 10,75

6 ABTEILUNG FUR OFFENTLICHE 1 2 3

ARBEITEN

6.1 Amt flr Arbeits- und 2 1 4 1 8

Veranstaltungssicherheit

6.3 Amt fur offentliche Arbeiten, 1 0,75 2 1 3,75 8,5

Gebaude

6.5 Amt fur 3 3,25 2 8,25

Verwaltungsangelegenheiten im
Bereich der &ffentlichen Arbeiten

6.8 Amt flr Instandhaltung von 14 2,87 2 0,75 0,87 20,49
offentlichen Gebduden und
Bauwerken der Gemeinde

6.8.1 Dienststelle fiir ordentliche 16,87 2 1 2 21,87
Bauerhaltung und Hydrosanitére
Anlagen

|6.8.2 Dienststelle fiir Anlagen 7,6 1 2 1 1 12,6

8 ABTEILUNG FUR VERMOGEN UND 1,87 2 3,87
WIRTSCHAFT

|8.0.1 Dienststelle Spor 2 1 3

|8.0.2 Dienststelle fiir Schatzungen 1 2 1 4

|8.1 Amt flr Vermdgen 1 9,85 1 2 13,85

8.4 Amt flr offentliche Auftrage und 1,6 1,87 2,75 6,22
Vertrage

|DG GENERALDIREKTOR 1 1

S.1 Amt zur Unterstiitzung des 1 8 1,5 3 13,5
Generalsekretars und des
Generaldirektors

|SG GENERALSEKRETAR 1,75 1,6 2 6 11,35

A.1 Organisationseinheit des 1 1,87 6,75 2 11,62
Blrgermeisters

i|A.3 Stadtpolizeikorps 76,33 10 1 1 88,33

A.3.1 Ubertretungen, Streitverfahren 0,75 10 3 1 14,75
und Handelspolizei

A.3.2 Verkerhrspolizei und 8,74 2 1 11,74
Unfallerhebungen

“4.0.2 Dienststelle fir Kindergarten | 49,89 | 27 17 1 4 2 100,89

|4.4 Amt far Schule und Freizeit 1,75 7,1 3 11,85

|6.6 Amt flr Schulbau 2 1,87 1 4 8,87

|7 ABTEILUNG FUR KULTUR 0,87 1 4,75 6,62

|7.0.1 Dienststelle Stadtarchiv 1 2 3

|7.0.2 Dienststelle Stadtmuseum 3 1 2,75 6,75

|7.1 Amt far Kultur 0,87 4 1,75 1,75 8,37




FUNKZIONSEBENE
ORGANISATIONSTRUKTUR PE?:SONAL
2 3 a 5 6 7 8 9 2
‘7.4 Amt fUr Bibliothekswesen 2 10,62 9,2 12,72 1 2,75 38,29
5 ABTEILUNG FUR RAUMPLANUNG 2,87 0,75 2 1 6,62
UND -ENTWICKLUNG
5.6 Amt fir Raumplanung 2 0,75 2,5 5,25
8.2 Amt flr Wirtschaft und 1,5 3 1 5,5
Konzessionen
5.3 Amt fiir den Schutz der Umwelt 4,5 6 2,75 2 15,25
und des Territorium
5.3.2 Dienststelle Gartnerei 35,25 3,75 0,87 3 42,87
5.3.3 Technischer Umweltdienst und 1 2 1 1 5
Dienststelle fiir die Planung von
Grinflachen
5.7 Amt fur Geologie, Zivilschutz und 2 1 2 2 7
Energie
5.2 Amt fiir Mobilitat 2 3 4 9
6.4 Amt fur Infrastrukturen und 11 2,75 2,75 1 4 21,5
Freiraumgestaltung
4 BTEILUNG FUR DIENSTE AN DIE 0,5 1 2 4 7,5
ORTLICHE GEMEINSCHAFT
4.2 Amt fur Familie, Frau, Jugend 1,87 2,25 1,75 5,87
und Sozialférderung
4.3 Amt fur Friedhofs- und 1 23 1 8 2 35
Bestattungsdienste -
Gesundheitswesen
4.0.1 Dienststelle Stadtischer 5 1,6 1 18,25 25,85
Apothekendienst
8.3 Amt flr Wirtschaft und 3 8,85 1 12,85
Konzessionen
FUNKZIONSEBENE insg. 97,86 32 /167,96 206,64 240,75 19,62 | 96,21 52,37 913,41




ALLGEMEINE AUFGABENBESCHREIBUNG DER FUNKTIONSEBENEN

(Einheitstext der Bereichsabkommen vom 1.7.2015 - Anlage 1 Berufsbilder der Gemeinden, Bezirksgemeinschaften und
der O.B.P.B):

2. FUNKTIONSEBENE - Arbeiten technisch-manueller Natur, die nur generelle Kenntnisse voraussetzen; es kann auch
die Verwendung einfach zu handhabender Gerate, Werkzeuge und Apparate verlangt werden

3. FUNKTIONSEBENE - Arbeiten, die technische Kenntnisse ohne Fachkenntnis voraussetzen, sowie damit verbundene
Arbeiten verwaltungstechnischer oder buchhalterischer Natur

4. FUNKTIONSEBENE - Einfache Verwaltungsarbeiten; Arbeiten administrativ-buchhalterischer Natur; Arbeiten
technischer oder technisch-manueller Natur, die besondere Kenntnisse im technischen Bereich erfordern; Fahigkeit zur
Benlitzung komplizierter Gerate oder Anlagen oder von Daten im Rahmen vorgegebener Verfahren; einfache
Kontrolltdtigkeit und Anwendung von Bestimmungen; Beistand bei der padagogischen oder sozialen Betreuung; einfache
Arbeiten manueller Natur, die mit der Haupttatigkeit zusammenhangen; technische Arbeiten, die handwerkliche oder
ahnliche Fachkenntnisse voraussetzen; Arbeiten manueller oder technisch-manueller Natur, die besondere Kenntnisse im
technischen, technisch-manuellen oder Firsorgebereich erfordern, verbunden mit der Fahigkeit, komplizierte Gerate oder
Anlagen zu benutzen, sowie damit verbundene einfache Arbeiten verwaltungstechnischer oder buchhalterischer Natur

5. FUNKTIONSEBENE - Arbeiten, auch handwerklicher Natur fiir die eine Fachausbildung oder besondere Kenntnisse
der Arbeitstechnologie oder Erfahrung in der Ausarbeitung der Interpretation von Zeichnungen oder grafischen
Darstellungen erforderlich sind, mit der Mdoglichkeit, die Verantwortung fir die Fihrung eines entsprechenden
Fachbetriebes und die fachliche Uberwachung anderer Personen auf praktischer Ebene zu (ibernehmen; Mitarbeit in der
sozialen und gesundheitlichen Betreuung und Unterrichtstatigkeit; Verwaltungsarbeiten, die zum Teil in die vierte und
zum Teil in die sechste Funktionsebene fallen

6. FUNKTIONSEBENE - Arbeiten, flur die berufliche Kenntnisse erforderlich sind und mit denen Verantwortung fir
Arbeitsgruppen verbunden ist, und zwar einschlieBlich der Verantwortung fir selbst ausgefiihrte Arbeiten und fir das
Ergebnis der von untergeordneten Arbeitsgruppen durchgefiihrten Arbeiten; Arbeiten im administrativen oder einem
Fachbereich im Rahmen allgemeiner Verfahrensvorschriften oder der Ublichen Praxis, fachmannische Unterstiitzung bei
der Beniitzung von Anlagen und Geréaten, die besondere technische Kenntnisse erfordern; Unterrichtstatigkeit; Tatigkeit
im sozialen und gesundheitlichen Bereich

7. FUNKTIONSEBENE - Arbeiten, fiir die eine berufliche Spezialisierung und eine fachspezifische Ausbildung erforderlich
sind, verbunden mit teilweise freier Entscheidungsbefugnis zur Erreichnung der Ergebnisse

8. FUNKTIONSEBENE - Arbeiten, fiir die eine berufliche Ausbildung erforderlich ist und die eventuell mit der
Verantwortung fir groBere Einheiten verbunden sind, wobei eine weitgehende Entscheidungsbefugnis bei der Verfolgung
der Ziele besteht; Untersuchungen oder Forschungsarbeiten im administrativen und in Fachbereichen, die eine
universitare fach- und Berufsausbildung erfordern; Unterrichtstatigkeit

9. FUNKTIONSEBENE - Arbeiten, die eine fachspezifische Ausbildung erfordern und berufliche Verantwortung mit sich
bringen; Studien und Ausarbeitung von Planen und Programmen, die berufliche Verantwortung mit eigenstandiger
Entscheidungsfindung und Umsetzung mit sich bringen; Verantwortung fir die Organisation und Verantwortung nach
auBen fur die erzielten Ergebnisse
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MISSION 1 — INSTITUTIONELLE DIENSTE; VERWALTUNG UND GEBARUNG

PROGRAMM 1 - INSTITUTIONELLE DIENSTE

KOSTENSTELLE: 10101 - VERWALTUNGSORGANE

2. Abteilung Planung, Steuerung und Informationssystem

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Definition von mindestens 3 Aktionen
auf organisatorischer Ebene zwecks
Verbesserung der Dienstleistungen
zugunsten der Blrger. Um die Aktionen
definieren zu kénnen, werden die
Beschwerden, die liber die Plattform
StadtSensor eingegangen sind,
analysiert

In Zusammenarbeit mit dem
Generalsekretariat Revision des
Abschnittes Gber die Transparenz der
Verwaltung und Ubertragung auf die
Plattform der neuen Website

Gewahrleistung der notwendigen
Unterstiitzung der Amter und
Dienststellen bei der Verwaltung der
Planungsinstrumente und bei der
Erstellung der xml-Dateien mit den
Daten Uber die Zuschlage und
Auftragsvergaben, die jahrlich
veroffentlicht werden missen (G.
190/2012, Art. 1, Abs. 32)

Revision der allgemeinen Struktur der
Ubersichten Uber die Tatigkeiten

ANMERKUNGEN

Die Ubertragung des Abschnittes tiber die
transparente Verwaltung auf die neue Plattform
wird zum Anlass genommen, die Inhalte, die
veroffentlicht werden missen, im Lichte der
geltenden Rechtsbestimmungen zu Uberpriifen

Die Revision der allgemeinen Struktur ist eine
Grundvoraussetzung dafiir, um zu einem

INDIKATOREN TARGET
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Anzahl der >3
verwirklichten
Aktionen
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%

Zielerreichung

PROJEKTE

Verbesserung der
Dienstleistungen und der
Effizienz der Verwaltung

Anwendung der
Bestimmungen Uber die
Transparenz

Konsolidierung der

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung

3.1.3-Anwendung der
Bestimmungen Uber den
Datenschutz und die
Transparenz und der von
“Transparency
International” entwickelten
Instrumente:
Integritatspakt,
Hinweisgeber
(,whistleblowing™)

3.1.5-Konsolidierung der
Planungs- und

strategischen Planungs- und Kontrollinstrumente

Kontrollinstrumente



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

(Projekte), mit dem Fokus auf ihrer
Beschreibung und auf ihrer Verbindung
zu den verschiedenen
Missionen/Programmen

Ausarbeitung des Unterbereiches fir die
Planung des offentlichen Wertes des
Intergrierten Tatigkeits- und
Organisationsplans PIAO

Verbesserung der Kommunikation in den
sozialen Netzwerken anhand einer
Definition von Themenbereichen, die
unterschiedlich grafisch gekennzeichnet
werden

Hinweis PNRR 1.4.1 - Start der
Umsetzung der MaBnahmen fir die
Verbesserung der Nutzbarkeit der
Website seitens der Blrger (Anpassung
der Website der Gemeinde an die
Richtlinien vom Juli 2022)

Koordinierung der Tatigkeiten und
Projekte fur die digitale Unterstiitzung,
auch im Hinblick auf das Landesprojekt
Uber den Ausbau der Digitalisierung
(“Reti di servizi di facilitazione digitale”
- PNRR 1.7.2)

2.3 Amt fiir Biirgerbeteiligung und Dezentralisierung

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Revision aller Vertrage flir die Wartung
und die Assistenz, die fir die Sale und
Raume in den Blirgerzentren
abgeschlossen worden sind, und
Abwicklung einer Ausschreibung fir die
Vergabe der Dienste fiir mehrere Jahre

ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET

spateren Zeitpunkt tGber Berichte verfligen zu

kdnnen, aus denen die Aktionen hervorgehen, die

dazu beigetragen haben, die strategischen Ziele

zu erreichen. Zudem wird Aufschluss Uber die

eingesetzten Finanzmittel gegeben
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung

Die sozialen Netzwerke sind mittlerweile einer der Prozentsatz der 100%

wichtigsten Kommunikationskanale fir die Zielerreichung

Verbreitung von Informationen. Daher besteht

die Absicht, Themenschwerpunkte mit Inhalten

von Offentlichem Interesse festzulegen und sie

grafisch zu kennzeichnen, um ihre Sichtbarkeit zu

verbessern

Die Website der Gemeinde entspricht allen Prozentsatz der 100%

Auflagen in der Richtlinie Gber die grafische Zielerreichung

Gestaltung, Version 2020.1. Nun mussen einige

Einstellungen bei den Funktionen Zuganglichkeit,

Monitoring der Dienste und Schnittstelle mit den

Birgern Uberprift werden
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung

ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET
Revision der Vertrage fir die Wartung und die Prozentsatz der 100%

Assistenz, die fur die 5 Séle in den Birgerzentren Zielerreichung
abgeschlossen worden sind, um die Verwaltung

des Dienstes fir die befristete Nutzung der Séle

durch Dritte zu vereinheitlichen und zu

vereinfachen
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PROJEKTE

Konsolidierung der

strategischen Planungs- und

Kontrollinstrumente

Besserer Zugang zu den
Informationen der
Gemeindeverwaltung

Nuovo sito istituzionale

Entwicklung von digitalen
Kanalen fiir den Austausch
mit den Blrgerinnen und
Blrgern

PROJEKTE

Verbesserung der Dienste
und der Effizienz der
Verwaltung

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.5-Konsolidierung der
Planungs- und
Kontrollinstrumente

3.1.7-Die Informationen
der Gemeindeverwaltung
besser zuganglich machen
und aufwerten

3.3.1-Entwicklung von
digitalen Kanalen fiir den
Austausch mit den
Birgerinnen und Blirgern

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Vereinfachung und Neufestlegung der
Tarife fir Nutzung der Sale und Raume,
die den Blrgerzentren zur Verwaltung
Ubertragen wurden

Revisione di tutti i contratti per la
gestione dei servizi di assistenza tecnica
e alla clientela per le sale dei Quartieri e
svolgimento di una gara d’appalto
pluriennale

Digitalisierung des Verfahrens fir die
Riickerstattung der TAXI-Gutscheine

Verwirklichung von mindestens 7
Veranstaltungen und Events im
Sommer, um die 6ffentlichen Flachen in
den Stadtvierteln aufzuwerten

ANMERKUNGEN

Revisione del sistema per il calcolo delle tariffe
per I'uso temporaneo delle sale assegnate in

gestione ai Quartieri

Revision der Vertrage fir die Wartung und die

Assistenz, die fur die 5 Séle in den Birgerzentren Zielerreichung
abgeschlossen worden sind, um die Verwaltung
des Dienstes fir die befristete Nutzung der Séle

durch Dritte zu vereinheitlichen und zu

vereinfachen

Neuplanung und Umsetzung innerhalb 2023 der
Digitalisierung des Verfahrens fir die
Riickerstattung der Taxi-Gutscheine und

Vereinfachung der Nutzung der Dienstleistung fur

die Blrgerinnen und Blirger

Verwirklichung von Events in den Stadtvierteln,
um Momente der Teilhabe und des
Zusammentreffens fir die Bevélkerung zu
schaffen und um die 6ffentlichen Flachen, die
weiter auBerhalb liegen, aufzuwerten

INDIKATOREN TARGET
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Anzahl der =7

verwirklichten
Veranstaltungen
und Events
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PROJEKTE

Verwaltung von Anlagen
und Diensten der
Stadtviertel

Digitalisierung: digitale
Dienste und digitale
Kompetenz der Blirgerinnen
und Blrger

Offentliche Veranstaltungen
und Initiativen fur eine
aktive Nutzung und
Einbindung des Stadtraums

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste

4.1.2-Férderung von
Tatigkeiten zur Aufwertung
der offentlichen Flachen



PROGRAMM 3 - WIRTSCHAFTLICHE UND FINANZIELLE VERWALTUNG, PLANUNG UND BESCHAFFUNG

KOSTENSTELLE: 10300 - RECHNUNGSWESEN UND FINANZEN

3. Abteilung fiir die Verwaltung der Finanzmittel

ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN
Uberprifung des Haushaltsausgleichs Koordinierung der gesamten Tatigkeiten Prozentsatz der 100%
betreffend die Uberpriifung des Zielerreichung

Haushaltsausgleiches (personalisierte Aufstellung
von Dateien, Rundschreiben an die Amter,
Ratsbeschluss)

Abschlussrechnung bezliglich der Ausarbeitung der Abschlussrechnungen fiir das Prozentsatz der 100%

Einnahmen aus GeldbuBen wegen Ministerium betreffend die Einnahmen aus Zielerreichung

VerstoBen gegen die GeldbuBen wegen VerstoBen gegen die

StraBenverkehrsordnung StraBenverkehrsordnung

Fragebdgen Con.Te. Zusammenarneit mit den RevisorInnen bei der Prozentsatz der 100%
Ausarbeitung von Fragebdgen des Zielerreichung

Erstellung und Vollzug des
Haushaltsplans, der
Haushaltsanderungen und
des Haushaltsabschlusses ~ 3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
Erstellung des Haushaltsvoranschlages  Koordinierung des gesamten Haushaltsverfahrens Prozentsatz der 100% der Verwaltung
Zielerreichung

Rechnungshofes bezliglich Haushaltskontrollen
und Abschlussrechnung. Die Tabellen werden
direkt ausgefillt und die notwendigen Daten
extrapoliert

Erstellung des Haushaltsabschlusses Koordinierung des gesamten Prozentsatz der 100%
Haushaltsabschlusses Zielerreichung
Provisorischer Haushalt: Vorbereitung Beginn der Finanzverwaltung wahrend des Prozentsatz der 100%
des Ausgabenflusses gemanB provisorischen Haushalts, Vorbereitung des Zielerreichung
Verpflichtungsgrenzen, Checkliste der Ausgabenflusses, Extraktion der
Sperrkontrollen und neue Muster fur Verpflichtungsgrenzen, Checkliste fir
Akte Sperrkontrollen und neue Modelle fir
Verpflichtungsakte
Bescheinigung der Covid- Erstellung der zusammenfassenden Covid- Prozentsatz der 100% Notfall SARS-Cov-2
Endabrechnung Bescheinigung fur den Dreijahreszeitraum 2020- Zielerreichung

2022 zur Uberpriifung der vollstadndigen Nutzung
der staatlichen Subventionen
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ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Novellierung der Buchhaltungsordnung

Ausarbeitung der informationsblatter zu
den Gesellschaften und Kdrperschaften
mit Gemeindebeteiligung

3.3 Buchfiihrungsamt

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Evaluierung der Performance des Amtes
mit Bezug auf die agilen Arbeitsweisen

Aktive Verwaltung des Portals fir
Handelskredite mit Kontrolle der
Fehlermeldungen und Beseitigung der
Fehler

Verwaltungs- und
buchhaltungstechnische Uberpriifung
der Akten der Korperschaft,
Bereitstellung der Akten betreffend
Steuern, Neufeststellungen und damit
verbundene Tatigkeiten

Monatliche Uberpriifung der
Kassenflisse und der Cah-Flow-
Voraussagen

Aktivierung des internen
Organisationssystems fiir die Einhaltung
der
Geldwaschebekampfungsbestimmungen

ANMERKUNGEN

Anderung der Buchhaltungsordnung in Bezug
auf: Uberarbeitung der Mehrwertsteuerverfahren,
Gebarungsbeauftragte, Vorschuss-Fonds,
Okonomatsausgaben

Erstellung spezieller Datenblatter der
gemeindebeteiligten Gesellschaften und
Korperschaften mit den einschlagigen Eckdaten,
den wichtigsten Bilanzdaten der letzten drei
Geschaftsjahre und einigen wichtigen
Bilanzkennzahlen, die das Bild der
wirtschaftlichen und finanziellen Situation der
jeweiligen Einrichtung vervollstandigen

ANMERKUNGEN

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anzahl der
Datenblatter

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

100%

=15

TARGET

100%

100%

100%

100%

100%

PROJEKTE

Bereichsspezifische
Regelungen und
MaBnahmen

Uberwachung und Kontrolle
der Koérperschaften und
Gesellschaften mit
Gemeindebeteiligung

PROJEKTE

Verbesserung der Dienste
und der Effizienz der
Verwaltung

Administrative und
buchhalterische Kontrolle
der Tatigkeiten der
Kérperschaft

Verbesserung des
Finanzmanagements

System fir interne
Kontrollen

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung

3.1.2-Verbesserung der
Kontrolle sowie die
strategische Ausrichtung
der Gesellschaften mit
Gemeindebeteiligung

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Berechnung der regionalen
Wertschopfungssteuer IRAP nach
gewerblichen Kriterien: Einsparung im
Vergleich zur Berechnungsmethode fiur
offentliche Kérperschaften

Aktivierung des Dienstes @ebollo fir die
Gemeindeverwaltung, der es
NutzerInnen, die online einen Antrag
stellen, ermdglicht, die Stempelsteuer
direkt an die Agentur fiir Einnahmen zu
zahlen

Durchfiihrung von Schulungszyklen fir
Buchhaltungs- und MwSt.-
Bezugspersonen durch das
Buchhaltungsamt und den MwSt.-Dienst

Aktivitaten zur Unterstltzung der
internen Strukturen, die an PNRR-
Projekten beteiligt sind, und zur
Ubermittlung monatlicher Berichte an
die zentralen Verwaltungen

ANMERKUNGEN INDIKATOREN

Voraussichtlichen
Einsparung

Durch die Berechnung der Wertschopfungssteuer
IRAP nach gewerblichen Kriterien (anstelle der
herkdmmlichen Methode) werden Einsparungen
erzielt. Zu diesem Zweck missen die Kosten- und
Leistungsrechnungen der Gewerbetatigkeiten der
Stadtgemeinde Bozen neu klassifiziert und die
IRAP-Erklarung durch weitere Unterlagen erganzt
werden

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Aktivierung des Dienstes @ebollo fir die
Gemeindeverwaltung, der es NutzerInnen, die
Online-Antrage einreichen, ermdglicht, die
Stempelgebihr direkt an die Agentur fur
Einnahmen zu zahlen. Der Dienst POSPagopa
bietet den BlrgerInnen die Méglichkeit, Uber das
PagoPA-System die Zahlung sofort an den
Schaltern zu erledigen

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass die
Aufgaben der Organisationseinheit aus
UnterstiitzungsmaBnahmen fiir die am PNRR-
Prozess beteiligten internen Strukturen bestehen.
Insbesondere: Suche nach Ausschreibungen und
Weiterleitung von Informationen an die
betroffenen Amter; - Aufbau von Netzwerken mit
Referenzpersonen; - Betreuung der Roadmap; -
Unterstiitzung der Amter bei der eventuellen
Teilnahme an Ausschreibungen; - Beziehungen
zur Task Force des Landes und zu den
zusténdigen Ministerien; - Uberwachung der
PNRR-Interventionen; - Kontrolle der
OrdnungsmaBigkeit der Ausgaben und der
Rickverfolgbarkeit zu den Projekten auf zweiter
Ebene; Uberpriifung der korrekten
Rickverfolgbarkeit der Vorgange durch die
Amter; -Sammlung und Versand von Unterlagen
flr den zentralen PNRR-Dienst und Indikatoren; -
Speisung des ReGIS-Systems in Synergie mit den
zusténdigen Amtern; -Uberwachung der
Internetseite, transparente Verwaltung; -
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TARGET

€
450.000,00

100%

100%

100%

100%

STRATEGISCHE

PROJEKTE ZIELSETZUNGEN

IRAP-Berechnung nach
gewerblichen Kriterien

Elektronische Zahlungen an 3.1.6-Fortsetzung der

die Stadtverwaltung Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste

3.1.8-Ausbau der Aus- und
Fortbildungen fiir das
Personal

Ausbau des Aus- und
Fortbildungsangebotes flir
das Personal

3.4.3-Ausfindigmachung
neuer Finanzmittel

Projekte aus dem
Wiederaufbaufonds (PNRR)



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

ANMERKUNGEN

Selbstbewertung des Stands der Durchfiihrung
der Interventionen innerhalb der Verwaltung

3.4 Amt fiir Giiterbeschaffung - Okonomat

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Ausarbeitung und Durchfiihrung einer
Rahmenvereinbarung fir die
“planmaBige” Verwaltung der Toner
statt der Lieferung auf Anfrage

Ausarbeitung und Durchfiihrung einer
Rahmenvereinbarung fur die Verwaltung
der Abfallentsorgung

PlanmaBiges Wartungsmanagement der
Druckereimaschinen

Uberarbeitung der internen
Beschaffungsverfahren

Umsetzung der “sicheren” Verwaltung
der Diensttelefone

Neue Verfahren flir den Ankauf von
Einrichtungen (in Zusammenarbeit mit
der AQV)

Neue Organisationsmethoden fur das
Kraftstoffmanagement angesichts der

ANMERKUNGEN

Bessere Planung bei der Verwaltung der
Tonerankdaufe, die nicht im allgemeinen MFP-
Vertrag inbegriffen sind

Verbessertes Management der Entsorgungen
durch ein Tool, das mehr Flexibilitat bei der
Verwaltung eines Dienstes bietet, der nicht
vollstandig im Voraus programmiert werden kann

Planung der erforderlichen Arbeiten an den
vorhandenen Maschinen und Uberprifung der
Notwendigkeit von Ersatz-/Zusatzgeraten

Im Hinblick auf den neuen Kodex der 6ffentlichen
Ausschreibungen, der im April verabschiedet
werden soll, wird es als angemessen erachtet,
einige interne Verfahren im Zusammenhang mit
der Beschaffungstétigkeit zu Uiberarbeiten und zu
formalisieren

Im Laufe des Jahres 2022 wurden die
Diensttelefone durch neue ersetzt; im Laufe des
Jahres 2023 soll die "sichere" Verwaltung dieser
Telefone auch unter dem Gesichtspunkt des
Datenschutzes eingefiihrt werden

Steigerung der Effizienz bei der Verwaltung der
Mé&belbeschaffung durch: 1-Uberarbeitung der
technischen Dokumentation; 2-Rationalisierung
der Beschaffungsverfahren; 3-Definition von
Modellsystemen zur internen Verwendung fur die
zweijahrliche Definition des
Dienstleistungsbedarfs

In Anbetracht der exogenen Varianten, die keine
Ausgabenbegrenzung zulassen, soll die

INDIKATOREN

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

TARGET

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

PROJEKTE

PROJEKTE

Verbesserung der Dienste
und der Effizienz der
Verwaltun

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltun



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

neuen Herausforderungen im
Zusammenhang mit der aktuellen Krise

Rationalisierung der Verwaltung der
Reinigungsdienste (intern und extern)

Computergestitzte Verwaltung der
Papierbestellungen und des
Papierverbrauchs

Grund- und Auffrischungsschulungen zu
den neuen Verfahren fir das
Verwaltungspersonal, das unmittelbar
an der Beschaffung beteiligt ist

ANMERKUNGEN

Mdglichkeit einer Rationalisierung in anderen
organisatorischen Bereichen gepriift werden

Organisatorische Anderungen des Dienstes, auch
im Hinblick auf die neuen Outsourcing-Vertrage
und die Post-Covid-Anforderungen, durch eine
Neuordnung der auszulagernden und der intern
zu verwaltenden Dienste

Hoéhere Effizienz bei der Bearbeitung von
Papieranforderungen

INDIKATOREN TARGET

Prozentsatz der 100%
Zielerreichung

Prozentsatz der 100%
Zielerreichung

Prozentsatz der 100%
Zielerreichung

Anzahl der >4
Schulungen im
Laufe des Jahres
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PROJEKTE

Verbesserung der Dienste
und der Effizienz der
Verwaltun

Digitalisierung:
verwaltungsinterne
Relevanz

Ausbau des Aus- und
Fortbildungsangebotes flir
das Personal

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltun

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste

3.1.8-Ausbau der Aus- und
Fortbildungen fiir das
Personal



KOSTENSTELLE: 10400 - STEUERN

PROGRAMM 4 - VERWALTUNG DER EINNAHMEN AUS STEUERN UND STEUERDIENSTEN

3.2 Steueramt

ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN
Kontrolle der Unterlagen und Um in den Genuss von Steuerbeglinstigungen zu Prozentsatz der 100%
Aktualisierung der Steuerpositionen kommen, missen die Steuerzahlenden eine Reihe  Zielerreichung
zwecks Anwendung von von Ersatzerklarungen vorlegen sowie die
Steuerbegiinstigungen Mietvertrage bzw. Aufschiibe. Andernfalls verfallen

die Beglinstigungen. Das Amt kontrolliert die
Unterlagen und aktualisiert die jeweiligen
Steuerpositionen

Aktualisierung und Fehlerbehebung Die Steuerdatenbank ist eine dynamische Prozentsatz der 100%

der Steuerdatenbank: mindestens Datenbank, die standig abgedndert wird. Die Zielerreichung

5.000 Fehler/Anomalien zu Anderungen bedingen haufige Fehler/Anomalien, Kontrolle der

verbessern/beseitigen die handisch korrigiert werden missen. Die Steuerhinterziehung und 3.1.1-Verbesserung der
Datenbank muss auBerdem aufgrund von Einbringung hinterzogener Dienstleistungen und der
Wohnsitzanderungen, Auswanderungen und Steuern Effizienz der Verwaltung
Todesfallen sténdig aktualisiert werden. Das Amt  Anzahl verbeserter > 5.000

setzt sich zum Ziel, vor jeder Frist Auflistungen der Fehler/Anomalien
auftretenden Systemfehler zu erstellen unhd

mindestens 5.000 Fehler/Anomalien zu

verbessern/beseitigen

Aktualisierung der Datenbank der Im Schnitt werden in Bozen jedes Jahr mehr als Prozentsatz der 100%
Steuerpositionen mit den Daten der 22.000 Katasterumschreibungen vorgenommen. Zielerreichung
Katasterumschreibungen Das Amt setzt sich das Ziel, alle Umschreibungen

von 2023 in die Steuerdatenbank einzugeben
Feststellung und Eintreibung von Die Erhebungstatigkeit und die Eintreibung von Steuerhinterziehung 600.000,00
hinterzogenen Steuern der IMU und Steuerschulden sind sehr komplizierte Tatigkeiten, €

IMI: 600.000 € an Einnahmen aus der die eine hohe Professionalitat und ein umfassendes

Beitreibung von Steuerhinterziehung  Wissen voraussetzen. Die Steuerprifungen und die
Einbringung hinterzogener Steuern sind
strategische Tatigkeiten des Steueramtes, denn sie
garantieren Mehreinnahmen fir das laufende Jahr,
aber auch in den kinftigen Jahren. Fir das Jahr
2023 hat sich das Amt das Ziel gesetzt, 600.000 €
an Einnahmen aus der Beitreibung von
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ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Zur Verfligung stehende Wohnungen -
Erstellung einer neuen Datenbank -
Uberpriifung von 1000 Stellen

Blrgerservice — Vorberechnung der
Gemeindeimmobiliensteuer fiir mehr
als 90% der Steuerzahler/-innen

Deflatorische MaBnahmen,
Selbstschutz und Mediation

Uberarbeitung der Website und der
Formulare entsprechend den neuen
GIS-Bestimmungen

ANMERKUNGEN

Steuerhinterziehung zu erzielen

Ziel ist es, eine Datenbank der zur Verfliigung
stehenden Wohnungen zu schaffen. Das Amt
Uberprift die Positionen von Wohnungen mit
abgelaufenen Mietvertragen in der IMI-Datenbank.
Das Ziel des Amtes fiir das Jahr 2023 ist es, 1.000
Positionen zu Uberpriifen

Ziel der Initiative ist es, den BlrgerInnen einen
nitzlichen Dienst zu leisten, um eventuelle Fehler
bei der Bezahlung der Steuer zu vermeiden, die
Beziehungen zwischen der Stadtverwaltung und
den BirgerInnen zu verbessern und den
Prozentsatz an eingehobenen Steuern zu erhéhen.
Das Amt erstellt die an die Steuerzahler/-innen
gerichteten Informationsschreiben mit
Vorberechnung der Immobiliensteuer. Davon
ausgeschlossen sind nur komplexe oder nicht
aktualisierte Falle (z.B. Baugriinde, Erbschaften,
Eigentiimer/-innen von mehr als 30
Liegenschaften...)

Um die Anzahl von Steuerstreitverfahren zu
reduzieren, stltzt sich das Amt auf deflatorische
MaBnahmen, SelbstschutzmaBnahmen und
Schlichtungsverfahren

Anpassung aller Internetseiten/Datenblatter und
der entsprechenden Formulare an die neuen am
1.1.2023 in Kraft getretenen GIS-Gesetze und -
Verordnungen

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anzahl Uberprifter
Stellen

Beitragszahlende
mit Vorberechnung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anzahl der
SelbstschutzmaBna
hmen

Anzahl
einvernehmeliche
Feststellungen

Anzahl der
Schlichtungsverfahr
en

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anzahl aktualisierte
Internetseiten/Date
nblatter
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TARGET

100%

> 1.000

= 90%

100%

100%

100%

STRATEGISCHE

DU E AT ZIELSETZUNGEN

Kontrolle der
Steuerhinterziehung und
Einbringung hinterzogener
Steuern

3.1.1-Verbesserung der
Dienstleistungen und der
Effizienz der Verwaltung

Reduzierung der
Steuerstreitverfahren

Neue institutionelle 3.1.7-Die Informationen

Website der Gemeindeverwaltung
besser zuganglich
machen und aufwerten



PROGRAMM 5 - VERWALTUNG DER DOMANEN- UND VERMOGENSGUTER

KOSTENSTELLE: 10501 - ALLGEMEINE DIENSTLEISTUNGEN UNBEWEGLICHE VERMOGENSGUTER

8. Abteilung fiir Vermdgen und Wirtschaft

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Abwicklung der an die Gemeinde Bozen
Ubertragenen Aufgaben und der damit
zusammenhdngenden vorbereitenden
Tatigkeiten in der Arbeitsgruppe, die
durch das von allen Unterzeichnern der
Programmvereinbarung fir das
einheitliche Programm zur
Gebietsaufwertung des Bahnhofareals
(PUVaT) unterzeichnete
Einvernehmensprotokoll eingesetzt
wurde

Abwicklung der Verwaltungsverfahren
flr die Umsetzung der
Rahmenvereinbarung vom 20.04.2016,
Gem. Rep. 48183, unter
Berucksichtigung des Zeitplans

Implementierung des Arbeitsablaufs
aller Verfahren im Zusammenhang mit
der Besetzung von o6ffentlichem Grund

Abwicklung der Verwaltungsverfahren
oberhalb des EU-Schwellenwerts fur die
Auslagerung der Fiihrung und des
Geschaftsbereichs der
Gemeindeapotheke am
Dominikanerplatz

ANMERKUNGEN

Umsetzung des PSU-Zeitplans mit besonderem
Augenmerk auf die Realisierung der 6ffentlichen
Infrastrukturarbeiten und den Abschluss aller
damit verbundenen Verwaltungsverfahren

Auswahl der Software, mit welcher der Workflow

aller Verwaltungsverfahren innerhalb der

Gemeindeverwaltung, welche Verfahren im

Zusammenhang mit der Besetzung von

offentlichem Grund betreffen, implementiert

werden soll; mogliche Aktivierung einer

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Stichprobe fir alle einzelnen Arten der Besetzung

von o6ffentlichem Grund

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

100%

100%

100%

PROJEKTE

Bozen als multizentrische
Stadt: Wiedergewinnung
des Bahnhofareals

Stadtebauliche
Umstrukturierung des
Areals zwischen Sidtiroler-,
Perathoner- und
GaribaldistraBe sowie der
Bahnhofsallee

Einheitliche
Vermdgensgebihr

Starkung der
Gemeindeapotheken
Beschluss Nr. 97/2017
(Gem. Rep. 46288)

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

2.1.1-Bozen als
multizentrische Stadt:
Wiedergewinnung des
Bahnhofareals

2.1.4-Umsetzung des PSU
Sudtiroler
StraBe/Perathoner StraBe

3.4.5-Vereinheitlichte
Abgabe im
Vermdgensbereich

7.2.4-Investitionen in die
Gemeindeapotheken, auch
im Rahmen von neuen
Flihrungsmodellen, um
wirtschaftlich zu arbeiten



8.1 Amt fiir Vermogen

ERWARTETE ERGEBNISSE/

ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Durchfiihrung eines 6ffentlichen
Ausschreibungsverfahrens fir die
Vergabe in Konzession des Cafés auf
der Talferpromenade mit der
Verpflichtung, eine o6ffentliche Toilette
zur Verfiigung zu stellen

Genehmigung des Verfahrens zur Ermittlung
eines neuen Konzessionars fir den Gastbetrieb
auf der Talferpromenade, wobei dieser
verpflichtet wird, eine 6ffentliche Toilette zur
Verfligung zu stellen; Durchfiihrung der
Bekanntmachung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Einleitung des Enteignungsverfahrens
fir die Ausfihrung des Projekts zur
Errichtung der Unterfliihrung RomstraB3e
- GrandistraBe

Prozentsatz der
Zielerreichung

Bestimmung eines neuen Konzessionars
flr den Betrieb der 6ffentlichen
Toiletten auf dem Waltherplatz

Genehmigung der erforderlichen Akte zur
Ermittlung eines neuen Konzessionars flr den
Betrieb der offentlichen Toiletten am
Waltherplatz und Durchfiihrung der
Ausschreibung

Hohe der
ausstehenden
Forderungen aus den
Einnahmen der
Konzessionsgeblhren

Beibehaltung der H6he der
ausstehenden Einnahmen aus
Konzessionsgebiihren bei 5%
(geschatzter Prozentsatz) der
Gesamteinnahmen

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Herstellung einer effektiven Verbindung
zwischen den Dokumenten in den
Verfahrensakten von JIride und dem
Immobilienverwaltungsprogramm mit
mindestens einem Jahr zurlickliegender
Dokumentation

Verknlpfung der Dokumente in den
Verfahrensakten von JIride und dem
Immobilienverwaltungsprogramm mit
mindestens einem Jahr zuriickliegender
Dokumentation

Prozentsatz der
Zielerreichung

Erwerb eines Gebaudes vom WOBI fir
den Betrieb delegierter Sozialdienste
durch den BSB

Einholung der Genehmigung zum Erwerb der
Immobilien und Abschluss des Vertrags

- 20 -

TARGET

100%

100%

100%

100%

100%

100%

PROJEKTE

Aufwertung und
Neugestaltung der
bestehenden offentlichen
Flachen

Verbindung der
Industriezone in Richtung

Norden mit Unterfiihrung in

der RomstraBe

Waltherplatz

Verbesserung des
Finanzmanagements

Digitalisierung:
verwaltungsinterne
Relevanz

Tageszentrum BaristraBe

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

2.1.2-Aufwertung und
Neugestaltung der
bestehenden 6ffentlichen
Flachen, inkl. Parks, um
die Stadt lebbarer zu
machen

2.4.2-Umsetzung der
Rahmenvereinbarung mit
der APB uber die
Entwicklung der
Mobilitatsinfrastrukturen
des
Verkehrsknotenpunktes
Bozen (2018)

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste

7.5.4-Férderung von
Initiativen zur
Verbesserung der
Lebensbedingungen und
der Inklusion von



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Vereinbarung mit der
Autobahngesellschaft A22 und der
Provinz Bozen flr die Errichtung des
Sammelkanals auf Kohlern

ANMERKUNGEN

Genehmigung des Beschlusses zur
Ermachtigung der Vereinbarung und Abschluss
der Vereinbarung zwischen den Koérperschaften

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

PROJEKTE

Errichtung der neuen
Wasserleitung auf Kohlern

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

Menschen mit
Beeintrachtigungen

8.4.3-Hydrogeologische
Vorbeugungs- und
SchutzmaBnahmen



PROGRAMM 6 - BAUAMT

KOSTENSTELLE: 10600 - TECHNISCHER DIENST

5.1 Amt fiir die Verwaltung des Gemeindegebietes

ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN
Férderung der Umsetzung des SUP fiir ~ Anberaumung von Dienststellenkonferenzen zur  Prozentsatz der 100% Stadtebauliche 2.1.4-Umsetzung des PSU
den Bereich der Sudtiroler Strae und Abwicklung der Genehmigungsprozesse. Erteilung Zielerreichung Umstrukturierung des Areals Sudtiroler
der PerathonerstraBe durch der Baubewilligungen im Einklang mit den zwischen Sudtiroler-, StraBe/Perathoner StraBe
Dienststellenkonferenzen und der Zeitvorgaben und mit den Inhalten der Perathoner- und
Einhaltung des Zeitplans auf der Programmvereinbarung GaribaldistraBe sowie der
Grundlage der Programmvereinbarung Bahnhofsallee
Mitwirkung bei der Festlegung der Es sind eine Reihe von Treffen mit der Prozentsatz der 100% Erprobung neuer 2.6.3-Erprobung neuer
Kriterien flr die Errichtung von Wirtschaftsabteilung des Landes und dem Zielerreichung Wohnformen und Wohnformen und
temporaren Mitarbeiterunterkiinften in Meldeamt geplant, um sich Uber das Vorgehen Erleichterungen im Bereich  Erleichterungen im Bereich
der Industriezone auf de in den jeweilgen Zustdndigkeitsbereich Wohnen Wohnen
fallenden Flachen auszutauschen
Abschluss einer Vereinbarung mit der Prozentsatz der 100%
Agentur fir Wohnbauaufsicht zur Zielerreichung
Uberwachung der RechtméBigkeit und
der Vorschrtiften im Zusammenhang mit
der Bildung im geférderten Wohnbau 3.1.1-Verbesserung der
. . . . Bautenkontrolle Dienste und der
Stichprobenartige Priifung der 10 % der Baubeginnmeldungen werden durch Anzahl der > 10% Verwaltungseffizienz
Baubeginnmeldungen im eine zufallige Ziehung von Stichproben gepriften
Zusammenhang mit der Ausstellung von kontrolliert Meldungen
Baugenehmigungen Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Einpflegen der technischen Daten in die Prozentsatz der 100% 3.1.6-Vereinfachung und
Bausoftware zur Durchfiihrung Zielerreichung Digitalisierung der

Digitalisierung:

; Verfahren und
verwaltungsinterne

Optimimerung der

statistischer Analysen

Einpflegen der aus dem Katasterportal Prozentsatz der 100% Relevanz Nutzung der Online-
heruntergeladenen Katasterdaten Zielerreichung Dienste

(DOCFA) in das GoOffice-Programm

Nationales OrtsstraBen- und Prozentsatz der 100% Digitalisierung: digitale

Hausnummernverzeichnis ANNCSU: Zielerreichung Dienste und digitale

Laufende Aktualisierung der Kompetenz der Blirgerinnen
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ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN
StraBenbezeichnungen und der und Blirger
Hausnumerierungen Uber das
entsprechende Portal bei der Agentur
der Einnahmen

Abwicklung und Abschluss des Projekts Prozentsatz der 100%
zur Dematerialisierung der Bauakten auf Zielerreichung

der Grundlage des Rahmenvertrags fir

SPC Cloud-Dienste, der am 15.06.2022

unterzeichnet wurde

6. Abteilung fiir 6ffentliche Arbeiten

ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN
Beibehaltung des Prozentsatzes der in  Organisation der Verwaltung, um die Laufenden > 90% Mehrjahrige 3.1.1-Verbesserung der
die Wege geleiteten Bauvorhaben und Ausschreibungen betreffend Arbeiten, Arbeiten (%) Investitionsplanung Dienstleistungen und der
Ankaufe, die in den Lieferungen und Dienstleistungen gemaB dem o Effizienz der Verwaltung
Programmierungsplanen vorgesehen Dreijahresplan der 6ffentlichen Arbeiten und dem Prozent;atz der 100%
sind, bei 90% Zweijahresplan der Lieferungen und Zielerreichung
Dienstleistungen auszuloben
Analysen fir die Einfihrung der Auf der Grundlage des Ministerialdekrets Nr. 312 Prozentsatz der 100% Vorgaben fir die Einfliihrung
Bauwerksdatenmodellierung (BIM) vom 02.08.2021, das Vorgaben fir die Zielerreichung der elektronischen
stufenweise Einfliihrung der elektronischen Bauwerksdatenmodellierung
Bauwerksdatenmodellierung, fir die 3.1.6-Fortsetzung der
Personalschulung und fir die Hardware- und Vereinfachung und
Softwarebeschaffung enthalt, wird ein Digitalisierung der
entsprechender Organisationsplan erstellt Verfahren und
G e . e . . . o s T Optimimerung der
estaltung und Einfiihrung eines Portals Einflihrung eines Portals, (ber das Freiberufler Prozentsatz der 100% Digitalisierung: digitale Nutzuna der Online-
flr die Einreichung von und Betriebe die Projektunterlagen fir die Zielerreichung Dienste und digitale Diensteg
Projektunterlagen fir 6ffentliche Bauten Planungs- und Ausfiihrungsphase im Kompetenz der Birgerinnen
und automatische Protokollierung der Zusammenhang mit 6ffentlichen Bauten und Blirger
Unterlagen einreichen kénnen, samt Klassifizierung und
Protokollierung
Logistikzentrum SEAB: GemdB dem Abkommen Ubernimmt die Prozentsatz der 100% Logistikzentrum SEAB 3.4.2-Umsetzung von
Vertragsabschluss mit dem Gemeinde Bozen 50% der Kosten fiir die Arbeiten Zielerreichung Planen zur
ausfihrenden Unternehmen, Beginn der und der technischen Ausgaben vermdogensrechtlichen
Arbeiten entsprechend dem Aufwertung

genehmigten Projekt nach Uberpriifung
der Angemessenheit der Preise infolge
der Verteuerung der Materialien
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ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Weiterfiihrung der Verfahren und
Rechnungslegung Uber die 6
genehmigten Projekte in den Bereichen
Schule, Sport und Kultur

Nach Erhalt der Eignung fir die
Durchfiihrung von nationalen
Meisterschaften, besteht nun das Ziel
darin, die Sportanlage den standigen
Anderungen anzupassen, die von der
Polizeidirektion zur Gewahrleistung der
Sicherheit der Veranstaltungen und von
der Lega Serie B (Anderungen der
infrastrukturellen Kriterien) gefordert
werden

Grundschule St. Jakob: Abschluss der
Abbrucharbeiten und Beginn der
Bauarbeiten des neuen Gebdudes (1.
Baulos). Es wird die Fortfiihrung der
Tatigkeiten in der provisorischen
Struktur garantiert

ANMERKUNGEN

Teilnahme der Abteilung fiir 6ffentliche Arbeiten
an Ausschreibungen/Kundmachungen der
zustandigen Ministerien, um in Absprache mit der
Finanzabteilung die Zuweisung von Geldmitteln
zu erhalten

Das Drusus-Stadion, in welchem offentliche
Veranstaltungen abgehalten werden, wird standig
auf die Einhaltung der Vorschriften und Regeln
Uberwacht, die sich sowohl auf den Sportbereich
als auch auf den Bereich der Sicherheit
offentlicher Veranstaltungen beziehen

Um Sparsamkeit, Effizienz und Wirksamkeit zu
gewadhrleisten und den Wiinschen der
NutzerInnen der beiden Gemeinden gerecht zu
werden, werden die Kosten flir den Bau der
Schule von jeder Gemeinde zur Halfte getragen
(mit Ausnahme des Mobiliars und der zur
Verfligung stehenden Mittel, die zu Lasten jeder
Gemeinde entsprechend der SchiilerInnenzahl
gehen werden)

6.1 Amt fiir Arbeits- und Veranstaltungssicherheit

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Erteilung von mindestens 200
Genehmigungen zur Durchfliihrung
offentlicher Veranstaltungen und
technische Unterstlitzung fiir von der
Gemeinde unterstitzte Veranstaltungen

Realisierung von mindestens 100
Elektroanlagen fir Veranstaltungen mit
der Schirmherrschaft der Gemeinde

ANMERKUNGEN

Koordinierung der Verfahren fir die Erteilung der
Genehmigungen zur Durchfliihrung o6ffentlicher
Veranstaltungen und Erteilung der
Benutzbarkeitsbescheinigungen fiir neue
offentliche Veranstaltungsstatten

Koordinierung des Verfahrens zur Genehmigung
von Offentlichen Veranstaltungen und Ausstellung
der Benutzbarkeitsbescheinigung flir neue
offentliche Veranstaltungsstatten

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anzahl an
erteilten
Genehmigungen

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anzahl realisierten
Elektroanlagen
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TARGET

100%

100%

100%

TARGET

100%

> 200

100%

=100

PROJEKTE

Projekte aus dem
Wiederaufbaufonds (PNRR)

Sanierung, Erneuerung und
Ausbau des Drususstadions

Erweiterung der
Grundschule St. Jakob

PROJEKTE

Koordinierung der
Gemeindekommission fir
offentliche Veranstaltungen

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.4.3-Ausfindigmachung
neuer Finanzmittel

6.1.2-Bessere Nutzung der
Sportanlagen

6.3.0-Investitionen in
Schulen und in
qualitatsvolle
Bildungsraume

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung



ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE

ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN
Vorbereitung der Unterlagen zur Es werden die Unterlagen zur Risikobewertung Prozentsatz der 100%
Risikobewertung von arbeitsbedingtem  von arbeitsbedingtem Stress betreffend Zielerreichung
Stress betreffend midenstens zwei midenstens zwei Abteilungen vorbereitet
Abteilungen
Vorbereitung der Unterlagen zur Erganzung der Mindestvorschriften zum besseren Prozentsatz der 100%
Risikobewertung fir Schutz der Sicherheit und der Gesundheit der Zielerreichung
Gemeindeeinrichtungen, die der Arbeitnehmer/-innen in explosionsgefahrdeten
Entstehung explosionsfahiger Bereichen (Tischlereien, Warmekraftwerke)
Atmospharen ausgesetzt sind gemaB EU-Richtlinie 2014/34/EU
Erstellung von Dokumenten zur Ausdehnung der Legionellenrisikoanalyse auf alle Prozentsatz der 100% E.c;klsrgznteztlrn
Legionellenrisikobewertung fir die gemeindeeigenen Wohngebdude mit Zielerreichung ISikobewertung
gemeindeeigenen Wohngebaude mit Zentralheizung
zentraler Warmwasserbereitung
Uberpriifung der Pléne betreffend die Feststellen, ob die seinerzeit erstellten Plane Prozentsatz der 100%
Personendichte in jeder Grund- und betreffend die Personendichte unter Zielerreichung
Mittelschule Beriicksichtigung etwaiger Anderungen bei der

Zweckbestimmung der Schulraume und der
angenommenen Einschreibungen noch glltig
sindtstellung, ob die Pléane betreffend die
Personendichte noch giiltig sind

Rechtzeitige Durchfiihrung aller Eine wirksame und rechtzeitige Wartung aller Prozentsatz der 100% Ordentliche nd
ordentllichen und auBerordentlichen gemeindeeigenen Aufzugsanlagen (150 Aufziige) Zielerreichung auBerordentliche Wartung
Instandhaltungsarbeiten, um den garantieren von Aufzugsanlagen

einwandfreien Betrieb der Anlagen zu
garantieren

Zusammenarbeit mit der Vierjahriges PNRR-Projekt: technisches Prozentsatz der 100% Beurteilung der Luftqualitat 6.3.1-Gewahrleistung der

Landesverwaltung bei einem PNRR- Leistungsverzeichnis fiur die Installation der Zielerreichung in Schulgebauden Sicherheit sowie der

Projekt, das Energieeffizienz, kontrollierten mechanischen Liftungsanlagen und ordentlichen und

Luftqualitat und die Gesundheit der Unterstlitzung der Schulen bei der Auslegung der auBerordentlichen

SchiilerInnen miteinander verbinden soll installierten CO2-Detektoren. Einige Schulen Instandhaltung der
werden als Laboratorien ausgewahlt Schulgebaude

6.3 Amt fiir offentliche Arbeiten, Gebaude

ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN
Anpassung der Sicherheits- und Die Arbeiten betreffen die brandschutztechnische Prozentsatz der 100% Tiefgarage am Waltherplatz 2.1.4-Umsetzung des PSU
Brandschutzanlage des Parkhauses: Anpassung der Tiefgarage am Waltherplatz Zielerreichung Sudtiroler
Beginn der Arbeiten des 2. Bauloses im aufgrund der geltenden Vorschriften sowie der StraBe/Perathoner StraBe
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ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

zweiten und dritten Stock

Mindestens 30 Wohnungen, die
renoviert wurden oder fir die ein
Umbauprojekt genehmigt wurde

Auftragserteilung und Beginn der
Arbeiten in der Sportzone Pfarrhof -
PNRR M5C213.1 Clusterl

Auftragserteilung und Beginn der
Arbeiten fir die Sportplatze des Bozner
Freibads — PNRR M5C213.1 Cluster 2

Energetische Sanierung einer
kommunalen Wohnanlage in der
ParmastraBe 63-75: Fertigstellung der
Arbeiten

Energetische Sanierung der
kommunalen Wohnanlage in der
Cluadia-Augusta-StraBe 87-89- Beginn
der Arbeiten

ANMERKUNGEN

Anderungen an den Zufahrten durch den Bau des
Tunnels in der Sidtiroler StraBe

Uberwachung leerstehender gemeindeeigener
Wohnungen mit dem Ziel, die Zahl der nicht
zugewiesenen Wohnungen mittelfristig, d.h. in 3-
4 Jahren, um 30 % zu reduzieren, solange die
entsprechenden Mittel verfligbar sind

Sportzone Pfarrhof - Bau von Padell- und
Beachvolleyballanlagen sowie einer Spielflache
flr das StockschieBen. Zu 100% mit PNRR-
Mitteln finanziert

Bozner Lido: Sanierung der Sportplatze und
deren Bereitstellung flir die Nachbarschaft. Zu
100% finanziert mit PNRR-Mitteln

Energetische Sanierung, zum Teil mit FESR-
Fonds, der Wohngebdude in der ParmastraBe 63-
75 mit Realiserung von 5 neuen Wohneinheiten -
Arbeiten in Anwesenheit der MieterInnen

Energetische Sanierung der Wohngebaude in der
Claudia-Augusta-StraBe 87-89, mit Schaffung
einer neuen Wohnung - Arbeten in Anwesenheit
der MieterInnen - finanziert mit Mitteln aus dem
Nationalen Plan fiir erganzende Investitionen
(,PNC") zum PNRR

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

6.5 Amt fiir Verwaltungsangelegenheiten im Bereich der offentlichen Arbeiten

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Standige Aktualisierung von
Ausschreibungsbedingungen und
Verfahren beziiglich der offentliche
Arbeiten sowie der Architektur- und
Ingenieursdienstleistungen in
Ubereinstimmung mit den Anderungen
der Gesetzesbestimmungen

Datenerhebung und Koordinierung bei
der Ausarbeitung des Drei- und

ANMERKUNGEN

Standige Anderungen der
Gesetzesbestimmungen erfordern eine
periodische Aktualisierung der Verfahren, um
korrekt und vorschriftsmaBig zu arbeiten

Erhebung und Koordinierung der Daten
betreffend das Drei- und Zweijahresprogramm,

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

100%

100%

100%

100%

TARGET

100%

100%

PROJEKTE

Aufwertung des
Immobilienvermdgens

Sportzone Maso della Pieve/
"Pfarrhof"

Erholungszone Bozner
Freibad

Energetische Sanierung der
Gemeindewohnungen

PROJEKTE

Bereichsspezifische
Regelungen und
MaBnahmen

Verbesserung der Dienste
und der Effizienz der

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.4.2-Umsetzung von
Pléanen zur
vermodgensrechtlichen
Aufwertung

6.1.2-Bessere Nutzung der
Sportanlagen

8.2.2-Programm fir die
energetische Sanierung
der Gemeindegebdude und
der bestehenden
Bausubstanz

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung



ERWARTETE ERGEBNISSE/

ZIELE ZUM 31.12

Zweijahresprogramms der 6ffentlichen

Arbeiten

Eintragung von laufenden Arbeiten in

die Datenbank der o6ffentlichen

Verwaltungen - Unterstlitzung des
Referenten der BDAP und Konzertation

mit der Abteilung 5

Beibehaltung des Standards 2021 und
2022 bei der Durchfliihrung geplanter
Ausschreibungen mit vollsténdiger
technischer Dokumentation, Abgabe

mindestens 30 Tage vor der
Veroéffentlichung fir

Verhandlungsverfahren und 60 Tage vor

der Veroffentlichung fir offene
Verfahren

Zuschlagserteilung und Beginn der
Arbeiten fir den Cluster 1 (Pfrarrhof)

PNRR M5C2 INV 3.1

Zuschlagserteilung und Beginn der
Arbeiten fir die Sportplatze beim Bozner

Lido - PNRR M5C2I3.1 Cluster 2

Schulkomplex Archimede/Longon:
Einleitung des Vergabeverfahren und
Ermittlung des Auftragnehmers — PNRR-

M4C1 - INV 3.3

Energetische Sanierung der

Gemeindewohnungen in der Claudia-

Augusta-StraBe 87-89-

Auftragserteilung fir Planung und

Ausfihrung der Arbeiten

ANMERKUNGEN

um eine rasche Veroéffentlichung der
Ausschreibungen zu ermdglichen

Implementierung der Datenbank BDAP — MOP
und Ersteingabe von Daten . Eintragung der
Daten der Ausschreibungen 2023

Einhaltung der Programme und der Zeitplane der
Vergabeverfahren bei vorhandenen,
ausfuhrlichen und ausschreibungsfahigen
technischen Unterlagen

Sportzone Pfarrhof - Bau von Padell- und
Beachvolleyballanlagen sowie einer Spielfldche
flr das StockschieBen. Zu 100% mit PNRR-
Mitteln finanziert - Einhaltung des Zeitplans

Bozner Lido: Sanierung der Sportplatze und
deren Bereitstellung fiir die Nachbarschaft. Zu
100% finanziert mit PNRR-Mitteln — Einhaltung
des Zeitplans

Integrierte Vergabe - Einhaltung der Fristen fir
den Beginn der Arbeiten

INDIKATOREN TARGET

Prozentsatz der 100%

Zielerreichung

Beibehaltung des 100%
Standards 2022

bei der

Durchflihrung der
Ausschreibungen

(%)

Prozentsatz der 100%

Zielerreichung

Prozentsatz der 100%

Zielerreichung

Prozentsatz der 100%

Zielerreichung

Prozentsatz der 100%

Zielerreichung
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PROJEKTE

Verwaltung

Verbesserung der Dienste
und der Effizienz der
Verwaltung

Sportzone Maso della Pieve/
"Pfarrhof"

Erholungszone Bozner Lido

Sanierung des
Schulkomplexes Archimede-
Longon

Energetische Sanierung der
Gemeindewohnungen

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung

6.1.2-Bessere Nutzung der
Sportanlagen

6.3.1-Gewahrleistung der
Sicherheit sowie der
ordentlichen und
auBerordentlichen
Instandhaltung der
Schulgebaude

8.2.2-Programm fir die
energetische Sanierung
der Gemeindegebdude und
der bestehenden
Bausubstanz



6.6 Amt fiir Schulbau

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Eintragung der Lageplane der
Grundschule Chini und des
Kindergartens Dante in das Programm
Infocad

ANMERKUNGEN

Nach Abschluss der Arbeiten und nach Abgabe
der grafischen und verwaltunsgtechnischen
Unterlagen vonseiten der Bauleitung und der
AbnahmepriiferInnen wird beabsichtigt, 2023 die
Grundschule Chini und den Kindergarten Dante in
das Programm Infocad einzutragen

INDIKATOREN

Anzahl an
eingetragenen
Lageplanen

Prozentsatz der
Zielerreichung

6.8 Amt fiir Instandhaltung von 6ffentlichen Gebdauden und Bauwerken der Gemeinde

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Erneuerung des Kunstrasenplatzes:
Ausfuhrung der Arbeiten und
Abnahmeprifung

Abbruch der Uberdachung fiir die
provisorische Nutzung:
Abschlussrechnung der ausgefiihrten
Arbeiten PNRR : M2C412.2

Vollsténdige Renovierung von zwei
Umkleiderdumen und den
dazugehdrigen Toiletten - Durchfiihrung
der Arbeiten und Funktionsprifung

Genehmigung in technischer Hinsicht
des Projektes fir die technische und
wirtschaftliche Machbarkeit

Schallddmmung von 3 Klassenzimmern
in 3 verschiedenen Schulen

ANMERKUNGEN

Die Zulassung der Sportanlage erfolgt durch die
Nationale Amateurliga und der Sportplatz kann
dann fur die Amateurmeisterschaften benutzt
werden

Eislaufanlage in der Sill - finanziert mit PNRR-
Mitteln Mission 5 — Zusammenhalt und Inklusion,
Komponente 2 - Soziale Infrastruktur, Familien,
Gemeinschaften und dritter Sektor (M5C2),
MaBnahme 3, Investition 3.1 "Sport und soziale
Eingliederung", finanziert von der Europaischen
Union

Renovierung von zwei Umkleideraumen:
Austausch von Fliesen, Waschbecken, Toiletten
und Duschen mit den entsprechenden Leitungen

Erweiterung der Eiswelle — Arbeiten zum Bau
einer zweiten Eisbahn

Die Arbeiten entsprechen sowohl den
Anforderungen der Schulleitungen als auch den
geltenden Vorschrifte

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

ausgefiihrten
Arbeiten %

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Schalldédmmung
Klassenzimmern
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TARGET

100%

TARGET

100%

100%

100%

100%

100%

100%

\2
w

STRATEGISCHE
Piebld a2 ZIELSETZUNGEN
Flhrung des 3.1.6-Fortsetzung der
Gebdudekatasters in Vereinfachung und
technischer Hinsicht Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste
STRATEGISCHE
Piebld a2 ZIELSETZUNGEN

Sportzone Maso della
Pieve/ "Pfarrhof"

Eislaufanlage in der Sill

6.1.2-Bessere Nutzung der
Sportanlagen

Palasport Reschenstrasse

Eiswelle PALAONDA

Raumakustische Sanierung 6.3.1-Gewéhrleistung der

einiger Klassenzimmer Sicherheit sowie der
ordentlichen und
auBerordentlichen
Instandhaltung der
Schulgebaude



STRATEGISCHE

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN
Austausch von Leuchtkérpern durch Die MaBnahme dient der Verbesserung der Prozentsatz der 100% Energieeffizienz steigern 8.2.2-Programm fir die
neue LED-Leuchten: Arbeitsausfilhrung Energieeffizienz von einzelnen Einrichtungen und Zielerreichung energetische Sanierung
mit Funktionsprifung wird in mindestens 3 Turnhallen/Sportanlagen der Gemeindegebdude und
durchgefuhrt. Die MaBnahme entspricht den der bestehenden
Anforderungen der Schuldirektionen sowie den Bausubstanz

geltenden Vorschriften
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PROGRAMM: 7 - WAHLEN UND VOLKSBEFRAGUNGEN MELDE- UND STANDESAMT

KOSTENSTELLE: 10700 - DEMOGRAFISCHER DIENST

1.4 Amt fiir demographische Dienste

ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN
Neue Dienstleistungen im DigitalBz- Aktualisierung der in Firmian zu erbringenden Prozentsatz der 100%
Point am Firmianplatz Dienstleistungen auf der Grundlage der im ersten Zielerreichung
Jahr der Tatigkeit erhobenen Nachfrage
Multifunktionale Gestaltung der Berucksichtigung der ermittelten Bedurfnisse Prozentsatz der 100%
Wartebereiche nach der logistischen durch die Einrichtung/Umgestaltung geeigneter Zielerreichung
Umstrukturierung zur Férderung des Rdume innerhalb und auBerhalb des Gebaudes,
Komforts der NutzerInnen und der um sowohl den Komfort der DienstnutzerInnen
Entwicklung eines Zugehorigkeitsgefiihls zu férdern als auch die Méglichkeit fir das
beim Personal Personal vorzusehen , diese Raume fir
Schulungen, Treffen, Soziale Kontakte, Verbesserung der Dienste
Aufwertung und Einbeziehung der Menschen zu und der Effizienz der
nutzen Verwaltung 3.1.1-Verbesserung der
Umbau der Wahllokale in verschiedenen Mehr als 30.000 WahlerInnenwerden in Prozentsatz der 100% dD:n\?;?v\'/Jar}guger Sfierz
Stadtviertel Wahllokalen in der Néhe ihres Zuhauses wahlen. Zielerreichung 9

Analyse der Bevolkerungsverteilung in den
derzeitigen Wahllokalen; Untersuchung von
Verbesserungs maoglichkeiten; Unterbreitung der
Ergebnisse an die Bezirkswahlkommission und
Aushandigung der Abschnitte mit den
aktualisierten Daten des Wahlausweises;
Pressemitteilungen, Plakatierungen pro Gebaude

OrdnungsgemaBe Abwicklung der Organisation und Logistik, Beauftragung der Prozentsatz der 100% OrdnungsgemaBe
Landtagswahlen Mitglieder der Wahlkommissionen, Zielerreichung Abwicklung der Wahlen
auBerordentliche Uberpriifung der Wahlerlisten,
Rechnungslegung

Anpassung des Neubewertung der Videoluberwachung bei den Prozentsatz der 100%
Videolberwachungssystems an die demographischen Diensten Zielerreichung

DSGVO: Durchfuihrung der ersten

Videouberwachungs-Folgenabschatzung,

Durchfﬂhr_ung der darin personenbezogener Daten “Transpa}rency
vorgeschriebenen MaBnahmen zur gelten International”
Risikominderung, Planung mit Instrumente:

3.1.3-Anwendung der
Bestimmungen Uber den
Datenschutz und die
Transparenz und der von

Europaische Verordnung
und verschiedene
Bestimmungen, die fir die
Verarbeitung

entwickelten
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ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Technikern, Aktivierung

Anpassung an die
Datenschutzbestimmungen fir den
internen Zugriff auf die meldeamtliche
Datenbank

Dematerialisierung der Mitteilungen
gemaB D.P.R. 752/1976, die die
Urkunden Uber den Erwerb der
Staatsangehdrigkeit fir Erwachsene im
Zeitraum vom 01.01.2002 bis zum
01.01.2021 betreffen: Scannen und
Zusammenstellung von etwa 16.000
Urkunden

Start der Erstellung von digitalen
Personenstandsurkunden Uber das
Online-Portal des ANPR (Nationales
Register der Wohnbevdlkerung)

Direkte Ausbildung der 8 neu
eingestellten MitarbeiterInnen im
Umfang von insgesamt 50 Stunden pro
MitarbeiterIn

ANMERKUNGEN

Gesonderte Regelung des internen Zugriffs auf
die meldeamtliche Datenbank: Antrag Uber
Workflow mit Formularen, die die Kriterien der
rechtmaBigen Verarbeitung personenbezogener
Daten erfillen

Die Digitalisierung von rund 16.000 Dokumenten
wird die Suche nach Informationen lber die
Erklarung Uber die Sprachgruppenzugehorigkeit
bzw. —angliederung fir Personen, die seit 2002
die italienische Staatsburgerschaft erworben
haben, erheblich vereinfachen

Abschaffung der Personenstandsregister in
Papierform zugunsten von digitalen Akten im
Nationalen Register der Wohnbevélkerung gemaB
dem vom Digitalisierungsteam des Departements
fur digitale Transformation angegebenen Zeitplan

Die maBgeschneiderte Gestaltung der
Grundausbildung, der funktionsbezogenen
Ausbildung und der Ausbildung in Hinblick auf die
digitalen Arbeitsmittel ist von wesentlicher
Bedeutung, um von Anfang an die richtige
Einstellung zur Verwaltungsarbeit zu garantieren

INDIKATOREN TARGET
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Anzhal an 16.000
gescannten
Unterlagen
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%

Zielerreichung
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PROJEKTE

Digitalisierung:
verwaltungsinterne
Relevanz

Digitalisierung: digitale
Dienste und digitale
Kompetenz der Blrgerinnen
und Blrger

Ausbau der Aus- und
Fortbildungen fiir das
Personal

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

Integritatspakt,
Hinweisgeber
(,whistleblowing™)

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste

3.1.8-Ausbau der Aus- und
Fortbildungen fiir das
Personal



PROGRAMM: 8 — STATISTIK UND INFORMATIONSSYSTEME

KOSTENSTELLE: 10800 - STATISTIK UND INFORMATIONSSYSTEME

2.2 Amt fiir Informatik und Telekommunikation

ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN
Ankauf und Inbetriebnahme eines Prozentsatz der 100%
Cloud-Dienstes fur das E-Learning fur Zielerreichung
die interne Weiterbildung der
Angestellten
Aktivierung der Funktion flr die Aktivierung der Funktion fir die Bezahlung der Prozentsatz der 100%
Bezahlung von Zustellungsgebihren auf Zustellungsgebihren auf der Plattform PagoPA, Zielerreichung
der Plattform PagoPA. Gleichzeitig damit die Blrgerinnen und Biirger die Gebihren
erfolgt die Anpassung des online bezahlen kdnnen
Computerprogramms, das die
Gemeindeboten verwenden
Entwicklung einer Software fir die Prozentsatz der 100%
Online-Verwaltung der Vormerkungen Zielerreichung
von Gemeindesalen 3.1.6-Fortsetzung der
Entwicklung einer Software fir die Prozentsatz der 100% \é?rﬁg}if:g;ugg 32:‘
Online-Verwaltung des Zielerreichung IT-Unterstiitzung fir den Vegrfahren Eng
Gemeinderatssaales, inklusive Digitalisierungsprozess Optimi d
Austausch der im Saal vorhandenen ptimimerung der
Gerate Nytzung der Online-
Dienste

PNRR 1.3.1 Dienste fir die Teilnahme an der Ausschreibung 1.3.1 des PNRR Prozentsatz der 100%

Interoperabilitat der nationalen digitalen fiir die Einfihrung von Interoperabilitatsdiensten Zielerreichung
Datenplattform PDND: Abschluss von der nationalen digitalen Datenplattform PDND

Vertrédgen und Verwirklichung der ersten

vorbereitenden MaBnahmen

PNRR 1.2 Freigabe des Zugriffs auf die  Planung der Migration in die Cloud von Data Prozentsatz der 100%
Gemeinde-Cloud: Ausarbeitung des Center; Auswahl des Lieferanten des Cloud- Zielerreichung

Projekts und Definition der Dienstes anhand einer Ausschreibung; Abschluss

Voraussetzungen fir die Auswahl des des Vertrages und Start der Migration

Lieferanten; Abschluss des Vertrages
mit dem Lieferanten; Umsetzung der
ersten vorbereitenden MaBnahmen
propedeutiche
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2.4 Amt fiir Statistik und Zeiten der Stadt

ERWARTETE ERGEBNISSE/

ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN

Zum 5. Mal in Folge muss die Durchfiihrung der Zahlung laut den Angaben des
Dauerzahlung der Bevodlkerung und der ISTAT und innerhalb der festgelegten Fristen
Wohnungen (Erhebung laut Liste und

nach Stadtvierteln) innerhalb der

vorgegebenen Fristen durchgefiihrt

werden. Dabei sollen die Verfahren fiir

die Organisation der Zahlung optimiert

und eine nachtragliche Kontrolle der

Daten in den meldeamtlichen Registern

und im StraBenverzeichnis durchgefihrt

werden

Durchfiihrung von Erhebungen der Es ist wichtig, die Qualitat der Dienste zu
Zufriedenheit der Nutzer mit den Uberwachen und die Zufriedenheit der Nutzer zu
Diensten der Gemeindeverwaltung erheben, um das Angebot fortlaufend zu

Bozen verbessern

Ausarbeitung eines neuen Es wird ein neues Vereinbarungsprotokoll
Vereinbarungsprotokolls tber die ausgearbeitet, das auch die Kérperschaften mit
Governance der Qualitat der lokalen Gemeindebeteiligung mitunterzeichnen, mit dem
offentlichen Dienste; mind. eine Ziel, das Monitoring der Qualitat der Dienste mit
Kérperschaft/Einrichtung soll als neue den Tatigkeiten der Dienststelle fur die
Vertragspartnerin gewonnen werden Verwaltung der Koérperschaften mit

Gemeindebeteiligung zu koordinieren

INDIKATOREN

Anz. der befragten
Familien

Anz. der
kontrollierten
Adressen

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anzahl der neuen
Vertragspartner
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TARGET

100%

PROJEKTE

Statistisches
Informationssystem der
Gemeinde

Qualitatsmanagement

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienstleistungen und der
Effizienz der Verwaltung



PROGRAMM: 10 - PERSONAL

KOSTENSTELLE: 11000 - PERSONAL

1.1 Amt fiir Personalwesen

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Vergabe des Mensaersatzdienstes

Abschluss von mindestens 10
Wettbewerben oder Mobilitatsverfahren
zwischen Kdérperschaften und
Genehmigung des Wettbewerbs- und
des Personalaufnahmeplans

Ausarbeitung der Anwarterlisten fir die
befristete Aufnahme

Vorbereitung von Informationsmaterial
flr die neuen Mitarbeiter mit Link zu den
Kollektivvertragen und den
einschlagigen Rechtsbestimmungen

Verwaltung der Verfahren fir die
Zuweisung von Fiuhrungsauftragen.
Vorbereitung von mindenstens 35
Beschlissen fiur die Ernennung der
Fuhrungskrafte

Marketing-Aktion - Die Stadtverwaltung
als attraktive Arbeitgeberin sichtbar
machen

Online-Einsichtnahme in die
Wettbewerbsrangordnungen

ANMERKUNGEN

Einleitung/Start der europdischen Ausschreibung
flr die Vergabe des Mensaersatzdienstes

Genehmigung des Personal- und
Wettbewerbsplans. Letzterer sieht die Abwicklung
von mindestens 10 Wettbewerbs- oder
Mobilitatsverfahren zwischen Kdrperschaften vor

Ausarbeitung der Listen der Personen, die
befristet bei der Gemeindeverwaltung
aufgenommen werden, weil eine Stelle frei ist
oder weil sie abwesendes Personal ersetzen

Besetzung der Fuhrungspositionen ab dem
01.04.2023

Fortsetzung der Marketing-Aktion in den Schulen.
Es werden mindestens drei Oberschulen von
Bozen kontaktiert, um in den Schulen eine
Informationsveranstaltung zu organisieren, zu
der die Schiler der 4. und 5. Klassen eingeladen
werden und bei der Uber die Arbeitsmdglichkeiten
in der Gemeindeverwaltung informiert wird

Revision der Veroffentlichung der
Wettbewerbsrangordnungen und des Programms
fir die Verwaltung der Rangordnungen, damit die

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anz.
genehmigeten
Wettbewerben

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anz. kontaktierter

Schulen

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

10

100%

100%

100%

100%

100%

100%

PROJEKTE

Personalwesen und -

verwaltung

Age management

Digitalisierung: digitale
Dienste und digitale
Kompetenz der Birgerinnen

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Erneuerung der zweijahrigen
Vereinbarung fir die schrittweise
Aufnahme von Menschen mit
Beeintrachtigungen

Offentliches Auswahlverfahren fiir die
Vergabe des Auftrages eines
Vertrauensrates/einer Vertrauensratin

1.2 Gehaltsamt

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Uberwachung der Ausgaben fiir den
Ersatz von abwesendem Personal mit
dem Ziel, die Ausgaben unter €
650.000,00 zu halten

Uberstunden-Monitoring: das
Jahresbudget von ca. € 466.000 darf
nicht Gberschritten werden

Ausarbeitung des Dreijahresplanes der
Versetzungen in den Ruhestand

ANMERKUNGEN

Bewerber ihre Position wahrend des Zeitraumes
der Gultigkeit der Rangordnung Uberprifen
kénnen

Abschluss einer zweijahrigen Vereinbarung fir
die schrittweise Aufnahme von Menschen mit
Beeintrachtigungen

Vergabe des Auftrages eines
Vertrauensrates/einer Vertrauensratin

ANMERKUNGEN

Die Ausgaben werden im Laufe des Jahres
Uberwacht, und es wird von Fall zu Fall
entschieden, ob eine Ersetzung notwendig ist

Das Jahresbudget von ca. 466.000 € fir die
Uberstunden, das auf die verschiedenen
Abteilungen aufgrund ihrer besonderen
Erfordernisse aufgeteilt ist, darf nicht
Uberschritten werden. Das ganze Jahr Uber wird
eine Analyse der Abweichungen vorgenommen,
um Berichtigungen vornehmen zu kénnen

Um eine bessere Planung bei der
Personalverwaltung zu ermdglichen, wird der
Dreijahresplan der Versetzungen in den
Ruhestand ausgearbeitet. Er enthélt die
Versetzungen in den Ruhestand, die das Amt
vorbereitet hat, und die Kiindigungen aus

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

INDIKATOREN

Das Jahresbudget
wurde nicht
Uberschritten

Prozentsatz der
Zielerreichung

Das Jahresbudget
wurde nicht
Uberschritten

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

100%

TARGET

<

650.000,00
€

100%

<

466.000,00
€

100%

100%

PROJEKTE

und Blirger

Projekte fir die
Eingliederung in die
Arbeitswelt

Chancengleichheit,
Férderung der
Geschlechterkultur

PROJEKTE

Umsichtige und sorgfaltige
Verwaltung der der Struktur
zugewiesenen Mittel des

Titels 1

Personalwesen und -

verwaltung

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste

7.1.2-Unterstltzung von
Projekten fir den
Wiedereinstieg in den
Arbeitsmarkt und Projekte
flr das
generationenilibergreifende
Welfare

7.4.2-Durchfiihrung von
kulturellen Initiativen zur
Beseitigung der
geschlechterbasierten
Diskriminierungen

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Aktualisierungg des Planes der
Versetzungen in den Ruhestand von
Flhrungskraften (langfristige
Planungen) auf der Grundlage neuer
Informationen

Anwendung der Neuerungen im
kiinftigen Regionalgesetz lGber die
Flhrungsauftrage und die
bereichslibergreifenden
Kollektivvertrage, die im Laufe des
Jahres 2023 unterzeichnet werden

Verbesserung der Registraturen:
Uberpriifung, Neuorganisation und
Verlegung der Faszikel und Akten, die in
den Blrordumen und auf dem Gang
verwahrt werden, gemaB den Vorgaben
im Sicherheitsplan. Zeitgleich wird das
Zwischenarchiv im Keller neu organisiert

Richtigstellung der Vorsorgepositionen
in der Datenbank Nuova Passweb wegen
der Einfiihrung neuer Auflagen Uber die
Vorsorgebeitrage ab 1.1.2024

Wechsel vom Briefverkehr auf Papier zur
digitalen Kommunikation mit dem INPS
bei den Mitteilungen lber die
Kiindigungen zwecks Auszahlung der
Dienstschlusspramie. Es wird das
Programm des INPS benutzt

ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET
verschiedenen Griinden mit Anrecht auf eine
Dienstaltersrente (Vorschuss auf die Rente fir
Personen in einer prekdren Situation, Quote
100). Diese Angaben flieBen in den
Dreijahresplan ein, sofern sie von den
Angestellten mitgeteilt werden
Aktualisierung des Plans fir die Versetzung in Prozentsatz der 100%
den Ruhestand von Fihrungskraften, um die Zielerreichung
Neuvergabe der Fihrungsauftrdage langfristig
planen zu kénnen. Die Aktualisierung erfolgt auf
der Grundlage von Informationen, die von den
Verwaltern selbst mitgeteilt werden, oder auf der
Grundlage von Anderungen der
Rechtsbestimmungen
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
5 Schranke (9
Schrankhalften)
werden
freigerdumt, das
entspricht 33
Regalmeter
richtiggestellten 300
Positionen
Bisher wurde der Vordruck 350 fir die Mitteilung Prozentsatz der 100%

der Kiindigungen an das INPS zwecks Auszahlung Zielerreichung
der Dienstschlusspramie verwendet. Es ist das

Ziel, das Programm des INPS (nuova Passweb)

zu verwenden, und zwar nicht nur bei den

Positionen, wo die Wartestdnde gleich behandelt

werden wie bei CPDEL und INADEL und wo es
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PROJEKTE

Priifung, Analyse und
Anpassung der

Verwaltungsverfahren an die

gesetzlichen Neuerungen

Verbesserung der
Registraturen und der
Zwischenarchive der
einzelnen Gemeindeamter

Datenbank uber die
Versicherungspositionen der
Gemeindeangestellten
(Nuova Passweb)

Digitalisierung:
verwaltungsinterne
Relevanz

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der

Dienste und der Effizienz

der Verwaltung

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Entwicklung einer Software fir die
automatische Berechnung des 1. Teils
des Leistungspramie

ANMERKUNGEN INDIKATOREN

keine Interferenzen mit den Daten Uber die
Vorsorgeposition gibt, sondern auch bei den
komplizierteren Positionen

Der 1. Teil der Leistungspramie setzt sich aus Prozentsatz der
dem Fonds zusammen, der berechnet wird und Zielerreichung
dessen Anteile auf der Grundlage bestimmter

Kriterien, die im Vertrag vorgesehen sind, verteilt

werden. Dieses Berechnungsverfahren wird

automatisiert, sodass eine Liste der Mitarbeiter

erstellt wird, denen die Betrage zugeordnet

werden, die Uber den Gehaltszettel bezahlt

werden

1.5 Amt fiir Organisation und Weiterbildung

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Die 1. systematische Revision des
Verfahrens Uber die
Aktualisierung/Fiuhrung des Dokuments
Uber die Risikobewertung (DVR), sowohl
des allgemeinen Dokuments Uber die
Risiken der Arbeitstatigkeit als auch des
Dokuments, das an die einzelnen
Mitarbeiter verteilt wird

ANMERKUNGEN INDIKATOREN

Die 1. systematische Revision des Verfahrens Anzahl der
Uber die Aktualisierung/Fliihrung des Dokuments  Teilnehmer
Uber die Risikobewertung (DVR), sowohl des
allgemeinen Dokuments Uber die Risiken der
Arbeitstéatigkeit als auch des Dokuments, das an
die einzelnen Mitarbeiter verteilt wird, erfolgt in
enger Zusammenarbeit mit dem Amt fur
Arbeitssicherheit und dem Personalamt, sowie mit
den Arbeitgebern, Fihrungskraften und
Vorgesetzten im Sinne des GvD 81/2008. Die
Dokumente Uber die Risikobewertung sind von
grundlegender Bedeutung, da sie die
Voraussetzung flr zahlreiche Tatigkeiten im
Bereich der Arbeitssicherheit sind. Sie sind
auBerdem je nach Zustdndigkeitsbereich die
Grundlage fur die Definition der Inhalte der Kurse
Uber die Arbeitssicherheit bzw. flir die Planung
und Organisation dieser Kurse. Die Handblicher
Uber die Arbeitssicherheit enthalten die
Beschreibung der verschiedenen Risiken am
Arbeitsplatz, die Empfehlungen fiir die persénliche
Schutzausristung und fir die Gerate, die
verwendet werden sollen. Diese Informationen
sind die Grundlage fir die Organisation der Kurse,

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET PROJEKTE

100% Digitalisierung:
verwaltungsinterne

Relevanz
TARGET PROJEKTE
> 80 Verbesserung der Dienste
und der Effizienz der
Verwaltung

100%

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Bewerbung der Kurse Uber die
Persdnlichkeitsbildung (sog. Soft Skills)
und/oder das Team Work, um die
gemeindeinterne Kommunikation und
Zusammenarbeit zu verbessern

Mitarbeit bei der Aktualisierung/Revision
der Handbiicher Uber die
Aktenverwaltung und Uber die
Aktenverwahrung auf der Grundlage der
neuen Agid-Richtlinien, die sehr viele
Neuerungen enthalten. Die
Uberarbeitung konzentriert sich auf den
Abschnitt Giber die digitale
Aktenverwaltung und die
Datenschutzbestimmungen

Koordinierung der Digitalisierung der
Phase Uber die Rechnungslegung der
Beitragsgesuche und des Backoffice der
ab Anfang 2023 mittels E-Gov-
Verfahren eingereichten
Beitragsgesuche und eventuelle
Aktivierung des digitalen Faszikels des
antragstellenden Vereins

Fortsetzung der Organisation von
Kursen und kleinen
Fortbildungseinheiten in den Bereichen
Informatisierung/Digitalisierung

Entwicklung eines mdglichst
umfassenden Weiterbildungsangebotes
fir das ganze Jahr, das alle
Tatigkeitsbereiche der Stadtpolizei
abdeckt

Genehmigung des neuen
Dreijahresplanes fiir die Weiterbildung
2024-2026, aufgeschliisselt nach
Jahren, und Genehmigung der
Teilnahmebedingungen. Eingabe der

ANMERKUNGEN

ihre Falligkeiten und ihre Dauer und fur die
regelmaBige Aktualisierung der Kursinhalte

Koordinierung der Digitalisierung (E-Gov-
Verfahren) der Phase (ber die Rechnungslegung
der Beitragsgesuche und Einrichtung eines
Backoffice fur die mittels E-Gov-Verfahren
eingereichten Beitragsgesuche mit eventueller

Aktivierung des digitalen Faszikels des
antragstellenden Vereins

INDIKATOREN

Anzahl neuer
Teilnehmer

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

100%

100%

100%

100%

PROJEKTE

Verbesserung der Dienste
und der Effizienz der
Verwaltung

Elektronisches
Dokumentenmanagement

Digitalisierung:
verwaltungsinterne
Relevanz

Ausbau des Aus- und
Fortbildungsangebotes fiir
das Personal

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste

3.1.8-Ausbau der Aus-
und Fortbildungen fir das
Personal



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Daten Uber die Weiterbildung im 3.
Abschnitt (Personalressourcen) des
ersten integrierten Tatigkeits- und

Organisationsplanes PIAO

Implementierung und Inbetriebnahme
der neuen E-Learning-Plattform auf der
Grundlage des Weiterbildungsbedarfs
der Korperschaft und Vernetzung mit
dem Programm fiir die Weiterbildungen,
das derzeit genutzt wird

ANMERKUNGEN INDIKATOREN
Die E-Learning-Plattform ermdoglicht es, Anzahl
individuelle Weiterbildungsangebote und Teilnehmer/innen

spezifische Kurse und Tutorials verschiedenster
Art zu verwalten und zu erstellen, mit Tests Uber
den Lernfortschritt. Der GroBteil des
Gemeindepersonals kann dieses Angebot nutzen.
Mit der Einfilhung der E-Learning-Plattform steht
ein innovatives Instrument zur Verfiigung, das
auch die Mdglichkeit bietet, das
Weiterbildungsangebot auszubauen, vor allem bei
den Pflichtkursen tber den Datenschutz und die
Korruptionsvorbeugung. Es ergeben sich Vorteile
flr das gesamte Personal

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

> 250

100%

PROJEKTE

Ausbau des Aus- und
Fortbildungsangebotes fiir
das Personal

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.8-Ausbau der Aus-
und Fortbildungen fir das
Personal



PROGRAMM 11 - SONSTIGE ALLGEMEINE DIENSTE

KOSTENSTELLE: 11100 - SONSTIGE ALLGEMEINE DIENSTE

8.4 Amt fiir offentliche Auftrdage und Vertrdage

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Abwicklung der gesamten
Ausschreibungsverfahrens und
Abschluss der entsprechenden Vertrage
fir die verschiedene Dienste

Verwaltung und sorgfaltige Vorbereitung
der Akten Uber Realrechte,
Verpflichtungen, Konzessionen und
Vertrage

Schaffung bzw. schrittweise Einfliihrung
eines einzigen allgemeinen digitalen
Archivs, das alle vom Amt
unterzeichneten Akte in elektronischer
und analoger Form enthalt, um ein
vollstandiges und leicht durchsuchbares
Archiv zu gewahrleisten

ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET

Durchfiihrung des gesamten Prozentsatz der 100%

Ausschreibungsverfahrens und Abschluss des Zielerreichung

entsprechenden Vergabevertrags: fur den

Umzugsdienst fur die Mittelschule Ada Negri, flr

die Umbauarbeiten am Schulkomplex Archimede

Longon; flir den Bau der Schule in der BaristraBe,

fir die Ermittlung der Gruppe von Fachleuten, die

die Ausarbeitung aller notwendigen Unterlagen

fir die Bestimmung des besiedelbaren Gebiets in

der Gemeinde Bozen begleiten sollen; fir die

Essensgutscheine fiir die Gemeindebediensteten;

flr die Konzession einer Gemeindeapotheke lber

dem EU-Schwellenwert
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung

Es wird beabsichtigt, die MaBnahmen zur Anzahl der

Mikrodigitalisierung im Vertragsbereich zu digitalisierten

intensivieren, insbesondere den Ubergang vom Akten

analogen zum elektronischen Vertragsabschluss. Prozentsatz der 100%

Holografische Unterschrift der privaten
Vertragsparteien (ohne digitale Unterschrift) und
digitale Unterzeichnung durch die o6ffentiche
Verwaltung. Dieser Prozess wird in stabiler
Zusammenarbeit mit dem Informatikamt
organisiert und strukturiert. Umstellung aller
digitalen Privatvertrage von Iride auf J-Iride von

Zielerreichung
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PROJEKTE

Abwicklung der
verschiedenen Phasen der
Vergabe von Gutern und
Dienstleistungen Utber und
unter dem EU-
Schwellenwert, die nicht im
Rahmen von
Verhandlungsverfahren
erfolgt

Prazise Anwendung des L.G.

Nr. 16 vom 17. Dezember
2015 ("Bestimmungen Uber
die offentliche
Auftragsvergabe"), des GvD
Nr. 50 vom 18. April 2016
und der geltenden
einschlagigen
Bestimmungen

Verbesserung der
Dienstleistungen und der
Effizienz der Verwaltung

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung



ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN

2013 bis 2019
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MISSION 3 — OFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT

PROGRAMM 1 - ORTS- UND VERWALTUNGSPOLIZEI

KOSTENSTELLE: 30100 - ORTSPOLIZEI

A.3 Stadtpolizeikorps

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Geschwindigkeitskontrolle unter
besonderer Bertiicksichtigung der Abend-
und Nachtstunden

Kontrolle des Verkehrs von E-Rollern
und Fahrradern

Verstarkte Kontrolle zur Gewahrleistung
der Sicherheit von Schulkindern

Uberarbeitung der Stadtpolizeiordnung

Verstarkung der Tatigkeit der Handels-
und Marktpolizei bei der Kontrolle von
widerrechtlichen oder nicht
ordnungsgemaBe Besetzungen

Ausbau der Tatigkeiten zur
Verkehrserziehung und Erziehung zur

ANMERKUNGEN

Es ist notwendig, die Kontrollen gegen illegalen
Handel, widerrechtliche oder nicht
ordnungsgemaBe Besetzungen durch
Handelstreibende und Inhaber/Pachter von
Gastbetrieben zu verstarken, auch auf dem
Obstplatz

Ausbau der Tatigkeiten zur Verkehrserziehung
und Erziehung zur Legalitat durch die Teilnahme

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anzahl der
geplanten
Kontrollen

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anzahl der
geplanten
Kontrollen

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anzahl der
geplanten
Kontrollen

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anzahl der
geplanten
Kontrollen

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

1.438

100%

716

100%

278

100%

1784

100%

PROJEKTE

Sicherheit im
StraBenverkehr

Bereichsspezifische

Regelungen und
MaBnahmen

Kontrolle der 6ffentlichen

Betriebe

Verkehrserziehung und
verschiedene Initiativen

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Legalitat durch die Teilnahme an
spezifischen Projekten nicht nur in den
Schulen

Neue Plattform fir die Zustellung
digitaler Akten PA PNRR M1C111.4.5

Fortfiihrung der Projekte fir sichere
Schulen und eine sichere Stadt mit dem
Schwerpunkt auf der Bekampfung des
Drogenhandels und der Verwahrlosung

ANMERKUNGEN

an spezifischen Projekten nicht nur in den

Schulen (Wir Kinder radeln, Safety Park, Betrug

an Senioren, Bibliotheken...)

Fortfiihrung der Projekte fir sichere Schulen und Anzahl der
eine sichere Stadt mit dem Schwerpunkt auf der geplanten

Bekdmpfung des Drogenhandels und der

Verwahrlosung

INDIKATOREN TARGET
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Kontrollen
Prozentsatz der 100%

Zielerreichung
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PROJEKTE

Digitalisierung: digitale
Dienste und digitale
Kompetenz der Birgerinnen
und Blirger

Gezielte Kontrollen zur
Verhinderung von
Verwahrlosung

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der Nutzung
der Online-Dienste

4.2.0-Standige Kontrolle
der Gebiete, die dem
Verfall preisgegeben sind



MISSION 4 — UNTERRICHTSWESEN UND RECHT AUF BILDUNG

PROGRAMM 1 - VORSCHULARBEIT

KOSTENSTELLE: 40100 - KINDERGARTEN

4. Abteilung fiir Dienste an die ortliche Gemeinschaft

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Ero6ffnung der "neuen" Dante-Schule,
sobald die Renovierung abgeschlossen
ist, ohne dass es zu Stoérungen fir

Kinder und Familien kommt

6.6 Amt fiir Schulbau

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Bau des Kindergartens in der
Erweiterungszone Drusus Ost - Vergabe

der Bauarbeiten

Kindergarten Dante Alighieri -Sanierung

-Fortsetzung der Phase der

Arbeitsausfiihrung PNRR M2C412.2

ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET
Die Renovierung des Kindergartens wird im Laufe Prozentsatz der 100%
des Jahres 2023 abgeschlossen sein, und der Zielerreichung

Umzug in die renovierten Raumlichkeiten wird

weder fiir den Unterricht noch fiir die Familien,

deren Kinder die Einrichtung besuchen,

irgendwelche Unannehmlichkeiten mit sich

bringen. Alles wird so bald und so schnell wie

mdoglich stattfinden

ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET
Im Dezember 2021 wurde die Ausschreibung flir Prozentsatz der 100%
die Vergabe der Arbeiten verdéffentlicht. Nach Zielerreichung

dem Ausbruch des Konflikts in der Ukraine und

dem Anstieg der Material-, Energie- und

Treibstoffkosten wies der Zuschlagsempfanger

darauf hin, dass das Angebot 6konomisch nicht

tragféhig ist. Derzeit laufen Untersuchungen,

auch nach Inkrafttreten des gvD 197 vom

29.12.2022, um zu entscheiden, ob ein neues

Verfahren eingeleitet werden soll oder nicht

Fortsetzung der Arbeitsausfiihrung; Fertigstellung Prozentsatz der 100%
der Arbeiten in den ersten Monaten 2023 Zielerreichung

vorgesehen; Verwaltung des Verfahrens fir die

Lieferung der Mobel auf MaB und der

Serienmdbel; Rechnungslegung zwecks Erhalt

des Staatsbeitrags. Der Kindergarten Dante ist
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PROJEKTE

Optimierung der
Flhrungskosten der
Kindergarten

PROJEKTE

Kindergarten in der
Erweiterungszone Drusus
Ost

Kindergarten Dante
Alighieri

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

6.3.4-Optimierung der
Fihrungskosten der
Kindergarten

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

6.3.1-Gewahrleistung der
Sicherheit sowie der
ordentlichen und
auBerordentlichen
Instandhaltung der
Schulgebaude



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

ANMERKUNGEN INDIKATOREN

das wertvollste Gebdude des Stadtteils Oberau,
und die laufenden Arbeiten sind daher sehr
komplex und vielschichtig, auch aufgrund des
standigen Dialogs mit dem Amt fiir Bau- und
Kunstdenkmaler
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TARGET

PROJEKTE

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN



PROGRAMM 2 — SONSTIGES NICHT UNIVERSITARES UNTERRICHTSWESEN

KOSTENSTELLE: 40230 - MITTELSCHULE

4.4 Amt fiir Schule und Freizeit

ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN
Koordinierung verschiedener Unterstlitzung der Schuldirektionen bei der Prozentsatz der 100% Investitionen in Schulen 6.3.1-Gewahrleistung der
MaBnahmen mit dem Amt fir Schulbau  Entwicklung des padagogisch-didaktischen Zielerreichung und in qualitatvolle Sicherheit sowie der
Projekts, das den bauliche MaBnahmen an den Bildungsraume ordentlichen und
Schulen zu Grunde liegt. Ermittlung des auBerordentlichen
technischen und logistischen Bedarfs der Mensen Instandhaltung der
und Schulkiichen sowie organisatorische Schulgebaude

Unterstlitzung in der Bauphase (Umzug usw.). An
folgenden Schulen sind bauliche MaBnahmen
geplant: A. Negri, BaristraBe, Longon/Archimede,
J. Von Aufschnaiter. In den Sommermonaten
wird die A.-Negri-Schule in die Containerschule
auf dem Drusetto-Geldnde Ubersiedeln

Kontrolle und Monitoring der Es werden Ortsbegehungen durchgefiihrt, bei Prozentsatz der 100% Energieeffizienz steigern 8.2.2-Programm fir die
Temperaturen und des Verbrauchs in 10 denen zwei Mal monatlich in 10 Schulgebduden Zielerreichung energetische Sanierung der
Schulgebauden nach MaBgabe der die Beleuchtung, die Temperaturen, die Gemeindegebaude und der
neuen rechtlichen Vorgaben zur Raumliftung kontrolliert wird. Ziel dieser bestehenden Bausubstanz
Energieeinsparung MaBnahmen ist es, in den Schulen ein

vorbildhaftes Vorgehen zu etablieren, um den
Energieverbrauch und den Ausstof3

klimaschadlicher Gase zu senken. Die ﬁnzalrl dfe_:_rh = 60
MaBnahmen findet unter Einbindung der urchge l;] rten
Schuldirektionen statt. Diese erhalten die Ortsbegehungen

Kontrollberichte und koordinieren die Beseitigung
der festgestellten Schwachstellen
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6.6 Amt fiir Schulbau

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Einrichtung der Containerschule in der
Griinzone des ehem. “Drusetto”-
FuBballspielplatzes

Umbau und Erweiterung der Mittelschule
von Aufschnaiter sowie Realisierung
einer unterirdischen Dreifachturnhalle in
derselben Schule: Ausarbeitung und
Ubergabe des ersten Planungsebene,
technische und wirtschaftliche
Machbarkeit

ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET

Verwaltung der ersten Ausfiihrungsphase der
Arbeiten mit Beginn im November 2022. 2023
wird die Rotationsschule in der Griinzone des
ehem. Drusetto in der TrieststraBBe eingerichtet,
wahrend die Arbeiten vor allem die Turnhalle der
Schule betreffen werden

Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
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PROJEKTE

Sanierung des
Schulkomplexes Ada Negri

Mittelschule J. von
Aufschnaiter: Renovierung
und Erweiterung

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

6.3.1-Gewahrleistung der
Sicherheit sowie der
ordentlichen und
auBerordentlichen
Instandhaltung der
Schulgebaude



PROGRAMM 6 - ZUSATZDIENSTE

KOSTENSTELLE: 40602 - SCHULAUSSPEISUNG

4.4 Amt fiir Schule und Freizeit

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Vertragsausfihrung durch das neue
Cateringunternehmen:
Leistungserbringung unter Einhaltung
der gesetzlichen Vorgaben und
Hygienebestimmungen sicherstellen

Planung, Entwicklung und Durchfiihrung
von Projekten und Initiativen zur
Ernahrungsbildung in den Schulen:
Nachhaltigkeitswoche “Green Food
Week"”, Zobliakie-Projekt, Projekt “Die
Farben von Obst und Gemtise” zur
Verbesserung der Akzeptanz von
gesunden Lebensmitteln

Anberaumung von regelmaBigen Sitzungen
(mindestens 10) mit den zustandigen

ANMERKUNGEN

Ansprechpartnern des Cateringunternehmens, bei
denen die Umsetzung der in den
Vertragsbedingungen angefiihrten MaBnahmen

Uberprift wird

KOSTENSTELLE: 40601 — SCHULFURSORGE

INDIKATOREN TARGET
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Anzahl der >3

Projekten

PROJEKTE

Vergabe der
Schulverpflegung

Padagogische Projekte zur
Freizeitgestaltung,
Bewegungsforderung und
personlichen Entwicklung

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienstleistungen und der
Effizienz der Verwaltung

5.2.1-Koordinierung und
Durchfiihrung von kleinen
Kulturinitiativen in
Zusammenarbeit mit den
Vereinen und den
ehrenamtlich Tatigen in
den Stadtvierteln zur
Férderung der Beteiligung
am kulturellen Leben

4.4 Amt fiir Schule und Freizeit

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Durchflihrung von Initiativen und
Projekten zur Verkehrserziehung (“"Wir
Kinder radeln”) und zur
Pausenbetreuung (“aktive Pause”) sowie

ANMERKUNGEN

INDIKATOREN TARGET

Prozentsatz der 100%

Zielerreichung
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PROJEKTE

Padagogische Projekte zur
Freizeitgestaltung,
Bewegungsforderung und
personlichen Entwicklung

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

5.2.1-Koordinierung und
Durchfiihrung von kleinen
Kulturinitiativen in
Zusammenarbeit mit den



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

von Theaterprojekten (“Theater an den
Schulen”) und von kreativen
Schreibprojekten (“Post fiir Dich”)

ANMERKUNGEN

INDIKATOREN

Anzahl der
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Projekten

TARGET

>4

PROJEKTE

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

Vereinen und den
ehrenamtlich Tatigen in
den Stadtvierteln zur
Férderung der Beteiligung
am kulturellen Leben



MISSION 5 — SCHUTZ UND AUFWERTUNG KULTURELLER GUTER UND TATIGKEITEN

PROGRAMM 1 - AUFWERTUNG DER HISTORISCH INTERESSANTEN GUTER

KOSTENSTELLE: 50141 - STADTMUSEUM

7. Abteilung fiir Kultur

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

In enger Zusammenarbeit mit dem/der
EVV und der Bauleitung Erstellung des
Zeitplanes der Arbeiten zur Erlangung
der Brandschutzbescheinigung, wobei
die Durchfiihrung der Eingriffe auf die
Aktivitaten des Museums und auf die
eventuelle Verlegung der Sammlungen,
die gesichert werden miussen,
abzustimmen ist

Planung einer Ausstellung in
Zusammenarbeit mit dem
Museumsverein/Societa del Museo

Uberpriifung und Kontrolle historischer
Bestande der Bibliothek des
Stadtmuseums

ANMERKUNGEN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Fortsetzung der Koordinierung der
Arbeitsgruppe, an der das Personal des
Stadtmuseums, die von der Abteilung
offentliche Arbeiten beauftragten
TechnikerInnen und der/die EVV beteiligt sind,
um die Arbeitsphasen so zu vereinbaren, dass
die Fortsetzung der Aktivitaten des Museums
nicht verhindert wird. Die Dauer der
SchlieBung muss auf das unbedingt
erforderliche Minimum beschrankt werden, um
die mit dem Vorhandensein der Baustelle
verbundenen Sicherheitsbedingungen
einzuhalten

Prozentsatz der
Zielerreichung

Die Museumsleitung beabsichtigt, nach
Abschluss der geplanten Arbeiten zur
Erlangung der Brandschutzbescheinigung eine
Ausstellung in Synergie mit dem
Museumsverein zu organisieren. Ein
einheitlicher Bestand an Werken oder eine
Auswahl von Werken aus den Sammlungen, die
noch nie 6ffentlich ausgestellt wurden, wird
ausgewahlt, um einerseits das Vermdégen
aufzuwerten und andererseits die Gelegenheit
zu nutzen, die Geschichte des Vereins und sein
kulturelles Engagement bekannt zu machen

Dabei handelt es sich um den "F-Fonds", so Anzahl der Items
genannt, weil er urspriinglich in der ehem.
Falegnameria (Tischlerei) des Museums
aufbewahrt wurde. Er besteht aus mehreren

hundert Blchern besteht, deren Eigentiimer

Prozentsatz der
Zielerreichung
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INDIKATOREN

TARGET

100%

100%

500

100%

PROJEKTE

Umbau des Stadtmuseums

Verwaltung von
Vermoégenswerten von
historischem und
klnstlerischem Interesse

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

2.8.1-Umbau des
Stadtmuseums

3.4.2-Umsetzung von
Pléanen zur
vermdgensrechtlichen
Aufwertung



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Organisation der Ausstellung “Exponat
der Monats” im Ausstellungsraum

ANMERKUNGEN

wahrscheinlich noch ermittelt werden mussen.
Nach Abschluss dieses Projektes kénnen die
Blicher wieder zuganglich gemacht werden. Die
auszufiihrende Arbeit ist besonders heikel und
interessant, da sie noch nie systematisch
durchgefuhrt wurde

Der Ausstellungsraum, der vom Foyer aus
erreichbar ist, ist aufgrund seiner
Beschaffenheit der einzige, der zuganglich ist,
auch wenn es keine Fluchttreppe gibt. Um das
Museum lebendig zu halten und BesucherInnen
auch wahrend der Arbeiten anzuziehen, ist
daher geplant, diesen Raum zu benutzen und
eine Auswabhl der seit 2012 présentierten
"Exponate des Monats" vorzustellen und
diesbezlglich vertiefende Forschungen und
Flihrungen anzubieten

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

TARGET

100%

PROJEKTE

Neue Perspektiven fiir das
Stadtmuseum, auch im
Hinblick auf die
Museumsmeile

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

5.5.1-Neue Perspektiven
flr das Stadtmuseum,
auch im Hinblick auf die
Museumsmeile

KOSTENSTELLE: 50160 - SONSTIGE HISTORISCHE GEBAUDE

7. Abteilung fiir Kultur

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Inventar der allgemeinen Akten (eine
Serie) und Abschluss der Uberpriifung
von Gemeinderats- und
Stadtratsbeschlissen

Realisierung von Ausstellungen im
Rahmen des Monats der Erinnerung;
Fortfiihrung des Projekts Stolpesteine /
Stolperschwelle fiir die "7 von Gusen"
mit Auftragserteilung an Gunter

ANMERKUNGEN

Bestandsaufnahme der letzten Reihe von
allgemeinen Akten, die aus dem
Zwischenarchiv im Stadtarchiv hinterlegt
wurden und die Jahre 1965-66-67 beteffen; es
handelt sich dabei um die bisher letzte
vorhandene Serie, nach Moglichkeit werden
auch die vorangegangenen Serien riickwarts
Uberprift. Vervollstandigung der Transkription
der Gegenstdnde der Gemeinderats- und
Stadtratsbeschlisse aus dem Jahrzehnt 1950-
1959

Bozen wurde vom Innenministerium zur "Stadt
der Erinnerung 2022" gewahlt; die wichtige
Erfahrung wird nicht unterbrochen, sondern
2023 mit anderen Initiativen fortgesetzt. Die
Zusammenarbeit mit ANPI und ANED wird mit

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

100%

PROJEKTE

Verwaltung von
Vermébgenswerten von
historischem und
klinstlerischem Interesse

Férderung von Initiativen
flir eine Stadt der
Erinnerung, des
Zusammenlebens und des
Friedens

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.4.2-Umsetzung von
Plédnen zur
vermdogensrechtlichen
Aufwertung

5.4.1-Férderung von
Initiativen flir eine Stadt
der Erinnerung, des
Zusammenlebens und des
Friedens



ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN
Demnig; Implementierung der Realisierung der beiden fir Januar 2023 in
www.lageredeportazione.org der Stadtgalerie geplanten Ausstellungen und

mit der Vorbereitung der beiden fiir Januar
2024 ebenfalls in der Stadtgalerie geplanten
Ausstellungen fortgesetzt. Die historisch-
dokumentarischen Studien zu den "7 von
Gusen" werden in Vorbereitung auf die
Verlegung der ihnen gewidmeten Stolpersteine
im Januar 2024 vertieft; die Website
www.lageredeportazione.org wird mit der
Veroéffentlichung von zehn weiteren Video-
Interviews mit ehemaligen Deportierten weiter
entwickelt und die Transkription einiger Video-
Interviews wird durchgefihrt, mit dem Ziel, sie
auch fir Forschung und Publikationen sowie flr
die Nutzung durch WissenschaftlerInnen und
Studenten/Studentinnen besser zuganglich zu
machen
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PROGRAMM 2 - KULTURARBEIT UND VERSCHIEDENE INITIATIVEN IM KULTURBEREICH

CENTRO DI COSTO: 50200 - BIBLIOTHEK

7.4 Amt fiir Bibliothekwesen

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Initiativen anlasslich der “Time Week”

Neue Software zur Verwaltung des
Online-Katalogs

Erstellung von kurzen Video-Tutorials,
mit welchen die Nutzung der Online-
Dienste der Stadtbibliotheken erklart
wird

Neuordnung und digitale Katalogisierung
der Serien "Sammlungen" der
Stadtbibliothek

ANMERKUNGEN

Anlasslich der Time Week, einer vom Amt flr
Statistik und Zeiten der Stadt organisierten
Aktionswoche, und in Anbetracht der Tatsache,
dass Bozen von Marz 2023 bis Marz 2024 vom
Europdischen Stadtenetzwerk flir Zeitpolitik zur
Zeithauptstadt gekirt wurde, wird die
Bibliothek eine Tagung organisieren und
Leseempfehlungen geben

Zusammenarbeit mit dem Landesamt fir
Bibliotheken und Weiterbildung bei der Suche
nach einer neuen Software, die die
Verwaltungssoftware Aleph500 ersetzen soll.
Teilnahme an der Arbeitsgruppe. Ausbildung
des Personals. Anpassung des Online-Katalogs
"My Argo". Zweijahresprojekt 2023-24

Einrichtung einer neuen Rubrik mit dem Titel
"How to" auf dem YouTube-Kanal der
Stadtbibliothek mit dem Ziel, die Nutzer/-innen
zu unterstitzen und die weniger bekannten
Méglichkeiten der verfligbaren Tools zu
vermitteln. In diesem Sinne kann die Rubrik
"How to" in den kommenden Jahren mit neuen
Inhalten angereichert werden, z.B. mit
Informationen Uber die digitale
Verleihplattform Biblioweb

Aufwertung des Bibliotheksbestands durch die
Auffindbarkeit von Werken mit der Signatur
"Coll" (Collezioni/Sammlungen) im Online-
Katalog und Uberarbeitung der Besténde, auch
aufgrund der Notwendigkeit einer Neuordnung
der Lagerrdaume. Zweijahriges Projekt 2023-
2024

INDIKATOREN TARGET
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Anz. 2.000
Kathalogierter
Bander
Anz. aussortierten 200

Bander
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PROJEKTE

Zeitpolitik

Digitalisierung: digitale
Dienste und digitale
Kompetenz der Blirgerinnen
und Blrger

Besserer Zugang zu den
Informationen der
Gemeindeverwaltung

Ausbau der Dienste der
Stadtviertelbibliotheken

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

1.1.5-Aufwertung von
Initiativen zur Férderung
der Sozial- und
Solidarwirtschaft

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste

3.1.7-Die Informationen
der Gemeindeverwaltung
besser zuganglich machen
und aufwerten

5.3.2-Ausbau der Dienste
der
Stadtviertelbibliotheken



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Kommunikations- und
Sensibilisierungsinitiativen fur die Ziele
der Agenda 2030.
SensibilisierungsmaBnahmen zu
Umweltfragen in den Bereichen Klima,
Energie, Wasser, Luft, Larm, Abfall und
Konsum

Lesereise zur Wiederentdeckung von
vier italienischen Schriftstellerinnen

Organisation von Initiativen zur
Sensibilisierung fiir das Wohlbefinden
und die Integration dlterer Menschen

Erweiterung des Bibliotheksbestands
zwekcs Einbeziehung von Menschen mit
Migrationshintergrund

ANMERKUNGEN

In Zusammenarbeit mit der Landesagenturfir
Umwelt und Klimaschutz wird eine Auswahl an
Materialien (Blicher, Zeitschriften, Jahrblcher,
multimediales Material, CDs, DVDs,
Unterrichtsmaterial, Spiele) und
Lesevorschldge mit den folgenden
Schwerpunkten vorbereitet:
Lebensmittelverschwendung, Mikroplastik,
Abfall und Kreislaufwirtschaft

Fur eine vertiefte Kenntnis origineller Stimmen
aus der italienischen Literaturwelt, die aus
zwingenden oder geschlechtsspezifischen
Griinden nicht ausreichend gewirdigt wurden,
werden an 4 Treffen des Lesekreises “Tutto
torna” vier italienische Schriftstellerinnen
wiederentdeckt. Die Initiative beinhaltet auch
den Ankauf von Bibliotheksmaterial,
thematische Prasentationen und eine
Abschlussbibliografie

Ausarbeitung von Initiativen in
Zusammenarbeit mit dem BSB, die auf das
Wohlbefinden und die Eingliederung alterer
Menschen abzielen, durch die Organisation von
Treffen mit Experten (zu Themen wie
Gesundheit, Ernéahrung, Depression,
Beziehungen) in den verschiedenen
Bibliotheken der Stadt, mit der Ausarbeitung
von Lesevorschlagen, die auf das Thema und
die Leser/innen abgestimmt sind (richtige
Ernahrung, Gymnastik fiur adltere Menschen,
barrierefreie Spaziergange)

Erwerb und Bereitstellung zeitgendssischer
belettristischer Blicher in Albanisch,
Rumaénisch, Arabisch, Russisch und anderen
Fremdsprachen, um die kulturelle und
sprachliche Vielfalt fur das Zielpublikum
(Neubirger/innen mit Migrationshintergrund
und zweite Generation) zu férdern und zu
erhalten

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anz. angekaufter
Bénden

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

100%

100%

150

100%

PROJEKTE

Ausbau der Dienste der
Stadtviertelbibliotheken

Férderung von Initiativen
flr eine Stadt der
Erinnerung, des
Zusammenlebens und des
Friedens

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

5.3.2-Ausbau der Dienste
der
Stadtviertelbibliotheken

5.4.1-Férderung von
Initiativen flir eine Stadt
der Erinnerung, des
Zusammenlebens und des
Friedens



KOSTENSTELLE: 50260 — KULTUR

7.1 Amt fiir Kultur
ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Beitrage: Reduzierung der Arbeitstage
fir die Bearbeitung der

"Beitragsvorschlage"von 90 auf 28 Tage.

Die Vorschlage werden der
Ratskommission fiir Kultur unterbreitet

Digitalisierung des Verfahrens fir die
Einreichung von Antragen auf
Beitragsauszahlung im Kulturbereich

Konzerte im Stadttheater und
verschiedene Veranstaltungen in den
Stadtvierteln

Koordination und Organisation von
Musikveranstaltungen im Freien

Musical UJOP da OIES Das Leben von
Ujop Freinademetz

Ideenwettbewerb fur die Fihrung des
Friedenszentrums

ANMERKUNGEN INDIKATOREN
durchschnittliche
Dauer der
Dateiverarbeitung

Optimierung der Bearbeitungszeit fir die
“Beitragsvorschlage”, die der Kulturkommission
vorgelegt werden. Die durchschnittliche
Bearbeitungszeit fur das Jahr 2022 betrug 28

Tage Prozentsatz der

Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Vereinfachung und Optimierung der Verfahren fir
die Entgegennahme von Antragen auf
Beitragsauszahlung von Vereinen im
Kulturbereich durch Digitalisierung des
Verfahrens und Standardisierung der Formulare
und der Modalitdten zur Einreichung der Antrége
durch die Vereine; Rationalisierung und
Standardisierung der Verwaltung des Verfahrens

Prozentsatz der
Zielerreichung

Im Sommer werden im Rahmen des Bolzano
Festival Bozen nicht nur die Konzerte der
Jungendorchester sondern auch eine Reihe von
Konzerten des Haydn-Orchesters organisiert

Prozentsatz der
Zielerreichung

In Zusammenarbeit mit Kérperschaften und
Vereinen werden an verschiedenen Orten in der
Stadt Musikveranstaltungen koordiniert und
organisiert

Prozentsatz der
Zielerreichung

Ein Musiktheater in ladinischer Sprache (ber das
Leben von Ujop Freina Demetz, der 1979 als
Missionar nach China ging und 2003 heilig
gesprochen wurde. Die Musikkapelle aus Abtei
und 55 Schauspielerinnen und Schauspieler aus
dem Gadertal werden mitwirken. Die Auffihrung
findet im Herbst im Waltherhaus statt

Prozentsatz der
Zielerreichung

Zum ersten Mal wird ein Ideenwettbewerb fir die
Flhrung des Zentrums und die Verbreitung der
Kultur des Friedens und der Menschenrechte
sowie der Legalitat und der gewaltfreien
Konfliktbewdltigung ausgeschrieben, indem auch
Kulturorganisationen und -vereine eingebunden
werden
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TARGET

28 gg.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

PROJEKTE

Uberwachung der
Auszahlungszeiten der
Beitrage

Digitalisierung: digitale
Dienste und digitale
Kompetenz der Blirgerinnen
und Bilrge

Koordinierung und
Durchfiihrung von kleinen
Kunstinitiativen in den
Stadtvierteln in
Zusammenarbeit mit
Vereinen und Freiwilligen
zur Forderung der
kulturellen Teilhabe

Promuovere azioni per una
citta della memoria, della
convivenza e della pace

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste

5.2.1-Koordinierung und
Durchfihrung - in
Zusammenarbeit mit den
Vereinen und den
ehrenamtlichen
ArbeiterInnen der
Stadtviertel - von
Kleininitiativen fir die
Organisation von offenen
und
beteiligungsférdernden
Veranstaltungen

5.4.1-Férderung von
Initiativen flir eine Stadt
der Erinnerung, des
Zusammenlebens und des
Friedens



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Kandidatur Unesco Creative City of
Music

Erneuerung der Vereinbarung als
Residenzstadt GMJO 2023-2026

ANMERKUNGEN

In Zusammenarbeit mit anderen Amtern werden
Arbeitsgruppen organisiert, an denen die im
Musikbereich tatigen Kulturorganisationen der
Stadt beteiligt sind, um die Bewerbung beim
Unesco Creative Cities Network einreichen zu
kdnnen

In diesem Jahr soll die Vereinbarung als
Residenzstadt des Gustav Mahler
Jugendorchesters fir die nachsten drei Jahre
verldangert werden. Es werden strengere Klauseln
eingefligt

INDIKATOREN TARGET

Prozentsatz der 100%
Zielerreichung

Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
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PROJEKTE

Bolzano citta pluriculturale

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

5.4.3-Bozen als Stadt der
Vielfalt



MISSION 6 — JUGEND, SPORT UND FREIZEIT

PROGRAMM 1 - SPORT UND FREIZEIT

KOSTENSTELLE: 60100 - SPORT

8. Abteilung fiir Vermogen und wirtschaft

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Ausarbeitung einer neuen
Gemeindeordnung fir die Gewédhrung
von Beitragen im Bereich des Sports
sowie der entsprechenden digitalisierten
Formulare fur die Online-Antragstellung

Herstellung einer effektiven Verbindung
zwischen den Dokumenten in den
Verfahrensakten von JIride und dem
Immobilienverwaltungsprogramm mit
mindestens einem Jahr zurlickliegender
Dokumentation

ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET
Genehmigung der Gemeindeordnung durch den Prozentsatz der 100%
Gemeinderat und Online-Veroéffentlichung der Zielerreichung

entsprechenden Unterlagen

Verknlpfung der Dokumente in den Prozentsatz der 100%
Verfahrensakten von JIride und dem Zielerreichung
Immobilienverwaltungsprogramm mit mindestens

einem Jahr zuriickliegender Dokumentation

KOSTENSTELLE: 60151 - FREIZEIT

STRATEGISCHE

ilebld s ZIELSETZUNGEN
Bereichsspezifische 3.1.1-Verbesserung der
Regelungen und Dienste und der Effizienz
MaBnahmen der Verwaltung
Digitalisierung: 3.1.6-Fortsetzung der
verwaltungsinterne Vereinfachung und
Relevanz Digitalisierung der

Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste

4.4 Amt fiir Schule und Freizeit

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Finanzielle Férderung von
Freizeitorganistionen: Unterstitzung
der Vereine bei der Online-Beantragung
von Forderungen fir die laufende
Tatigkeit und von auBerordentichen
Forderbeitrdagen sowie von Projekt- und
Investitionsbeitragen

ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET

Die im Vereinsregister der Stadt Prozentsatz der 100%
eingetragenen Freizeitorganisationen, die in Zielerreichung

den Bereichen Freizeitunterhaltung und

Bewegung, Hobbys und Kurse,

Veranstaltungen und Initiativen,

Minderjahrige und Starkung der Elternschaft

tatig sind, kénnen fir ihre laufende Tatigkeit

oder fir bestimmte Projekte Férderungen
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STRATEGISCHE
ilebld s ZIELSETZUNGEN
Digitalisierung: digitale 3.1.6-Vereinfachung und
Dienste und digitale Digitalisierung der
Kompetenz der Birgerinnen Verfahren und
und Blirger Optimimerung der Online-
Dienste



ERWARTETE ERGEBNISSE/ INDIKATOREN TARGET PROJEKTE STRATEGISCHE

ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN ZIELSETZUNGEN
beantragen

Planung, Ausarbeitung und Umsetzung Prozentsatz der 100% Férderung von Tatigkeiten  4.1.2-Férderung von
der MaBnahmen fir die Zielerreichung zur Aufwertung der Tatigkeiten zur
Silvesterfeierlichkeiten zum offentlichen Flachen Aufwertung der
Jahreswechsel 2023 offentlichen Flachen
Urlaub am Meer fir selbstédndige Zufriedenheitsgr > 8,6 Meerlaub am Meer fiir 7.5.2-Seniorenfreundliche
Seniorinnen und Senioren: Weiterhin ad selbstdandige Seniorinnen Stadtorganisation
eine gute Bewertung des und Senioren

Urlaubsangebots der Stadt durch die
Teilnehmenden erzielen, die mindestens
gleich hoch ist wie bisher

KOSTENSTELLE: 60152 - KINDERFERIEN

4.4 Amt fiir Schule und Freizeit

Prozentsatz der 100%
Zielerreichung

ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN
-Kinderferien/Kinderferien im Zufriedenheitsgra >8 Kinderferien/Kinderferien 7.4.1-Forderung der
Vorschulalter: Weiterhin eine gute d im Vorschulalter Vereinbarkeit von Familie
Bewertung des Betreuungsangebots der und Beruf
Stadt durch die Familien erzielen, die Prozentsatz der 100%
mindestens gleich hoch ist wie bisher Zielerreichung
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PROGRAMM 2 - JUGEND

KOSTENSTELLE: 60200 - JUGEND

4.2 Amt fiir familie, Frau, Jugend und Sozialforderung

ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN
Bauliche Arbeiten und kiinstlerische In Zusammenarbeit mit dem Verein sk8project soll der Prozentsatz der 100%
Interventionen am stadtischen Skatepark ein neues Styling erhalten und es soll dort Zielerreichung
Skatepark Plaza eine bedeutende

kulturelle/kunstlerische/aggregationsférdernde/sportliche
Veranstaltung stattfinden

Durchfiihrung des Projektes "SWAP” Swap ist ein von der Gemeinde Bozen geférdertes Prozentsatz der 100%
Projekt, das auf den Austausch zwischen den Zielerreichung
Generationen abzielt und die Digitalisierung adlterer
Menschen und der Bevdlkerung im Allgemeinen durch
die Einbeziehung junger Menschen als MentorInnen

unterstutzt
Durchfiihrung von mindestens drei Organisation einer wirkungsvollen sozialen Prozentsatz der 100%
verschiedenen Projekten zur Theaterinitiative zum Thema Mobbing, eines Abends Zielerreichung
Bekdmpfung von Jugendgefahrdung Uber das Dark Web und die Gefahren des Internets, Die Ideen der 6.2.0-Die Ideen der
(Mobbing, Drogenabhangigkeit, Durchflihrung eines Praventionsprojekts zum Jugendlichen Jugendlichen
Vandalismus, Graffiti) Drogenkonsum, Férderung des Murarte-Projekts gegen unterstiitzen und ihre unterstitzen und ihre
Graffiti und Vandalismus, Interventionen gegen Fahigkeiten wertschatzen Fahigkeiten wertschatzen

Schulabbruch, Unterstiitzung und Koordination des
Projekts streetworkbz, Mitarbeit bei der Organisation von
Veranstaltungen zum Thema Mobbing

Durchfiihrung von 3 Projekten zur FUTURA ist ein Projekt der Stadt Bozen, das jungen Prozentsatz der 100%
Férderung der Talente und der Ensembles von aufstrebenden TheaterkiinstlerInnen eine Zielerreichung

Kreativitdt junger Menschen: 1. klnstlerische Residenz im Theater Gries bietet.

Projekt "FUTURA", 2. Projekt “Tag YOUTH RESTART ist ein Tag mit Kultur-, Freizeit- und

der Jugend - Youth Restart”, 3. Sportveranstaltungen, der von der Stadtverwaltung in

Projekt “Jugend und Partizipation” Zusammenarbeit mit allen Jugendorganisationen der

Stadt organisiert wird. Ziel ist es, die Kreativitat junger
Menschen zu fordern und den Dritten Sektor zu starken.
"Jugend und Partizipation" ist ein Projekt zur Férderung
der "politischen" Partizipation von jungen Birgerinnen
und Birgern
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MISSION 8 - RAUMORDNUNG UND WOHNBAU

PROGRAMM 1 - STAADTEPLANUNG UND RAUMORDNUNG

KOSTENSTELLE: 80100 - RAUMORDNUNG

5. Abteilung fiir Raumplanung und -Entwiclung

ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN
Analyse und Bestimmung von Das Ziel besteht darin, Anderungen bei den Prozentsatz der 100% Bozen als multizentrische 2.1.1-Bozen als
Entwicklungsszenarien fir die Flachen Bauvolumina und bei der Zweckbestimmung in Zielerreichung Stadt: Wiedergewinnung multizentrische Stadt:
im Umkreis des Bahnhofsgeldndes diesem Stadtbereich an den Réandern des neu zu des Bahnhofareals Wiedergewinnung des
verbauenden Bahnhofsgelandes anzustoBen. In Bahnhofareals

diesem Zusammenhang finden Treffen mit
Bauherren/Bauherrinnen, Behérden und Amtern
statt, bei denen Uber konkrete Vorschlage
beraten wird

Allgemeine Priufung der technischen und Ausarbeitung eines Grundsatzprojekts und Prozentsatz der 100% Aufwertung und Neugestaltung  2.1.2-Aufwertung und

wirtschaftlichen Machbarkeit einer Entwurf eines Zeitplans fiir die Projektumsetzung Zielerreichung der bestehenden offentlichen Neugestaltung der

Ringpromenade e e bestehenden &ffentlichen
Flachen und Parkanlagen
flir eine lebenswertere
Stadt

Abschluss von Raumordnungsvertragen Das Ziel besteht darin, neuen Wohnraum und Prozentsatz der 100% Ausarbeitung von

und urbanistischen Vereinbarungen mit neue 6ffentliche Raume zu schaffen Zielerreichung urbanistischen

dem Ziel, die Entwicklung und Vereinbarungen, um

Sanierung bestehender Stadtbereiche zu Durchfihrungsplanungen

ermoglichen und den Bedarf an auf Privatinitiative zu 2.2.1-Analyse der

offentlichen Raumen zu decken erméglichen Neuerungen im

- Uberarbeiteten BLP und

Uberarbeitung der stédtebaulichen Neuausrichtung der Planungsunterlagen durch Prozentsatz der 100% Beteiligung an der Planung Festlegung der Verfahren

Vorgaben fiur die Schaffung von Uberarbeitung der stadtebaulichen Vorgaben fiir ~ Zielerreichung von Bauvorhaben von flr die Umsetzung

gemeindlichen und ibergemeindlichen die Schaffung von gemeindlichen und Uibergemeindlichem

offentlichen Einrichtungen Ubergemeindlichen 6ffentlichen Einrichtungen Interesse - auch als aktiver

Partner - gemeinsam mit
der Landesverwaltung

Sicherstellung der genauen Anwendung Prozentsatz der 100% EU-Verordnung und weitere 3.1.3-Anwendung der
der Datenschutzbestimmungen und Zielerreichung Bestimmungen zum Schutz Datenschutz- und
Fortbildung zum Thema Datenschutz: personenbezogener Daten Transparenzbestimmungen
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ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Aktualisierung der Verfahren und des
Mitarbeiterzugangs zu den Daten,
insbesondere bei Ubernahme neuer
Funktionen und Aufgaben

Umsetzung und Aktualisierung des
digitalen Aktenmanagements

5.6 Amt fiir Raumplanung

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Vereinbarungen mit den
Eigentlimerinnen und Eigentimern
zwecks gemeinsamer Erarbeitung von
Durchfiihrungs- und
Wiedergewinnungsplanen mit dem Ziel,
den Stadtumbau durch die Sanierung
bestehender Bauvolumina zu fordern

Planungen auf bebauten Flachen mit
dem Ziel, Volumina und Raume
weiterzuentwickeln und die energetische
und funktionelle Sanierung der
bestehenden Baumasse zu ermdglichen

Planung und Abwicklung von
Markterhebungen fir den Bau von
Unterkiinften fir Studierende und
Universitdtsdozentinnen und -dozenten

Coaching-Angebote fur das Fach- und
Verwaltungspersonal mit dem Ziel, die
Motivation und Arbeitseffizienz zu

ANMERKUNGEN

Im Rahmen von Sitzungen und
Informationstreffen zwischen Amtern und
Abteilungen wird die Vorgehensweise bei der
Datenverwaltung und der gemeinsamen
Datennutzung besprochen

ANMERKUNGEN

Entwicklung von Durchfiihrungs- bzw.
Wiedergewinnungsplanen mit dem Ziel, bereits
bebaute Areale zu sanieren und der Bevdlkerung
zur Verfiigung zu stellen

Umsetzung der Planungen an Flachen von
offentlichem Interesse mit dem Ziel, den soziale
und wirtschaftliche Entwicklung zu ermdglichen
und neue Dienstleistungen anzubieten

Fachliche Unterstiitzung bei der Ausarbeitung der
Ausschreibungen sowie Abwicklung der Verfahren
flr die urbanistischen Anpassungen in Absprache
mit der Landesverwaltung und der Universtitat

Gezielte Weiterbildungsangebote fiur das
technische Personal mit dem Ziel, die sozialen
Fahigkeiten im Zusammenhang mit der

INDIKATOREN TARGET
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung

INDIKATOREN TARGET
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Anz. ausarbeiteter 3
Durchflihrungspla
ne
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%

Zielerreichung
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PROJEKTE

Digitalisierung:
verwaltungsinterne
Relevanz

PROJEKTE

Ausarbeitung von
urbanistischen
Vereinbarungen, die eine
Durchfiihrungsplanung
aufgrund von
Privatinitiativen
ermdoglichen

Beteiligung auch als aktiver
Partner an der Planung von
Bauvorhaben von
Ubergemeindlichem
Interesse gemeinsam mit
der Landesverwaltung

Férderung der Einrichtung
von Wohnheimen fir
Studenten und
Universitatsprofessoren in
Bozen mit Festlegung der
Verfahren und Kriterien

Verbesserung der
Dienstleistungen und der
Effizienz der Verwaltung

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

und Ubernahme der von
“Transparency
International” entwickelten
MaBnahmen:
Integritatspakt,
Hinweisgeber
(,whistleblowing™)

3.1.6-Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung von Online-
Diensten

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

2.2.1-Analyse der
Neuerungen im
Uberarbeiteten BLP und
Festlegung der Verfahren
fir die Umsetzung

2.6.3-Neue Wohnformen
fordern und
Beglinstigungen im
Bereich Wohnen

3.1.1-Verbesserung der
Dienstleistungen und der
Effizienz der Verwaltung



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

starken

Dematerialisierung der Durchfiihrungs-
und Wiedergewinnungsplane sowie
Aktualisierung der Daten und Inhalte auf
der Website des Amtes

ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET

Abwicklung der Verfahren und die Verteilung der
Arbeitslast zu verbessern

Besonderes Augenmerk wird auf die Prozentsatz der 100%
Vollsténdigkeit der Abdnderungsdokumente Zielerreichung

gelegt. AuBerdem wird eine Archivierungsstruktur

flr ausgearbeitet und die Veroffentlichung

weiterer Daten in die Wege geleitet, damit die

Biurgerinnen und Blrger einfacher auf die Daten

zugreifen kdénnen
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PROJEKTE

Digitalisierung: digitale
Dienste und digitale
Kompetenz der Blirgerinnen
und Blrger

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste



PROGRAMM 2 — OFFENTLICHER UND GEFORDERTER WOHNBAU

KOSTENSTELLE: 80200 - GEFORDERTE WOHNBAU/WOHNUNGEN

8.2 Amt fiir Wohnbau

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Uberarbeitung der Vertragsentwiirfe und
neue Formulare in Anwendung des
Landesgesetzes Nr. 5/2022

Aktualisierung des Ishtar-
Verwaltungsprogramms mit den
zahlreichen Anderungen, die in den
neuen Durchfiihrungsverordnungen des
Landesgesetzes Nr. 5/2022 geregelt
sind

Aktualisierung der Datenbanken der
Verwaltungssoftware durch Anpassung
der Situation einiger Mehrfamilienhauser
mit neuen Tausendsteltabellen

Prifung der Verfahren zur
Bescheinigung des Erléschens sozialer
Bindungen auf Grundstiicken, die fir
den gefdrderten Wohnbau vorgesehen
sind, im Sinne der durch das L.G. 13/98
eingefiihrten Anderungen

Erstellung eines aktuellen Verzeichnisses
der allgemeinen Wohnungssituation und
allgemeine Neuordnung der
Zugangsschlissel zu den
Gemeinschaftsflachen

Vergabe des Dienstes fiir die Wartung
der gemeinschaftlichen Grinflachen in
den Gemeindewohnungen

ANMERKUNGEN

Neuformulierung und Genehmigung der neuen
Vertragsentwiirfe und Formulare im Anschluss an
das Inkrafttreten der neuen
Durchfiihrungsbestimmungen des
Provinzgesetzes Nr. 5/2022

Analyse der zahlreichen Anderungen der neuen
Durchfiihrungsverordnungen in Bezug auf die
Verwaltung des Konzessionsverhdltnisses und
entsprechende Anpassung der
Verwaltungssoftware Ishtar

Durchfiihrung einer auBerordentlichen
Aktualisierung der Datenbanken der
Verwaltungssoftware einiger Mehrfamilienhduser
durch neue Tausendsteltabellen

Analyse und Prifung der Verfahren zur
Bescheinigung des Erléschens sozialer Bindungen
auf Grundstulicken, die flir den geférderten
Wohnbau vorgesehen sind, im Sinne der durch
das L.G. 13/98 neu eingefiihrten Anderungen

Priifung und Kontrolle eines aktualisierten
Verzeichnisses der Wohnung und allgemeine
Neuordnung und Uberpriifung der
Zugangsschlissel zu den Gemeinschaftsflachen

Einleitung eines mehrjahrigen Verfahrens zur
Wartung und Pflege der gemeinschaftlichen
Grinflachen, dem eine Analyse mdglicher
Verbesserungen zur Optimierung der

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anz.
aktualisierter
Positionen

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

100%

250

100%

100%

100%

100%

STRATEGISCHE

PROJEKTE ZIELSETZUNGEN

Bereichsspezifische
Regelungen und
MaBnahmen

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz

der Verwaltung
Verwaltung der Wohnungen

des geforderten und
sozialen Wohnbaus



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Einfihrung neuer Verfahren zur
Zwangsraumung wegen
Zahlungssaumigkeit in Zusammenarbeit
mit dem Rechtsamt

Beibehaltung des Prozentsatzes der
Zahlungsrickstande, die sich aus den
fehlenden Einnahmen aus Mieten und
Nebenkosten der Gemeindewohnungen
ergeben, bei 5% der Gesamteinnahmen

Herstellung einer effektiven Verbindung
zwischen den Dokumenten in den
Verfahrensakten von JIride und dem
Immobilienverwaltungsprogramm mit
mindestens einem Jahr zuriickliegender
Dokumentation

ANMERKUNGEN

Instandhaltung vorausgeht, wobei auch die
Besonderheiten der Bepflanzung der einzelnen

Flachen berticksichtigt werden

Analyse der mdglichen Verfahren fir eine
Zwangsraumung aufgrund wiederholter

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Zahlungsriickstéande und Aktivierung des fir die

Erreichung des Ziels am besten geeigneten

Verfahrens in Zusammenarbeit mit dem
Rechtsamt

Trotz der zweijahrigen Pandemie und der

aktuellen internationalen Energiekrise, die alle

Prozentsatz der
Zielerreichung

Produktionstatigkeiten stark beeintrachtigt und

eine regelrechte Inflationsblase geschaffen hat,
konnte die Verzugsrate bei den Zahlungen auf

5% begrenzt werden

Verknupfung der Dokumente in den
Verfahrensakten von JIride und dem

Verzugsrate

Prozentsatz der
Zielerreichung

Immobilienverwaltungsprogramm mit mindestens

einem Jahr zurickliegender Dokumentation
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TARGET

100%

100%

100%

PROJEKTE

Verbesserung des
Finanzmanagements

Digitalisierung:
verwaltungsinterne
Relevanz

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste



MISSION 9 - NACHHALTIGE ENTWICKLUNG UND SCHUTZ DES TERRITORIUMS UND DER UMWELT

PROGRAMM 1 - SCHUTZ DES BODENS

KOSTENSTELLE: 90100 - BODENSCHUTZ

5.7 Amt fiir Geologie, Zivilschutz und Energie

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Bau von Schutzvorrichtungen im Bereich
St. Magdalena: Koordinierung des
Vorhabens als
Verfahrensverantwortlicher und
Verdffentlichung der
Vergabebekanntmachung fir die
Vergabe der Arbeiten zum Bau von
Schutzvorrichtugnen

Bau von Schutzvorrichtungen in
Kardaun: Durchfiihrung der Arbeiten
zum Bau von Schutzvorrichtungen

Abgabe von mindestens finf
Stellungnahmen auf Anfrage der Amter
der Abteilung 5 im Zusammenhang mit
der Prifung der hydrogeologischen
Kompatibilitat. Die Stellungnahmen sind
bei baulichen MaBnahmen und bei
Anderung des Bauleitplanes im Bereich
von Gefahrenzonen mit hoher oder
mittlerer Gefahr Pflicht

ANMERKUNGEN

INDIKATOREN

Im Zusammenhang mit der Steinschlaggefahr fiir St. Prozentsatz der

Magdalena bedarf es einer engen Koordinierung der
Planungsétitgkeiten, damit die Steinschlaggefahr
schnellstmdglich verringert werden kann

Zielerreichung

Um die Steinschlaggefahr fiir die GemeindestraBe, Prozentsatz der
mehrere Wohngebdude und das Kraftwerk von Alperia in  Zjelerreichung
Kardaun zu verringern, ist es unerldsslich, die geplanten

Steinschlagschutzbauten anzubringen

Jede bauliche MaBnahme auf Flachen, die in einer Anz. Der
hydrogeologischen Gefahrenzone mit hoher (H3) oder Stellungnahmen

mittlerer (H2) Gefahr liegen, wie auch die
Umwidmungen in den Gefahrenzonen H3 und H2
unterliegen der Priifung der hydrogeologischen
Kompatibilitat

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

100%

100%

STRATEGISCHE

PROJEKTE ZIELSETZUNGEN

MaBnahmen zum Schutz der
Bevdlkerung

8.4.3-Hydrogeologische
Vorbeugungs- und
SchutzmaBnahmen

Stellungnahmen zur
Uberpriifung der
hydrogeologischen
Kompatibilitat



PROGRAMM 2 - SCHUTZ, AUFWERTUNG UND WIEDERHERSTELLUNG DER UMWELT

KOSTENSTELLE: 90200 - SCHUTZ, AUFWERTUNG UND WIEDERHERSTELLUNG DER UMWELT

5.3 Amt fiir den Schutz der Umwelt und des Territoriums

ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE
ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN

Erneuerung und Umgestaltung des Die Planung der AuBenfldche der Chinischule Prozentsatz der 100%

Schulhofes der Chini-Schule erfolgt in Absprache mit der deutschen und Zielerreichung 2.1.2-Aufwertung und
italienischen Schulleitung. Erneuert und Aufwertung und Neugestaltung der
umgestaltet werden der Hofraum, die FuBwege, Neugestaltung der bestehenden 6ffentlichen
die Gérten, die Spielanlagen und die Grinflachen. bestehenden offentlichen Flachen und Parkanlagen
Die Arbeiten werden im Friihjahr (ibergeben. Die Flachen fur eine lebenswertere
Umsetzung erfolgt wéhrend der Stadt
SommerschlieBung der Schule

Vorstellung des Ausfiihrungsprojekts fiir Noch in diesem Jahr ist die Planung fir die Prozentsatz der 100%

die Sanierung der Freifldche hinter dem Sanierung der Freifldche hinter dem Zielerreichung

Schgraffergebaude im Stadtrat. Das Schgraffergebade vorgesehen. Die
Projekt sieht die Entfernung nicht mehr Aufenthaltsqualitdt soll durch Neupflanzungen und

zeitgemaBer Elemente sowie die die Schaffung eines biergartenahnlichen
Schaffung einer angenehmen Aufenthaltsbereichs, wie er friiher einmal bereits
Aufenthaltsatmosphdre durch die bestanden hat, verbessert werden. Dies soll zur
Anbringung von Pflanzen, Aufwertung der gesamten Galerie und der dort

Sitzgelegenheiten und eines natirlichen angesiedelten Betriebe flihren
Bodenbelages vor

Zugleich mit den vom Land in Auftrag Prozentsatz der 100%
gegebenen StraBenbauarbeiten wird Zielerreichung

das erste Baulos in der DeegstraBe

(zwischen SchaferstraBe und

AgostinistraBe) begriint. Es werden

neue Baume gepflanzt und die

StraBenrandbeete mit mehrjahrigen

Pflanzen, Grasern und Wiesenblumen

begrint

Verschénerung und Modernisierung von 3 Prozentsatz der 100%
Kinderspielplatzen in der RovigostraBe, der Zielerreichung

DrususstraBBe und der Roenstrale

Pflanzung von 100 neuen Baumen an Prozentsatz der 100%
unterschiedlichen Standorten, in Parks, Zielerreichung

- 66 -



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

an Platzen, am StraBenrand und auf
Parkplatzen, um fir mehr Beschattung
zu sorgen und das Entstehen von
Warmeinseln zu verhindern sowie das
Mikroklima zu verbessern

Grinflachenplan: Planung der ersten
MaBnahmen, Erarbeitung von
Machbarkeitsstudien und Ermittlung
von Finanzierungsmadglichkeiten

Organisation von 8 Veranstaltungen mit

Publikum zum Thema
Wiederverwendung, Energiesparen,
Fahrradstadt

Festlegung der Verbesserungsziele
gemaB Green City Accord in den 5
Bereichen der Vereinbarung: Luft,
Wasser, Grinflachen, Mill und Larm

ANMERKUNGEN

Vorlage der Machbarkeitsstudien fir die
Umsetzung mdoglicher erster Projekte laut
Grinflachenplan (insbesondere zur
Ringpromenade) im Stadtrat

5.7 Amt fiir Geologie, Zivilschutz und Energie

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Ermittlung eines einfachen Systems zur
raschen umwelttechnischen Bewertung
von bedeutenden Vorhaben

Reduzierung des zu Lasten der

Gemeinde gehenden Energieverbrauchs:

Koordinierung von Aktivitaten zur
Sensibilisierung der NutzerInnen,
Kontrolle und Uberwachung des
Energieverbrauchs, fur den die
Gemeinde die Kosten tragt, in
Gemeindebiros, Schulen und
Sporteinrichtungen und Vorlage von

ANMERKUNGEN

Es ist wichtig, die positiven negativen oder

neutralen Umweltauswirkungen von bedeutenden
Projekten zu bewerten. Es wird ein Algorithmus

entwickelt, der eine prazise und unmittelbare

Bewertung der Klimaauswirkungen von relevanten

INDIKATOREN

Anz. neuer
Baume

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anz. der
Veranstaltungen

Prozentsatz der
Zielerreichung

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Arbeiten, Infrastrukturen und Initiativen ermdglicht und

AnstéBe fur die Suche nach nachhaltigeren Lésungen

und/oder Kompensationen gibt

Aufgrund des Anstiegs der Energiekosten muss die
Gemeinde mit wesentlich héheren Kosten als in den

Prozentsatz der
Zielerreichung

Vorjahren rechnen, weshalb es notwendig ist, die von

der Gemeinde durchgefiihrten MaBnahmen zur

Sensibilisierung der NutzerInnen, zur Kontrolle und zur

Uberwachung des Verbrauchs zu koordinieren
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TARGET

100

100%

100%

100%

TARGET

100%

100%

PROJEKTE

Aktualisierung der
Stadtplanungsdokumenetstrum
ente flr die Stadtplanun

Informations- und
Sensibilisierungskampagnen

PROJEKTE

MaBnahmen zum
Klimaschutz

Energieeffizienz steigern

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

2.2.1-Analyse der
Neuerungen im
Uberarbeiteten BLP und
Festlegung der Verfahren
fir die Umsetzung

8.2.1-Information und
Bewusstseinsbildung

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

8.2.1-Information und
Bewusstseinsbildung

8.2.2-Programm fir die
energetische Sanierung
der Gemeindegebdude und
der bestehenden
Bausubstanz



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Verbesserungsvorschlagen

Alte Mulldeponie bei Schloss
Sigmundskron: Koordinierungsauftrag
als EVV und Abschluss der Arbeiten fiir
die Sanierung und die Sicherung der
Deponie

ANMERKUNGEN

Die Arbeiten werden gerade ausgefihrt. Die

INDIKATOREN TARGET

Prozentsatz der 100%

Koordnierungstatigkeit spielt eine wichtige Rolle, Zielerreichung

um die Arbeiten fristgerecht abzuschlieBen

Einhaltung des
Zeitplans
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PROJEKTE

Sanierung der alten
Milldeponie bei Schloss
Sigmundskron

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

8.4.1-Sanierung der alten
Milldeponie "Kaiserberg"
bei Schloss Sigmundskron



PROGRAMM 3 — MULLENTSORGUNG

KOSTENSTELLE: 90300 - MULLENTSORGUNG

5.3 Amt fiir den Schutz der Umwelt und des Territoriums

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Vorlage eines GR-Beschlussentwurfs
Uber die Anderung der
Gemeindemdllordnung im Stadtrat. Die

Anderung erfolgt in Zusammenarbeit mit gleichgestellten Miill ilbernommen und die aus

dem stadtischen Umweltbetrieb SEAB

ANMERKUNGEN

INDIKATOREN

Durch eine Anpassung der Gemeindemillordnung Prozentsatz der

konnen die auf nationaler und Landesebene
eingefiihrten Anderungen mit Blick auf den

operativen Griinden mittlerweile veralteten
Abschnitte aktualisiert werden

Zielerreichung
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TARGET

100%

PROJEKTE

Bereichsspezifische
Regelungen und
MaBnahmen

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienstleistungen und der
Effizienz der Verwaltung



PROGRAMM 8 — LUFTQUALITAT UND VERMINDERUNG DER LUFTVERSCHMUTZUNG

KOSTENSTELLE: 90800 - LUFT/UMWELTVERSCHMUTZUNG

5.7 Amt fiir Geologie, Zivilschutz und Energie

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Koordinierung der
MaBnahmenvorschldge sowie der
Uberwachung und Abrechnung der mit
Umweltgeldern aus den
Wasserkraftwerken Kardaun und St.
Anton finanzierten MaBnahmen

Zweijahrige Uberwachung der
MaBnahmen im Rahmen des
Aktionsplans flir nachhaltige Energie
und Klima der Stadt Bozen

Beauftragung einer technischen
Fachkraft mit den Planungen fir die
Installation von Photovoltaikpaneelen
auf den Dachern der gemeindeeigenen
Gebaude

ANMERKUNGEN

Der Stadt Bozen werden in ihrer Eigenschaft als
Anrainergemeinde Gelder fir die Ergreifung von
UmweltmaBnahmen auf der Grundlage der
Dreijahresplane fur die Wasserkarftwerke
Kardaun und St. Anton gewahrt

Die Stadt Bozen hat den Aktionsplan fur
nachhaltige Energie und Klima im Jahr 2020
verabschiedet. Nach zwei Jahren steht nun das
erste Monitoring an, das durchgefuhrt wird,
sobald das Land die Vorgaben fir die
Aktualisierung der Emissionsreduktionsziele
festgelegt hat

In Absprache mit der Abteilung fiir 6ffentliche
Arbeiten und auf der Grundlage einer
Machbarkeitsstudie wurden die ersten
Gemeindegebdude ausgemacht, die mit einer
Photovoltaikanlage ausgestattet werden

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

100%

100%

PROJEKTE

MaBnahmen zum
Klimaschutz

Energetische Sanierung der
gemeindeeigenen Gebdude
und von Bestandsgebauden
im Allgemeinen

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

8.2.1-Informations- und
Sensibilisierungskampagne
n



MISSION 10 - TRANSPORT UND RECHT AUF MOBILITATSFORDERUNG

PROGRAMM 5 - STRASSENNETZ UND -INFRASTRUKTUREN

KOSTENSTELLE: 10500 - STRASSENWESEN

5. Abteilung fiir Raumplanung und -Entwiclung

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Schaffung einer Radwegeverbindung
zwischen dem Bozner Boden und der
Rittner StraBe durch den Bau einer

Unterfliihrung unter den Gleisanlagen

5.2 Amt fiir Mobilitat

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Ausarbeitung einer Studie fir den
Stadtischen Verkehrsplan (PUT) auf
der Grundlage eines partizipativen
Prozesses

Studie zur Verbesserung der
Verkehrssicherheit zwischen der
Kreuzung Sarntaler Strae/Jenesiener
StraBe und der RomstraBe entlang der
CadornastraBBe, der FreiheitsstraBe, der
ItalienstraBe und der RomstraBBe

Sicherung von 6 FuBganger- und
Radfahreriiberwegen durch Erhéhung
der gefuhlten Sicherheit in Form von
Verkehrsinseln und LED-Leuchten

Organisation des "Bozner Radtags";
mobile Radwerkstatt

ANMERKUNGEN

Erstellung des Durchfiihrungsplans fir den Bau
der neuen, wichtigen Geh- und
Radwegverbindung im Zuge eines
Gemeinschaftsprojekts des Mobilitdtsamtes mit
dem Bereich der offentlichen Arbeiten

ANMERKUNGEN

Abschluss der Studie zur Sicherung der
Verkehrssicherheit zwischen der Kreuzung
Sarntaler StraBe/Jenesiener StraBe und der
RomstraBe

Mehr Sicherheit fir Birgerinnen und Blrgern, die
umweltfreundlich unterwegs sind

INDIKATOREN TARGET
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung

INDIKATOREN TARGET
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%

Zielerreichung
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PROJEKTE

Nachhaltige Mobilitat:
Ausbau des Radwegenetzes

PROJEKTE

Umsetzung des Stadtischen
Verkehrsplans und des
Nachhaltigen stadtischen
Mobilitatsplans

MaBnahmen flir mehr
StraBenverkehrssicherheit

Mehr Sicherheit auf den
Fahrradwegen und auf den
Zebrastreifen

Initiativen zur Férderung
einer nachhaltigen Mobilitat

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

2.3.2-Vervollstandigung
des Radwegenetzes

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

2.2.2-Umsetzung des
Stadtischen Verkehrsplans
und des Stadtischen
Mobilitatsplans fir eine
integrierte Mobilitat

2.3.1-Mehr Sicherheit auf
den Fahrradwegen und auf
den Zebrastreifen

2.3.2-Vervollstandigung
des Radwegenetzes



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Bau eines Geh- und Radweges am
Rechten Eisackufer zwischen der
Reschenbriicke und der Rasmostral3e

Organisierte Nutzung des RFI-
Parkplatzes am Bozner Bozen durch
Einsatz von Verkehrsleitsystemen

Absprache des Vorgehens bei der
Umsetzung der Mobilitatsinfrastruktur
in Bozen Sid mit der
Landesverwaltung und RFI

Anbringung weiterer 6
Uberwachungskameras, die mit der
Einsatzzentrale verbunden sind

Bau eines neuen Geh- und Radwegs am Rechten
Eisackufer entlang zwischen der Reschenbriicke

ANMERKUNGEN

und der RasmostraB3e

Bei starkem Besucherzustrom: Umsetzung des

Notfallplans durch Bereitstellung des RFI-
Parkplatzes am Bozner Bozen mit

Umstiegsmdglichkeit auf den OPNV; Installation vn

Informationsschildern zur Umleitung des

Verkehrsflusses

Abschluss der Durchfiihrungsplanung fiir den

Ausbau der EinsteinstraBe, 1. Baulos, sowie
Abschluss der Vorplanungen fiir die neue

Verkehrsregelung in der Innsbrucker StraBe, in der
GrandistraBe und in der AvogadrostraBBe sowie fur

die Untertunnelung der RomstraBe

6.4 Amt fiir Infrastrukturen und Freiraumgestaltung

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Planung und Ausflihrung von
Glasfaserinfrastrukturen zur Anbindung
des BSB-Hauptsitzes im Gewerbegebiet
in der DrususstraBe, Vervollstdndigung
der Ringleitung in der Rittner StraBe
binnen 2023 gemaB den Angaben der
Amtes fur Informatik

Mehr Sicherheit im StraBenverkehr

Planung der zweimonatlichen Uberwachung

ANMERKUNGEN

potenzieller Gefahren auf den StraBen und

Erstellung von Berichten zur Organisation von
Schnelleinsatzgruppen zur Beseitigung von

Gefahren und zur Gewahrleistung der

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anz. weiterer
Uberwachungskam
eras

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET PROJEKTE
100% Nachhaltige Mobilitat:
Ausbau des Radwegenetzes
100% Initiativen zur Férderung
einer nachhaltigen Mobilitat
100% StraBeninfrastruktur Bozen
Sid
6 Sicherheit in der Stadt
TARGET PROJEKTE
100% Ausbau des Glasfasernetzes
100% MaBnahmen fir die

StraBenverkehrssicherheit

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

2.3.3-Ausbau des
stadtischen
Personennahverkehrs

2.4.2-Umsetzung der
Rahmenvereinbarung mit
der APB liber die
Entwicklung der
Mobilitatsinfrastrukturen
des
Verkehrsknotenpunktes
Bozen (2018)

4.2.2-Anbringung von
Videokameras an
neuralgischen Punkten in
Absprache mit dem
Regierungskommissariat
und der Quastur

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

1.1.4-Entwicklung von
Infrastrukturen und
Diensten fiir eine kiinftige
Smart City, auch in
Zusammenarbeit mit
anderen offentlichen und
privaten Partnern

2.3.1-Mehr Sicherheit auf
den Fahrradwegen und auf
den Zebrastreifen



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Planung und Durchfiihrung von Arbeiten
zur Beseitigung der architektonischen
Hindernisse

Definition der Organisationsmodelle der
Amter und Dienststellen, inklusive des
Smart Working

Gewahrleistung einer 100%igen
digitalen Dokumentenverwaltung

Realisierung einer unterirdischen
Okoinsel (Dominikaner Platz)

Ausbau des Abwassernetzes in der Zone
Rentsch — Ausfiihrung der Arbeiten

ANMERKUNGEN

Verkehrssicherheit auf offentlichen Flachen im

Allgemeinen

Es wird beabsichtigt, mit den Arbeiten zur
Beseitigung der mittels der digitalen Plattform

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

BOZEN FUR ALLE entdeckten architektonischen

Barrieren fortzusetzen

Flr das Jahr 2023 weiterhin die Méglichkeit zu
gewahren, einen Teil der Arbeit (sowohl im

Prozentsatz der
Zielerreichung

administrativen als auch im technischen Bereich)

nach dem agilen Arbeitsmodus auszufiihren,
wobei die Kontinuitdt des Dienstes garantiert

werden muss

Definition und Einfihrung von Technologien fur
die elektronische Ubermittlung von

Prozentsatz der
Zielerreichung

Projektunterlagen von einer privaten zertifizierten
Postadresse an einen qualifizierten zertifizierten

elektronischen Zustelldienst

Endglltiges und Ausfiihrungsprojekt — Erhalt der Prozentsatz der
Baugenehmigung, Ausschreibung und Ausfiihrung Zielerreichung

der Arbeiten binnen 2023

Abschluss der ersten Phase der Arbeiten
betrefffend den Einbau des neuen

Abwassersammlers

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

100%

100%

100%

100%

PROJEKTE

Projekt “Bozen fiir alle”

Verbesserung der
Dienstleistungen und der
Effizienz der Verwaltung

Digitalisierung:
verwaltungsinterne
Relevanz

Optimierung der
Millsammlung und der
Sauberkeit im Stadtgebiet

Ausbau des Abwassernetzes

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

2.3.6-Eliminierung von
architektonischen
Barrieren

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste

8.1.1-Optimierung der
Millsammlung und der
Sauberkeit im Stadtgebiet

8.4.3-Hydrogeologische
Vorbeugungs- und
SchutzmaBnahmen



MISSION 11 - RETTUNGSDIENST

PROGRAMM 1 - ZIVILSCHUTZ

KOSTENSTELLE: 110100 - FEUERWEHR/ZIVILSCHUTZ

5.7 Amt fiir Geologie, Zivilschutz und Energie

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Begrenzung der 6ffentlichen Flachen in
der verkehrsberuhigten Zone, die fir die
Durchfahrt der Einsatzfahrzeuge
freizuhalten sind, durch das Einlassen
von Metallplaketten in den Boden

ANMERKUNGEN INDIKATOREN

Die Abgrenzung der 6ffentlichen Flachen, die von Prozentsatz der
privaten Wirtschaftstreibenden in Konzession Zielerreichung
genutzt werden, durch im Boden eingelassene

Metallplaketten erlaubt es der

Lebensmittelpolizei, Ubertretungen unmittelbar

festzustellen. AuBerdem stellt es sicher, dass die

Einsatzfahrzeuge und die Fahrzeuge der

Umweltbetriebe SEAB ungehindert durchfahren

kdnnen
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TARGET

100%

PROJEKTE

Zivilschutzplan der Stadt
Bozen

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

8.4.0-Reduzierung der
Umweltverschmutzung
und Verbesserung der
Sicherheit fur das
Stadtgebiet und die
Bevodlkerung



MISSION 12 - SOZIALE RECHTE, SOZIAL- UND FAMILIENPOLITIK

PROGRAMM 2 - MABNAHMEN FUR MENSCHEN MIT BEHINDERUNG

KOSTENSTELLE: 120200 - BEHINDERUNGEN

4. Abteilung fiir Dienste an die ortliche Gemeinschaft

ERWARTETE ERGEBNISSE/ STRATEGISCHE

ZIELE ZUM 31.12 ANMERKUNGEN INDIKATOREN TARGET PROJEKTE ZIELSETZUNGEN

Einrichtung und konkreteAktivierung von Ziel ist es, die Ergebnisse der 2022 Prozentsatz der 100%

Arbeitsgruppen zum Thema Mobilitat flir stattgefundenen Konferenz zum Thema Mobilitat Zielerreichung

Behinderte mit dem Ziel, der APB flir Menschen mit Behinderungen zu

konkrete Vorschlage fir den offentlichen konkretisieren. Die Arbeitstische sollen die 7.5.4-Férderung von

Verkehr auf StraBe und Schiene zu Ergebnisse der oben genannten Konferenz in Initiativen zur Initiativen zur

unterbreiten konkrete MaBnahmen umsetzen, die den Sensibilisierung der Verbesserung der

zustandigen Institutionen vorgelegt werden Bevélkerung fir die Lebensbedingungen und

Anldsslich des Weltbehindertentages (3. Ziel ist es, alle Beteiligten und vor allem die Prozentsatz der 100% gnll_egte_r) ﬂi‘.r Menschen mit sfler InI:]Iusmn_tvon

Dezember) wollen wir ein Seminar/eine politischen EntscheidungstragerInnen fir die Zielerreichung eeintracntigung enschen mi

Konferenz zum Thema Beschaftigung Beschéftigungsbedirfnisse von Menschen mit Beeintréchtigungen

von Menschen mit Behinderungen Behinderungen zu sensibilisieren, damit sie eine

durchfihren echte Chance auf ein selbstbestimmtes Leben

und Selbstverwirklichung haben
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PROGRAMM 3 - MABNAHMEN FUR SENIOREN

KOSTENSTELLE: 120300 - SENIOREN

4. Abteilung fiir Dienste an die ortliche Gemeinschaft

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Allgemeine Koordinierung der
Durchfihrung eines kinstlerischen
Kulturprogramms in den BSB-
Seniorenwohnheimen

ANMERKUNGEN INDIKATOREN
Die Lebensqualitat der Bewohnerinnen und Prozentsatz der
Bewohner von Seniorenresidenzen hangt auch Zielerreichung

von der Mdglichkeit des Zugangs zu

klinstlerischen und kulturellen Veranstaltungen

ab, die in diesem Fall von stadtischen Vereinen Anz.

aus dem Kunst- und Kulturbereich angeboten durchgefiihrter
werden Initiativen

TARGET

100%

STRATEGISCHE
Hiledldars ZIELSETZUNGEN
Beobachtungsstelle fiir 7.2.1-Fortflihrung einer
Sozialpolitik und effizienten Verwaltung
Lebensqualitat und Fihrung der

Sozialdienste der Stadt

PROGRAMM 4 — MASSNAHMEN FUR VON SOZIALER AUSGRENZUNG BEDROHTE MENSCHEN

KOSTENSTELLE: 120400 - VORSORGE/REHABILITATION

4. Abteilung fiir Dienste an die ortliche Gemeinschaft

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Neuorganisation der Essensausgabe fur
Obdachlose

ANMERKUNGEN INDIKATOREN
Es ist notwendig, die verschiedenen Mensen Prozentsatz der
unterschiedlicher Betreiber, die Mahlzeiten an Zielerreichung

die Obdachlosen verteilen, neu zu organisieren,
um allen eine anstandige Mahlzeit ohne
Verschwendungen und Beschwerden der Blirger
zu garantieren
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TARGET

100%

STRATEGISCHE
el 62 ZIELSETZUNGEN
Die neuen Formen der Armut 7.1.1-Die neuen Formen
und des versteckten der Armut und des
Unbehagens bekampfen versteckten Unbehagens
bekampfen



PROGRAMM 5 — MABNAHMEN FUR FAMILIEN

KOSTENSTELLE: 120500 - FAMILIE

2.4 Amt fiir Statistik und Zeiten der Stadt

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Einrichtung und Koordinierung der
Arbeitsgruppe der Gemeinde Uber die
Zeitpolitik

Bozen wurde zur “Zeithauptstadt 2023"
ernannt. Diese Auszeichnung wurde ihr
vom Netzwerk der europaischen Stadte
mit einer aktiven Zeitpolitik verliehen.
Das Ziel ist es, die Blrger dafiir zu
sensibilisieren, wie wichtig Zeit ist, und
zu betonen, wie wichtig Zeitpolitik als
innovative politische Handlungen ist

Ausbau der digitalen Kompetenzen der
Birger, um die Digitalisierung der
Gemeindeverwaltung zu begleiten

ANMERKUNGEN

Die Durchfihrungsverordnung zum Artikel 5 des
Landesgesetzes Nr. 8 vom 17. Mai 2013 Uber die
Zeitpolitik sieht eine Koordinierungsgruppe auf
Gemeindeebene vor. Es muss daher innerhalb
der Gemeinde eine Arbeitsgruppe eingerichtet
werden, in dem die verschiedenen Amter
eingebunden sind, um zu erheben, wo die
Familien Schwierigkeiten bei der Vereinbarkeit
von Familien- und Arbeitszeit haben und welches
der effektive Bedarf ist. Es sollen auch das
bestehende Angebot gepriift und die
Offnungszeiten der Einrichtungen und
Korperschaften auf dem Gemeindegebiet
aufeinander abgestimmt werden

Mit den EU-Beitragen fiir CERV (Network of
towns) werden Tagungen organisiert (zu
Arbeitszeitmodellen, Verwaltung der Nachtarbeit,
Reflexionen lber die Zukunft der Zeitpolitik in
Europa) sowie Kulturveranstaltungen und
Projekte liber die Zeitpolitik. Es werden die
Vereine und Organisationen vor Ort und in
anderen europaischen Stadten eingebunden. Es
ist wichtig, Uber die Bemuhungen der
Gemeindeverwaltung zu informieren, die
Lebensqualitat der Birger verbessern zu wollen,
sodass sie Zeit bei der Erledigungen von
Behdrdengdngen sparen und Familien- und
Arbeitszeit besser vereinbaren kénnen

Es missen Informationstreffen organisiert
werden, bei denen die Grundbegriffe der
Digitalisierung vermittelt werden. Die Vereine,
die die Blrger in (Einzel-)Kursen mit der Nutzung
der digitalen Dienste vertraut machen, missen

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

100%

100%

PROJEKTE

Zeitpolitik

Digitalisierung: digitale
Dienste und digitale
Kompetenz der Blirgerinnen
und Blrger

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

1.1.5-Aufwertung von
Initiativen zur Férderung
der Sozial- und
Solidarwirtschaft

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Koordinierung und Monitoring der
auBerschulischen Angebote am
Nachmittag in der Stadt Bozen

ANMERKUNGEN

INDIKATOREN

vernetzt werden. Es missen dreisprachige Video-
Tutorials (dt., ital., engl.) produziert werden, die

die Blrger anleiten, wie sie die wichtigsten

Online-Dienste der Gemeindeverwaltung nutzen

kénnen

Es missen Angebote fiir Familien geschaffen
werden, die aus Arbeitsgriinden am Nachmittag
ein Betreuungsangebot fir ihre Kinder in den

Prozentsatz der
Zielerreichung

Schulen brauchen. Um die geeignetste Losung zu
finden, ist eine Koordinierung der Schulsprengel

und die Priifung der verschiedenen

Finanzierungsmoglichkeiten notwendig. Auch die

Vereine, die in den einzelnen Statvierteln tatig

sind, mlssen eingebunden werden

4.2 Amt fiir Familie, Frau, Jugend und Sozialférderung

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Durchfiihrung einer Initiative anldsslich
des 10-jahrigen Bestehens des
Familienzentrums Firmian (2013-2023)
und Durchfliihrung eines Familientags

Férderung einer frauenfreundlichen
Kultur anhand von verschiedenen
Projekten

ANMERKUNGEN

Anlasslich des zehnjahrigen Bestehens des
Familienzentrums Firmian wollen wir eine Reihe
von Veranstaltungen organisieren, um ddie
eingesetzte Methode und den zurlickgelegten
Weg zu beleuchten, das Bewusstsein fir die

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Bedeutung von Orten und Raumen fiir Familien

zu schéarfen und das Familienzentrum als Best

Practice zu prasentieren.

Im Mai (dem Monat, der der Aufwertung der Rolle

der Familie im sozialen Kontext gewidmet ist)

wollen wir eine Reihe von thematischen

Veranstaltungen und Initiativen organisieren

Wiederaufnahme des Projekts WE und Eréffnung

Prozentsatz der

eines stadtischen Schalters am Dominikanerplatz, Zielerreichung
Projekt Ella, Projekt "Die Welt ist weiblich", “Rund

um den 8. Marz”, zweite Auflage des Projekts zur

Starkung der Finanzkompetenz von Frauen, um

ihre Autonomie zu férdern
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TARGET PROJEKTE
100% Zeitliche Abstimmung der
Schul-, Mobilitats- und
Freizeitangebote
TARGET PROJEKTE
100% Projekt "Unterstilitzung fir
Eltern"
100% Chancengleichheit,

Férderung der
Geschlechterkultur

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

Nutzung der Online-
Dienste

7.4.1-Forderung der
Vereinbarkeit von Familie
und Beruf

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

7.4.1-Forderung der
Vereinbarkeit von Familie
und Beruf

7.4.2-Durchfiihrung von
kulturellen Initiativen zur
Beseitigung der
geschlechterbasierten
Diskriminierungen
Diskriminierungen



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Férderung von Aktionen zur
Bekdmpfung der Gewalt gegen Frauen
und Sensibilisierungsarbeiit

ANMERKUNGEN INDIKATOREN
Durchfiihrung von Aktionen im Bereich Kultur, Prozentsatz der
Erziehung, Sensibilisierung und Zielerreichung

Themenvertiefung zur Bekampfung und
Pravention der Gewalt gegen Frauen;
Konsolidierung der einschlagigen strategischen
Rolle Netzwerks der Stadt Bozen. Stadtlauf gegen
die Gewalt an Frauen; rote Sitzbank; Initiativen
am 25. November; Netzwerk der Stadt Bozen;
Fortseztungg eines runden Tisches mit der
Anwaltschaft, dem Frauenhaus, den
Rechtsanwaltinnen; Einfiihrung von
Ubergangsunterkiinften; Projekt “Neues
Frauenhaus”; Themenabende
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TARGET PROJEKTE

100% Chancengleichheit,
Forderung der
Geschlechterkultur

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

7.4.2-Durchfiihrung von
kulturellen Initiativen zur
Beseitigung der
geschlechterbasierten
Diskriminierungen
Diskriminierungen



PROGRAMM 7 — PLANUNG UND STEUERUNG DER SOZIO-SANITAREN UND SOZIALEN DIENSTE

KOSTENSTELLE: 120700 - FURSORGE

4. Abteilung fiir Dienste an die ortliche Gemeinschaft

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Projekt “Sichere StraBen ohne
Substanzen”: Abschluss des
partizipativen Projektes fir 18-19jahrige
Jugendliche als vorbeugende MaBnahme
gegen Verkehrsunfélle

Konsolidierung der eigenen
koordinierenden Rolle in Bezug auf das
Netzwerk der im Bereich der Aufnahme
von Migranten tatigen Vereine

Verwirklichung des HNTO-Projektes
(zweites Jahr), das durch staatliche
Mittel finanziert wird (Ministerium fir
Arbeit und Sozialpolitik) und die soziale
Einbindung von “schwachen”
Gesellschaftsmitglieder mit
Migrationshintergrund vorsieht

ANMERKUNGEN INDIKATOREN
Das Problem des Drogenkonsums/-missbrauchs  Prozentsatz der
wird gesellschaftlich immer komplexer und nimmt Zielerreichung
quantitativ zu. Deshalb ist es wichtig, dieses

Praventionsprojekt durchzufiihren, das sich an

die junge Bevoélkerung richtet, die allzu oft unter

dem Einfluss von Substanzen Auto fahrt und sich

selbst und anderen Schaden zufiigt. Das Projekt

wird im Juni 2023 am Ende des Schuljahres mit

einer offentlichen Abschlussveranstaltung enden,

bei der auch eine APP zur Unfallverhiitung, die es

ermdoglicht, leichte Lésungen fiir das Zurilicklegen

der Strecken ohne eigene Fahrmittel zu finden,

vorgestellt wird

Das Thema der MigrantInnen in der Stadt Bozen Anzahl der

ist sehr komplex und sensibel, daher ist es Koordinierungstref
notwendig, dass die Stadtverwaltung die fen

Vernetzung der stadtischen Vereine fordert und

deren Koordinierung tbernimmt

Ein vom BSB in Zusammenarbeit mit Prozentsatz der
Einrichtungen des dritten Sektors durchgefiihrtes Zielerreichung
Projekt, das darauf abzielt, geféhrdeten Frauen

und Jugendlichen ("schwachen" Subjekten) mit
Migrationshintergrund Beschaftigungs- und

Wohnunterstitzung mit dem Ziel der

Selbstandigkeit zu bieten. Die geplanten

MaBnahmen betreffen 3 (drei) Hauptbereiche,

d.h.: a) Verstarkung der Aufnahme von

NutzerInnen durch die Umsetzung der

Kompetenzbilanz; b) Intensivierung der

MaBnahmen zur Schulung im Bereich Wohnen; c)
Arbeitsvermittlung (Prioritat)
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TARGET

100%

\2
w

100%

STRATEGISCHE

PROJEKTE ZIELSETZUNGEN

Sicherheit im
StraBenverkehr

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung

Férderung und 4.3.1-Forderung und
Unterstitzung von Unterstitzung von
Projekten zur Inklusion von Projekten zur Inklusion von
Einwanderern Einwanderern



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

SOZIALPLAN zweites Jahr: Einrichtung
der einschlagigen Arbeitsgruppen (bis
Juni) unter Einbeziehung von
BiurgerInnen, Verbanden des dritten
Sektors und Schulen

Schaffung eines Verzeichnisses flr
Hauspflegekréfte

ANMERKUNGEN

INDIKATOREN TARGET

In dieser Phase werden anhand von Metoden aus Prozentsatz der 100%

den Future Studies Verbande, Schulen und
BlrgerInnen der Stadt an speziellen
Arbeitstischen beteiligt, damit sie ihren
inhaltlichen Beitrag zum Sozialplan leisten

kdnnen. Das Ergebnis dieser runden Tische ist die

Ermittlung der Daten, die fir die Erstellung des
Berichtstextes erforderlich sind, d.h. die
MaBnahmen und Ziele, die im Mittelpunkt des
Berichts selbst, des Heftes "
Handlungsschwerpunkte " und des
Verbreitungshefts stehen werden

Die Stadt Bozen beabsichtigt, ein sogenanntes
"Verzeichnis der Hauspflegekrafte” einzurichten,
wie es in vielen anderen italienischen Kontexten
Ublich ist, und dessen Verwaltung den in der
Stadt tatigen Organisationen des dritten Sektors
zu Ubertragen. Ziel ist es, das manchmal
schwierige Verhaltnis zwischen Familien und
Pflegepersonen zu unterstiitzen. Es soll beiden
Parteien geholfen und die "weiBe" Arbeit
geférdert werden

4.2 Amt fiir Familie, Frau, Jugend und Sozialférderung

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Implementierung eines digitalen
Systems flir die Berichterstattung und
Back-Office-Verwaltung von
Beitragsgesuchen

Projekt “Vertrauen ist gut... Vorsicht ist
besser!” Praventionskampagne zum
Schutz von Senioren vor Trickbetrug
und Trickdiebstahl

Durchfiihrung einer Tagung lber

ANMERKUNGEN

Das Projekt wird auf der Grundlage einer
Finanzierung durch das Innenministerium im
Rahmen einer mit dem Biro des
Regierungskommissars unterzeichneten
Vereinbarung durchgefiihrt

In Zusammenarbeit mit der territorialen Stelle

Gemeinschaftsentwicklung und Start der des BSB soll ein Tag der vertieften Diskussion

Zielerreichung

Prozentsatz der 100%
Zielerreichung

INDIKATOREN TARGET

Prozentsatz der 100%
Zielerreichung

Prozentsatz der 100%
Zielerreichung

Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
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PROJEKTE

Beobachtungsstelle fiir
Sozialpolitik und
Lebensqualitat

PROJEKTE

Digitalisierung:
verwaltungsinterne
Relevanz

MaBnahmen zur Pravention
und Bekampfung von
Betrug, um das
Sicherheitsgefiihl zu
verstarken

Projekt "Gemeinschaftsbildung"

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

77.2.1-Fortfihrung einer
effizienten Verwaltung und
FUhrung der Sozialdienste
der Stadt

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der Nutzung
der Online-Dienste

4.2.3-Forderung von
Projekten der
Zusammenarbeit mit
anderen Behdrden

7.5.3-Die Projekte zur
Entwicklung der



ERWARTETE ERGEBNISSE/ ANMERKUNGEN INDIKATOREN  TARGET PROJEKTE e

ZIELE ZUM 31.12 ZIELSETZUNGEN
neuen Einrichtung in Kaiserau Uber die Gemeinschaftsentwicklung stattfinden, Gemeinschaft
um die bisher getroffenen MaBnahmen zu konsolidieren und
wurdigen und die Entwicklung der Planung auf ausdehnen

stadtischer Ebene zu fordern. Parallel dazu wird
an der Inbetriebnahme der neuen Einrichtung im
Stadtteil Casanova gearbeitet
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PROGRAMM 9 - BESTATTUNGS- UND FRIEDHOFSDIENSTE

KOSTENSTELLE: 120900 - FRIEDHOF

4.3 Amt fiir Friedhofs- und Bestattungsdienste - Gesundheitswesen

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Aussortierung und Neuanpflanzung von
ca. 350 m Hecken im Bozner Friedhof
(Ausschreibung)

Durchfiihrung der Exhumierungen im
Feld “vB”

Inventar der Grabstétten des Friedhofs:
Erhebung auf 32 Felder mit insgesamt
etwa 2.100 Grabstétten

Ermittlung des neuen Gemeinschaftsfeldes
und Grabereinteilung

Vollstandige Restaurierung und
Renovierung der 9 groBen Brunnen des
Friedhofs

Der Bevolkerung werden 100
Familiengraber fir Urnen zur Verfliigung
gestellt

Ausarbeitung einer Broschiire mit
Informationen zu bekannte Bozner
Personlichkeiten, die im stadtischen
Friedhof ihre letzte Ruhe gefunden
haben, sowie mit Informationen zu

ANMERKUNGEN INDIKATOREN

Die Griunflachen im stadtischen Friedhof werden  Prozentsatz der
gartnerisch gepflegt und in Ordnung gebracht. Zielerreichung
Abgestorbene Hecken werden durch neu

Pflanzungen ersetzt Meteranzahl an

ersetzten Hecken

Das Feld “VB” ist wieder frei und steht so fir Prozentsatz der
neue Bestattungen zur Verfliigung Zielerreichung

Das Inventar der Grabstatten wird die Mdglichkeit Prozentsatz der
bieten, die HéchstausmaBe der Bauwerke zu Zielerreichung
bestimmen und die Friedhofskonzessionen

besser und effektiver zu verwalten Anz. der

Uberpriften Felder

Anz. der
inventarisierten
Grabstatten

Prozentsatz der
Zielerreichung

Die Brunnen werden vollstandig renoviert und Prozentsatz der

sind durch eine bessere Ableitung des Zielerreichung

Regenwassers von den Platzen wesentlich

effizienter Anzahl der
renovierten
Brunnen

Die Bevolkerung wird Uber 100 weitere Prozentsatz der

Familiengraber fir Urnen verfiigen kénnen Zielerreichung

Es wird eine Informationsbroschiire Prozentsatz der

ausgearbeitet, in der Uber bedeutende Zielerreichung

Personlichkeiten berichtet wird, die im
stadtischen Friedhof ihre letzte Ruhe gefunden
haben. AuBerdem wird auf den historischen und
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TARGET

100%

350

100%

100%

2.100

100%

100%

100%

100%

STRATEGISCHE

PROJEKTE ZIELSETZUNGEN

Flachennuzungsplan:
Arbeits- und
Entwicklungsplanung fiir das
Friedhofsgelande

2.7.1-Sanierung und
Ausbau des Friedhofes

Sanierung und Ausbau des

Friedhofes

Aufwertung des 3.1.1-Verbesserung der
Friedhofsgelandes als Teil Dienste und der

des kulturellen Erbes der Verwaltungseffizienz
Stadt



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

geschichtlichen und kunsthistorischen
Besonderheiten

Aktualisiertes und vollstandiges
computergestitztes Bestattungsregister
mit verbesserter Verwaltung und
Datenspeicherung: Bezugszeitraum
1977 bis 1992 mit insgesamt etwa
13.000 Datensatzen

ANMERKUNGEN

kulturellen Wert des Friedhofs und seine Rolle als
Erinnerungsort eingegangen. In Zusammenarbeit
mit Bozner Schulen werden schulbegleitende
Berufspraktika angeboten

Das computergestitzte Bestattungsregister ist
auf dem neuesten Stand und vollstandig, was zu
einer verbesserten Dienstverwaltung und
Datenspeicherung fihrt

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Anz. der
digitalisierten
Daten

TARGET

100%

13.000

STRATEGISCHE

PROJEKTE ZIELSETZUNGEN

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste

Digitalisierung:
verwaltungsinterne
Relevanz

KOSTENSTELLE: 120950 - BESTATTUNG

4.3 Amt fiir Friedhofs- und Bestattungsdienste - Gesundheitswesen

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Durchfiihrung der Ausschreibung fiir die
Lieferung von Sargtruhen fir einen
voraussichtlichen Betrag von i ca.
140.000,00 €

Vergabeverfahren fir die Lieferung von
frischen Blumengestecken flir den
Bestattungsdienst zum veranschlagten
Ausschreibungspreis von 120.000 Euro
inkl. MwSt. Flr den Zeitraum 2023 -
2024

ANMERKUNGEN

Den DienstnutzerInnen wird eine neuer Katalog
zur Verfiigung stehen, aus dem sie die
Sargtruhen auswahlen kdnnen

Der Bevolkerung steht ein neuer Katalog zur
Verfligung, aus dem sie unterschiedliche
Frischblumengestecke auswéahlen kann

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

Prozentsatz der
Zielerreichung
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TARGET

100%

100%

STRATEGISCHE

PROJEKTE ZIELSETZUNGEN

Prazise Anwendung des LG
vom 17. Dezember 2015,
Nr. 16 ("Bestimmungen
Uber die 6ffentliche
Auftragsvergabe"), des GvD
vom 18. April 2016, Nr. 50,
und der fir den Bereich
geltenden Bestimmungen

3.1.1-Verbesserung der
Dienstleistungen und der
Effizienz der Verwaltung



MISSION 14 - WIRTSCHAFTLICHE ENTWICKLUNG UND WETTBEWERBSFAHIGKEIT

PROGRAMM 2 - HANDEL - VERTRIEBSNETZE - VERBRAUCHERSCHUTZ

KOSTENSTELLE: 140200 - HANDEL

8. Abteilung fiir Vermdgen und Wirtschaft

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Abwicklung aller erforderlichen
Verfahren im Nachgang zum Beschluss
des Staatsrats Nr. 8564/2022 und den
Beschluss der Landesregierung Nr.
752/2022

ANMERKUNGEN

8.3 Amt fiir Wirtschaft und Konzessionen

ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Verlegung des Samstagsmarktes und
Uberprifung der Konzessionen

Ausarbeitung neuer Formulare fir die
Beantragung von Beitragen und die
entsprechende Rechnungslegung lber
die ordentlichen, projektbezogenen,
auBerordentlichen Tatigkeiten und
Investitionen im wirtschaftlich-
touristischen Bereich sowie
Uberarbeitung des
Verwaltungsverfahrens

ANMERKUNGEN

Neue Rangordnung, Zuweisung der Standplatze

und Erteilung der Konzessionen

Ausarbeitung neuer Formulare fir die
Beantragung und Rechnungslegung von

INDIKATOREN

Prozentsatz der
Zielerreichung

INDIKATOREN
Prozentsatz der
Zielerreichung

Anzahl der
Konzessionen

Prozentsatz der
Zielerreichung

Beitragen im wirtschaftlich-touristischen Sektor
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TARGET

100%

TARGET

100%

260

100%

PROJEKTE

Verbesserung der
Dienstleistungen und der
Effizienz der Verwaltung

PROJEKTE

Bauvorhaben in der
FreiheitsstraBe:
Bibliothekenzentrum,
Tiefgarage Park Vittoria,
Neugestaltung der
FreiheitsstraBe zwischen
Mazziniplatz und
Talferbriicke

Bereichsspezifische
Regelungen und
MaBnahmen

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

3.1.1-Verbesserung der
Dienstleistungen und der
Effizienz der Verwaltung

STRATEGISCHE
ZIELSETZUNGEN

2.5.1-Bau der Tiefgarage
am Siegesplatz

3.1.1-Verbesserung der
Dienste und der Effizienz
der Verwaltung



ERWARTETE ERGEBNISSE/
ZIELE ZUM 31.12

Uberarbeitung des
Verwaltungsverfahrens fir die
Konzession zur Nutzung von
offentlichem Grund unter
Bertlicksichtigung der neuen technischen
Richtlinie und Ausarbeitung der
entsprechenden Formulare

Genehmigung der Verordnung uber die
Obergrenze und Zuweisung von
Gastebetten flr gastgewerbliche
Betriebe, Privatzimmervermieter und
Urlaub-auf-dem-Bauernhof-Tatigkeit

Genehmigung der Verordnung Uber die
Anwendung der
Gemeindeaufenthaltsabgabe

Beibehaltung der Ho6he der
ausstehenden Betrdage aus den
Einnahmen der Geblhren fir die
dauerhafte Besetzung von offentlichem
Grund bei 2,2% der Gesamteinnahmen

Auswahl der Software, mit welcher der
Workflow der Verwaltungsverfahren
innerhalb des Amtes fir
Wirtschaftstatigkeiten im
Zusammenhang mit der Besetzung von
offentlichem Grund im Rahmen des
umfassenderen Projekts aller
Verfahrensabldufe der verschiedenen
Amter der Stadtverwaltung im Bereich
der Besetzung von o6ffentlichem Grund
implementiert werden soll; Aktivierung
einer Stichprobe fiir alle einzelnen Arten
der Besetzung von o6ffentlichem Grund

ANMERKUNGEN

Vereinfachung des Verwaltungsverfahrens flir die Prozentsatz der
Beantragung einer Konzession zur Besetzung

offentlicher Flachen mit Tischen, Stiihlen,

Sonnenschirmen/-markisen und Blumenkasten

INDIKATOREN TARGET
100%

Zielerreichung
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Hohe der <2,2%
ausstehenden
Forderungen
Prozentsatz der 100%
Zielerreichung
Prozentsatz der 100%

Zielerreichung
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STRATEGISCHE

PROJEKTE ZIELSETZUNGEN

Bereichsspezifische
Regelungen und
MaBnahmen

3.1.1-Migliorare i servizi e
|'efficienza
dell'amministrazione

Verbesserung des
Finanzmanagements

3.1.6-Fortsetzung der
Vereinfachung und
Digitalisierung der
Verfahren und
Optimimerung der
Nutzung der Online-
Dienste

Digitalisierung:
verwaltungsinterne
Relevanz



LEITLINIEN ZUM REGIERUNGSPROGRAMM 2020-2025

STRATEGISCHER BEREICH
1-WIRTSCHAFT

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

1.1-Giinstige Rahmenbedingungen fiir Unternehmensansiedelungen schaffen

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

1.1.1-Vereinfachung der Verfahren, mit
denen die Unternehmer unterstiitzt werden
sollen

1.1.2-Férderung der Markte in den
Stadtvierteln, mit besonderem Augenmerk
auf den lokalen Bioprodukten

1.1.3-Neue Impulse fiir den Einzelhandel in
den Stadtvierteln

1.1.4-Entwicklung von Infrastrukturen und
Diensten fiir eine kiinftige smart city, auch
in Zusammenarbeit mit anderen offentlichen
und privaten Partnern

MASSNAHMEN, DIE IN MISSION!?
ZIELSETZUNGEN
UMGEWANDELT WERDEN
- Weiterentwicklung des
Einheitsschalters flir gewerbliche
Tatigkeiten SUAP in enger
Zusammenarbeit mit dem
Gemeindenverband
- Entwicklung von Ideen, damit
leerstehende Immobilien auch nur
zeitweise fur Wirtschaftszwecke
genutzt werden kénnen
- Starkung der Beziehungen zu den
Handelsverbanden
- Férderung der Ansiedlung neuer
Unternehmen und ihrer
Weiterentwicklung durch einen
Ausbau der Infrastrukturen der
Stadt (Alperia, Edyna)
- Intensivierung der
Zusammenarbeit mit der Universitat
UNIBZ
- Einrichtung eines "One-stop-
shop", d.h. eines einzigen,
zustandigen Verwaltungsbiros fir
offentliche Veranstaltungen und
Entwicklung einer digitalen
Plattform flir Veranstaltungen
- Férderung der Christkindlmarkte
in den Stadtvierteln
- Rationalisierung und Aufwertung
der Markte der Stadt

14-FORDERUNG DER
WIRTSCHAFT UND
DES
WETTBEWERBES

- Unterstlitzung der "natirlichen"
Einkaufszentren

- Vorzugstarife der blauen
Parkplatze im Falle von Einkdufen
- Beschleunigung der Arbeiten fir
die Verlegung von Glasfaser fir ein
schnelles Breitbandnetz, das alle
Bereiche der Stadt verbindet
(Prifung der

' Es wird jeweils der zentrale und damit eng an die strategische Richtlinie gekoppelte Aufgabenbereich (Mission)

angefihrt.
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STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

1.1.5-Aufwertung von Initiativen zur
Forderung der Sozial- und Solidarwirtschaft

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

1.2-Entwicklung eines nachhaltigen Tourismus

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

1.2.1-Aufwertung der kulturellen und
landschaftlichen Besonderheiten der Stadt
im Hinblick auf den Tourismus

1.2.2-Entwicklung und Umsetzung einer
Stadtmarketingstrategie

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN
UMGEWANDELT WERDEN

Finanzierungsmoglichkeiten tGber
den Recovery Fund und der
Moglichkeiten der
Rahmenvereinbarung im Sinne des
L.G. 2/2020 fur eine
Rationalisierung der bestehenden
Infrastrukturen)
- Probeweise Einfliihrung von neuen
Technologien fir die
Weiterentwicklung von
Dienstleistungen, effizientere
Losungen mit geringer
Umweltbelastung
- Ausbau der Zusammenarbeit mit
dem NoiTechPark fir die
Entwicklung von Projekten flr eine
Smart City und neue Synergien mit
den Start-Ups
- Unterstiitzung von Markten, die
Produkte aus der Region anbieten,
und von Kaufernetzwerken
- Einfihrung einer Zeitpolitik

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN
UMGEWANDELT WERDEN

- Entwicklung neuer Kulturpfade

- Férderung von 6no-
gastronomischen Events und
Rundgdngen, die die Stadt und ihre
Umgebung einbinden, unter
vermehrter Einbindung des Vereins
Sldtiroler WeinstraBe

- Erneuerung der Mitgliedschaft
beim Verein Alpenstadt des Jahres,
CIPRA, Alleanza per il clima

- Positionierung der Stadt als Tor zu
den Dolomiten, Stadt der
Seilbahnen und Stadt in den Alpen
- Ausarbeitung des
Tourismuskonzepts "BikeArenaBZz"
mit eventueller Planung einer
Downhill-Strecke nach
internationalen Kriterien

- Bozen verstarkt als touristische
Destination bewerben

- Ausarbeitung von strategischen
Richtlinien fir die Positionierung
und das Stadtmarketing bis hin zur
Entwicklung einer Marke

- Reformierung des Tourismusbdiros
nach dem Vorbild anderer Sudtiroler
Gemeinden. Prifung der Mdéglichkeit
der Schaffung einer neuen
Marketingeinrichtung, die das
Tourismusbiro, die verschiedenen
Wirtschaftsbereiche, die
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MISSION?

14-FORDERUNG DER
WIRTSCHAFT UND
DES
WETTBEWERBES

MISSION

7-TOURISMUS



STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN MASSNAHMEN, DIE IN MISSION?
ZIELSETZUNGEN
UMGEWANDELT WERDEN
verschiedenen Koérperschaften und
Einrichtungen (z.B. Eurac, Freie
Universitat Bozen, Messe Bozen,
NOI) und die Organisatoren von
Veranstaltungen jeder Art besser
vernetzt
- Ausarbeitung eines Programms
zur Entwicklung des Tourismus
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STRATEGISCHER BEREICH
2-STADTENTWICKLUNG UND INFRASTRUKTUR

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

2.1-Modellprojekte zur Stadtraumsanierung

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

2.1.1-Bozen als multizentrische Stadt:
Wiedergewinnung des Bahnhofareals

2.1.2-Aufwertung und Neugestaltung der
bestehenden offentlichen Fldchen, inkl.
Parks, um die Stadt lebbarer zu machen

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN
UMGEWANDELT WERDEN

- Im Rahmen eines
programmatischen Abkommens
zwischen den Kérperschaften, die
das Projekt vorantreiben, und den
Eigentimern der Grundstlicke wird
das Unternehmen bestimmt,
welches das Bauvorhaben umsetzen
wird

- Auf der Grundlage des
Rahmenabkommens wird der
Stadtgemeinde Bozen in enger
Zusammenarbeit mit dem Land die
Supervision des Projektes
Ubertragen, auch im Hinblick auf die
Durchfiihrung der Ausschreibungen
- Ausarbeitung und Definition von
Entwicklungsszenarien fir die
Flachen, die an das Bahnhofsareal
angrenzen

- Ausweisung von Flachen fir die
zeitlich befristete Nutzung im
Bahnhofsareal und im Rahmen der
Programmvereinbarung

- Verwirklichung des Projekts fiir die
Aufwertung des Kapuzinergartens:
Neugestaltung der gesamten
Grundstlicks. Aufwertung der Zone
rund um den Kapuzinergarten

- Erweiterung des Uferparks

MISSION

8-
STADTENTWICKLUN
G UND WOHNBAU

- Aufwertung der Walther-Passage
(Innenhof)

- Bestimmung und Festlegung

der MaBnahmen fir die Aufwertung
des Don-Bosco-Platzes und
Ausarbeitung des Dokuments flr
den Planungsbeginn

- Konzentration des neuen
Wohnraumes auf das Bahnhofsareal
und auf andere, wenig entwickelte
Stadtgebiete (Verdichtung)

- Gewerbezone: eine bessere
Freiraumgestaltung und mehr
offentliches Griin, mehr griine
Dacher und mehr Baume, sofern
maoglich

- Prifung der Mdglichkeit der
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STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

2.1.2-Aufwertung und Neugestaltung der
bestehenden offentlichen Flachen, inkl.
Parks, um die Stadt lebbarer zu machen

2.1.3-Erfassung der vorhandenen Baustellen
und Entwicklung von Lésungen, um
Unannehmlichkeiten moglichst gering zu
halten und damit Bauarbeiten mdéglichst
schnell abgeschlossen werden

2.1.4-Umsetzung des PSU Siidtiroler StraBe
/ Perathoner StraBBe

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN
UMGEWANDELT WERDEN
Ausweisung einer neuen Flache flr
Veranstaltungen am Ufer der Talfer

oder des Eisack

- Aufwertung der Industrie- und
Gewerbezonen mit Kunstwerken in
Zusammenarbeit mit dem
Unternehmerverband (Projekt Think
Tank Sud) mit dem Ziel, das Projekt
Kunstmeile Bozen Sid umzusetzen
- In enger Zusammenarbeit mit
Fachleuten, die anderen
Kulturkreisen angehéren, Definition
der Besonderheiten hinsichtlich
Stddtebau und Qualitat des
offentlichen Raumes

- Ausweisung von mehr Flachen in
den Stadtvierteln, die
unterschiedlich und unter
Beriicksichtigung der verschiedenen
Nutzergruppen (Kinder, Senioren)
genutzt werden kénnen

- Aufwertung der Dalmatien-, Rodi-,
Mailand- und TurinstraBe mit
Blindenleitsystemen (Projekt SOBO)
- Aufwertung der SassaristraBe

- In allen Stadtvierteln Einrichtung
von barrierefreien Spielplatzen
RegelmaBige Aufwertung und
Verbesserung der Griinflachen in
Schulhéfen und Prifung der
Moglichkeit, die Schulhofe fir die
Allgemeinheit zu 6ffnen

- Verbreiterung eines Abschnitts der
Weggensteinstralle

- 9. Variante des
Durchfiihrungsplans Casanova:
StraBenanpassungsarbeiten zur
Anderung der Streckenfiihrung und
Fertigstellung der
Bushaltestelle/Endstation

- Verhandlungen mit der
Autonomen Provinz Bozen Uber die
Ubertragung des Gelandes im
Neustifter Weg, das im Eigentum
der Ital. Luftwaffe ist

- Bessere Koordinierung der groBen
Baustellen im Gemeindegebiet

- Entwicklung einer digitalen
Plattform fir die Supervision und
Verwaltung der Baustellen (z.B. in
Zusammenarbeit mit dem NOI
TechPark)

- Kontrolle der Infrastrukturen,
neue Verkehrsregelungen,
Information der Blrger

- Fertigstellung der 6ffentlichen
Infrastrukturen (Tunnel, Park und
Oberflachengestaltung bis Ende
2024) und Uberwachung der
Bauarbeiten auf dem privaten
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8-
STADTENTWICKLUN
G UND WOHNBAU



STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN
UMGEWANDELT WERDEN
Baugrundstiick, insbesondere
hinsichtlich des unter Schutz
stehenden Parks (Abschluss der
Arbeiten innerhalb Juli 2024)

STRATEGISCHER BEREICH
2.2-Aktualisierung der Instrumente fiir die Stadtplanung

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN
UMGEWANDELT WERDEN
2.2.1-Analyse der Neuerungen im - Ausarbeitung des
iiberarbeiteten BLP und Festlegung der Gemeindeentwicklungsprogramms f
Verfahren fiir die Umsetzung tur Raum und Landschaft

- Genehmigung des Gemeindeplans
fir Raum und Landschaft, wie im
Landesraumordnungsgesetz ,,Raum
und Landschaft" vorgesehen

- Definition neuer Strategien, die
nach den Richtlinien der
Nachhaltigkeit flir die Gesellschaft
und die Umwelt entwickelt wurden:
Quantitative und qualitative
Kontrolle der Umsetzung der
Richtlinien des Masterplanes zwecks
Uberpriifung des aktuellen Standes
und Planung ev. Aktualisierungen

- Ausarbeitung und Aktualisierung
der Durchfiihrungsplane flr eine
Aufwertung des bestehenden
Stadtgefliges

- Teilnahme und aktive Beteiligung
gemeinsam mit der APB an der
Planung von Bauvorhaben von
Ubergemeindlichem Interesse (zu
den wichtigsten Bauvorhaben
zéhlen: Zone Rosenbach
Seniorenwohnungen und
Gesundheitssprengel, STA neue
Flache fur Werkhallen fir die
Instandhaltung der SAD-Zlige in
Oberau, NOI - Eingliederung
Fakultat far Ingenieure,
Handballstadion, Variante Nord
Zone BZ Sld, drittes Gleis BZ-
Meran, Aufwertung Flachen des
WOBI Oberau)

- Ausarbeitung von urbanistischen
Vereinbarungen, um eine
Durchfiihrungsplanung aufgrund
von Privatinitiativen zu erméglichen

2.2.2-Umsetzung des Stadtischen - Stadtischer Verkehrsplan:

Verkehrsplans und des Stadtischen Uberarbeitung des 2014

Mobilitdatsplans fiir eine integrierte Mobilitdt genehmigten Planes innerhalb 2023
und Einfligung des Logistikplans
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MISSION

MISSION

8-
STADTENTWICKLUN
G UND WOHNBAU

8-
STADTENTWICKLUN
G UND WOHNBAU

10-
TRANSPORTWESEN
UND DAS RECHT
AUF MOBILITAT



STRATEGISCHER BEREICH

2.3-Umsetzung einer ,sanften™ und multimodalen Mobilitat

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

2.3.1-Mehr Sicherheit auf den Fahrradwegen
und auf den Zebrastreifen

2.3.2-Vervolistandigung des Radwegenetzes

2.3.3-Ausbau des stadtischen
Personennahverkehrs

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN
UMGEWANDELT WERDEN

- Mehr Sicherheit auf den
Zebrastreifen und den
Radfahrerliberfahrten mittels
Beschilderung mit Led (ca. 20
betroffene Stellen)

- Strukturelle Eingriffe zwecks
Verbesserung der Sichtbarkeit der
FuBganger und Fahrradfahrer auf
Zebrastreifen und
Radfahreriiberfahrten der
wichtigsten StraBen im Stadtgebiet
- Radwege in Bozen Sid Grandi-,
Avogadro-, Einstein-, und
GalvanistraBe (innerhalb 2023)
mit Prifung der Mdéglichkeit eines
Landesbeitrages;
Vervollstandigung des
Radwegenetzes wo mdoglich,
Radweg Tuchbleichgasse

- Realisierung der Rad- und
FuBverbindung Weingartenweg zu
Grieser Auen

- Realisierung des Radweges am
Rechten Eisackufer zwischen der
Reschenbriicke und der N.-Rasmo-
StraBe (erstes Baulos Direttissima)
mit Fertigstellung im Sommer2023
- Radwege in der Duca-d’Aosta-
StraBe und in der FlughafenstraBBe
innerhalb 2024

- Realisierung des Radweges in der
Leonardo-da-Vinci-StraBe, Museum-
und SparkassenstraBe innerhalb
Juni 2023

- Initiativen zur Férderung des
Fahrrades (Bozen radelt, mobile
Fahrradwerkstatte, Infokampagnen
und Verteilung von Infomaterial)

- Errichtung eines neuen Gehsteigs
langs der Sarntaler StraBe zwischen
der Fagen- und der St.-Anton-
Bricke

- Installation neuer Uberdachungen
fur Bushaltestellen und Bildschirme
wo notwendig

- Anderung der Haltestellen der
Buslinien 3 und 5, um Busse mit
einer gréBeren Férderkapazitat
einsetzen zu kénnen und die
Fahrtzeiten zu optimieren

- Umsetztung des Projekts
Metrobus Nord-Sid-Achse Bozen -
Beginn der Arbeiten 2024 /
Abschluss innerhalb 2026

- Projekt Metrobus Bozen Zentrum
- Krankenhaus - Sigmundskron
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TRANSPORTWESEN
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2.3.4-Ausbau der elektrischen Mobilitdt und
der Busse mit Null-Emissionen

2.3.5-Ausbau und Verbesserung der
FuBgangerwege

2.3.6-Elliminierung von architektonischen
Barrieren

2.3.7-Mehr Parkplitze fiir Fahrrdder an
neuralgischen Punkten der Stadt

2.3.8-Ausbau der Fahrradleihstationen
(normale Fahrrdder und E-Bikes und Bike-
Sharing) an versciedenen Punkten der Stadt

STRATEGISCHER BEREICH

- Ausbau des stadtischen
Personennahverkehrs: Nutzung der
Bahnlinien wie StraBenbahnlinien,
unter Berlcksichtigung der von RFI
und Trenitalia gewahrleisteten
Dienste und in Absprache mit der
STA

- Prifung der Mdglichkeit der
Einrichtung von zwei
Mobilitatsknotenpunkten mit
verschiedenen Diensten am
Hadrianplatz und an der Kreuzung
MeranerstraBe/Reschenstrale/Mend
elstraBe)

- Auf den Stadtlinien alte Busse
durch Elektrobusse ersetzen und
Einsatz von Bussen der SASA mit
Null-Emissionen

- Teilnahme an Projekten, auch auf
EU-Ebene, zwecks nachhaltiger
Gestaltung der Mobilitat (smart)

- Ausschreibung flir Konzession von
Einbau Ladesaulen fur
Elektrofahrzeugen und Taxi (2022)
- Probeweise Einfiihrung von zeitlich
begrenzten FuBgangerzonen in
verschiedenen
StraBen/Stadtvierteln im Rahmen
der Uberarbeitung des stédtischen
Verkehrsplanes

- Studie Uber Alternativen bei der
Lenkung der Verkehrsfliisse im
Rahmen der Uberarbeitung des
stadtischen Verkehrsplanes
(Offnung der Trientner StraBe als
Experiment)

- Installation von akustischen
Signalen fur Blinde an Ampeln im
Zuge der auBerordentlichen
Instandhaltung der Ampelanlagen

- Ausweisung neuer Flachen als
Parkplatze fur Fahr- und Motorrader
(sichere Abstellplatze)

- Prifung und Bewertung des
eventuellen Ausbaus des Angebotes
“Bike sharing”

2.4-Planung von strategischen Infrastrukturen fiir die Mobilitadt

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

2.4.1-Teilnahme an der Studie des Landes
iiber die Verlegung der SS12 (Kohlerer
Berg)

2.4.2-Umsetzung der Rahmenvereinbarung
mit der APB iiber die Entwicklung der
Mobilitatsinfrastrukturen des
Verkehrsknotenpunktes Bozen (2018)

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN
UMGEWANDELT WERDEN

- Weiterleitung des Antrages um
Verlegung der SS12 (Kohlerer Berg)
an die APB und Finanzierung
ausschlieBlich durch die APB

- Prifung der politischen,
technischen und finanziellen
Voraussetzungen flir die Verlegung
des Teilstlicks der A22, welches das
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MISSION

10-
TRANSPORTWESEN
UND DAS RECHT
AUF MOBILITAT



STRATEGISCHER BEREICH

Stadtgebiet durchquert, in einen
Tunnel

- Nutzung der BuozzistraBBe als
Verkehrsachse fiir den OPNV und
Umleitung des Verkehrs auf die
GrandistraBe

- Nordumfahrung (Sarntal) mit dem
Hortenbergtunnel (Fertigstellung
2028)

- Eingriffe in der EinsteinstraBe:
Uber- und Unterfiihrung,
Ausschreibung der Arbeiten
innerhalb 2023

- Verbindung der Industriezone in
Richtung Norden mit Unterflihrung
in der RomstraBBe - 2024

2.5-Errichtung von Parkpldtzen fiir Anrainer und fiir Pendler bzw. Touristen

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

2.5.1-Bau der Tiefgarage am Siegesplatz

2.5.2-Errichtung von Parkpldtzen an den
EinfallstraBen der Stadt

STRATEGISCHER BEREICH

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN
UMGEWANDELT WERDEN
- Bau der Tiefgarage anhand eines

PPP; Zuschlag des Auftrages
innerhalb 2023

- Verlegung des Samstagmarktes
und Definition der neuen Merkmale
des Marktes (Planung und
Umsetzung)

- Aufwertung der FreiheitsstraBBe als
Wohn- und EinkaufsstraBe, die das
Zentrum mit Gries verbindet

- In Zusammenarbeit mit dem Land
Errichtung eines Parkplatzes bei der
neuen Seilbahn nach Jenesien

2.6-Optimierung und Aktualisierung der Eingriffe im sozialen Wohnbau

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

2.6.1-Forderung des sozialen Wohnbaues
und der Wohnbaugenossenschaften, ohne
Minderung der Griinflachen

2.6.2-Gemeinsam mit dem WOBI und dem
Land neue Modalitaten fiir den Zugang zu
Sozialwohnungen entwickeln

2.6.3-Neue Wohnformen fordern und
Begiinstigungen im Bereich Wohnen

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN
UMGEWANDELT WERDEN

- Mit dem WOBI neue Kriterien flr
die Verteilung der Finanzmittel
erarbeiten, welche die
Sonderstellung Bozens als
Landeshauptstadt beriicksichtigen
- Férderung der Einrichtung von
Wohnheimen fir Studenten und
Universitatsprofessoren in Bozen
mit Festlegung der Verfahren und
Kriterien

- Versuchsweise Einfiihrung von
Mehrgenerationenhdusern, Wohnen
und Arbeiten am selben Ort

- Férderung von neuen Formen des
Zusammenlebens und der
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STRATEGISCHER BEREICH
2.7-Sanierung und Ausbau des Friedhofes

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

2.7.1-Sanierung und Ausbau des Friedhofes

STRATEGISCHER BEREICH
2.8-Umbau des Stadtmuseums

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

2.8.1-Umbau des Stadtmuseums

Nachbarschaftshilfe, auch anhand
neuer Ansatze in der
Wohnbauarchitektur

- Férderung eines glnstigen
Mietzinses fiir Studentenwohungen
und fir Familien mit niedrigem
Einkommen und eines giinstigen
Mietzinses, wie im 2019

unterzeichneten Gebietsabkommen

vorgesehen

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN
UMGEWANDELT WERDEN

- Bewertung des Vorhabens:
Errichtung eines kleinen
Dienstgebdudes fiir die Mitarbeiter
des Friedhofes und des
Bestattungsdienstes

- Bewertung des Vorhabens:
Ausbau des Krematoriums

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN
UMGEWANDELT WERDEN

- Durchfihrung von
BrandschutzmaBnahmen,
Abschluss des Projekts flir den
Anlagenbau und Neuordnung des
Museumsparcours gemaBl den
Anweisungen der Direktion,
Ausbau der Videolberwachungs-
und Einbruchsicherungssysteme,
Verbesserung der
Internetabdeckung
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STRATEGISCHER BEREICH .
3-ORGANISATION UND VEREINFACHUNG DER VERWALTUNGSTATIGKEITEN

STRATEGISCHER BEREICH
3.1-Eine effiziente und transparente Verwaltung im Dienste der Biirger und Biirgerinnen

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN MASSNAHMEN, DIE IN MISSION
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
3.1.1-Verbesserung der Dienste und der - Aktualisierung und Entwicklung des
Effizienz der Verwaltung Systems der Indikatoren Uber die

Gemeindedienste

- Definition des Qualitatsplanes und
Stdrkung der Rolle der Arbeitsgruppe
flr die Qualitatssicherung (zusammen
mit Gesellschaften mit
Gemeindebeteiligung und
Blrgervertretern)

- Neuorganisation der 5 Blirgerzentren,
insbesondere hinsichtlich einer gréBeren
Flexibilitat der angebotenen Dienste,
um sie an die sich andernden
Bedirfnisse der Birgerinnen und Blirger

anzupassen 1-INSTITUTIONELLE
- Analyse der neuen Offnungszeiten der DIENSTE,
offentlichen Verwaltungen ALLGEMEINE
- Ausbau des Bautenkontrolldienstes DIENSTE UND
us r . VERWALTUNGSDIEN
- Online-Beratung fir Planer und Blirger STE
3.1.2-Verbesserung der Kontrolle sowie - Uberwachung der Umsetzung des
die strategische Ausrichtung der Betriebsplanes der Alperiaund der

Gesellschaften mit Gemeindebeteiligung Neugestaltung der Beziehungen
zwischen den Gesellschaftern und den
Gesellschaftsorganen
- Kontrolle der Umsetzung der
Bestimmungen im
Antikorruptionsgesetz, der Transparenz,
den Ankauf von Gitern und
Dienstleistungen
- Implementierung der Kontrollen, die in
der Gemeindeordnung Uber die
Kontrolle der Gesellschaften mit
Gemeindebeteiligung vorgesehen sind
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STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

3.1.3-Anwendung der Bestimmungen i
ber den Datenschutz und die
Transparenz und der von “Transparency
International” entwickelten
Instrumente: Integritatspakt,
Hinweisgeber (,,whistleblowing “)

3.1.4-Ausbau der Verwaltungsdienste,
die in den Biirgerzentren angeboten
werden

3.1.5-Konsolidierung der Planungs- und
Kontrollinstrumente

3.1.6-Fortsetzung der Vereinfachung
und Digitalisierung der Verfahren und
Optimimerung der Nutzung der Online-
Dienste

MASSNAHMEN, DIE IN MISSION
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
- Zielsetzungen und Indikatoren sind
das wichtigste Weisungs- und
Kontrollinstrument der
Kdrperschaften/Gesellschaften mit
Gemeindebeteiligung und Inhouse-
Gesellschaften: Es soll eine vermehrte
Definition und Koordinierung dieser
Parameter vorangetrieben werden. Die
geplanten Ziele werden im jahrlichen
Einheitlichen Strategiedokument und
seinen Aktualisierungen verdéffentlicht;
im Anhang zum Bereicht Uber den
konsolidierten Haushalt wird ihre
Umsetzung dargelegt
- EinfUhrung der “Charta der
Vereinigung Avviso Pubblico -
Ethikkodex fiir eine optimale politische
Praxis"
- Kontrolle und genaue Umsetzung der
Datenschutzbestimmungen und Durchfi
hrung von Weiterbildungen
- Beitritt der Gesellschaften mit
Gemeindebeteiligung zur "Charta der
Vereinigung Avviso Pubblico -
Ethikkodex fur eine optimale politische
Praxis" und Ubernahme der Richtlinien
der nationalen Antikorruptionsbehérde
ANAC Uber das “Whistelblowing”

1-INSTITUTIONELLE
DIENSTE,
ALLGEMEINE
DIENSTE UND
VERWALTUNGSDIEN
STE
- EinfUhrung von neuen Verfahren fir
die Erfassung der Arbeitsbelastung
- Vernetzung des Systems fir die
Kontrolle der Gebarung mit der
strategischen Kontrolle und Entwicklung
der Instrumente und Indikatoren;
Einfihrung des Business-Intelligence-
Systems mit der automatischen
Ausarbeitung von Indikatoren Uber die
Betriebsfiihrung
- Schrittweise Einfiihrung von Online-
Diensten fir die Abwicklung von
Verfahren (z.B. Bauakten, Beitrage,
Besetzung offentlichen Grundes)
- Fortfihrung der digitalen
Aktenverwaltung
- Schrittweise Aktivierung von direkten
Kommunikationswegen mit den
Burgerinnen und Blrgern (SPID und
Blrgernetz des Landes, elektronische
Zahlungen PagoPA, @bollo usw.) mit
Augenmerk auf den Themen der Smart
City und den Inhalten im Dekret tber
die digitale Vereinfachung und
Innovation (Gesetzesdekret vom
16.07.2020, Nr. 76)
- Integration der Datenflisse (workflow)
und der digitalen Datenbanken, um
schrittweise die handische Bearbeitung

1-INSTITUTIONELLE
DIENSTE,
ALLGEMEINE

DIENSTE UND
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STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

3.1.7-Die Informationen der

Gemeindeverwaltung besser zuganglich

machen und aufwerten

3.1.8-Ausbau der Aus- und
Fortbildungen fiir das Personal

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

und die Ablage in Papierform zu
reduzieren

- Fertigstellung der Arbeiten fir die
Vernetzung der Schulen und Anpassung
der Netze

- Neues Intranet und neue Webseite der
Gemeinde

- Verbesserung der Kommunikation in
beiden Sprachen: Aufnahme von
deutschen und italienischen Journalisten
- Einrichtung einer Datenbank mit allen
statistischen Daten, die innerhalb der
Verwaltung gesammelt werden;
regelmaBige Aktualisierung der
Datenbank

- Genehmigung von Richtlinien fir die
Veroéffentlichung von Daten in freien
Formaten und Lizenzen (open data)

- Online-Veroéffentlichung der Daten
Uber Verkehrsunfalle

- Entwicklungsmaoglichkeiten fir die
Fihrungskrafte, inkl. Modalitaten fir
eine Rotation der Leitungsauftrage

- Austausch, Benchmarking und
Vergleich mit anderen italienischen und
europaischen Stadten

- Umsetzung und Bewertung der
Wirksamkeit des dreijahrigen
Weiterbildungsplanes

MISSION

VERWALTUNGSDIEN
STE

3.2-Forderung der Zusammenarbeit und Vereinfachung der Zusammenarbeit zwischen den

Gemeindeorganen

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

3.2.1-Anderung der Geschiftsordnung

des Gemeinderates

3.2.2-Aussprachen zwischen den
Stadtviertelridten und der
Gemeindeverwaltung, um die
Zusammenarbeit zu verbessern

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

- Reform des Gemeinderates
(Verschlankung der Verwaltungsablaufe
und Steigerung der Effizienz)

- Ausarbeitung eines Vorschlages, der
dem Regionalrat vorgelegt wird, flr ein
neues Vergltungssystem flr die
Gemeinderate: anstelle der
Sitzungsgelder Einflihrung einer fixen
monatlichen Vergiltung, von der
unentschuldigte Abwesenheiten
abgezogen werden

- Neuorganisation der Arbeit der
Ratskommissionen: Reduzierung der
nicht vom Gesetz vorgesehenen
Pflichtgutachten, die Angelegenheiten
betreffen, die nicht von allgemeiner
Bedeutung sind

- Einfihrung - auch anhand einer
Anderung der Gemeindeordnung (iber
die Dezentralisierung - von
Vernetzungsmoglichkeiten zwischen den
Stadtviertelraten, dem Stadtrat und den
Assessoraten
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STE



STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

STRATEGISCHE RICHTLINIEN
3.3-Ausbau der Partizipation

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

3.3.1-Entwicklung von digitalen Kandlen
fiir den Austausch mit den Biirgerinnen
und Biirgern

3.3.2-Einfiihrung von Gesprachsrunden
uiiber die kiinftige Entwicklung der Stadt

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
- Ausrichtung der Arbeit der
Stadtviertelrate vorwiegend auf
kulturelle Tatigkeiten (Anderung der
Gemeindeordnung)

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

- Konsolidierung des Dienstes "Stadt
Sensor" mit sténdiger Uberprifung der
Einhaltung der
Datenschutzbestimmungen und
Anpassung an die Bestimmungen des
Zugangs mit digitaler Identitat
- Entwicklung von Projekten zur
digitalen Unterstitzung
- Diskussionsrunden und Runde Tische
mit den Berufsverbanden und mit
Blrgerinnen und Blirgern Uber die
Zukunft der Stadt

MISSION

1-INSTITUTIONELLE
DIENSTE,
ALLGEMEINE
DIENSTE UND
VERWALTUNGSDIEN
STE

MISSION

1-INSTITUTIONELLE
DIENSTE,
ALLGEMEINE
DIENSTE UND
VERWALTUNGSDIEN
STE

3.4-Neue Handlungsspielraume bei der Verwaltung der Geldmittel gewinnen und Optimierung der

finanziellen Ressourcen der Gemeinde

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

3.4.1-Auch kiinftig offentliche
Verschuldung gleich null

3.4.2-Umsetzung von Pldnen zur
vermdogensrechtlichen Aufwertung

3.4.3-Ausfindigmachung neuer
Finanzmittel

3.4.4-Uberarbeitung von Tarifen der
Gemeindeimmobiliensteuer

3.4.5-Vereinheitlichte Abgabe im
Vermogensbereich

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
- Prifung einer eventuellen neuerlichen
Verschuldung der Gemeinde, die nur fiir

die Finanzierung von sehr dringenden
Arbeiten im mehrjahrigen Plan der
offentlichen Arbeiten vorgesehen ist

- Umsetzung der neuen Plane flr die
vermogensrechtliche Aufwertung der
Immobilien in Gemeindebesitz, um den
Haushalt der Gemeinde zu stéarken

- Verhandlungen mit der APB und dem
Gemeindenverband, um den Schlissel
fur die Verteilung der Landesgelder an
die Gemeinden sowohl fir die laufenden
Ausgaben als auch - und insbesondere -
fir die Investitionen - neu zu definieren
- Beitritt Bekanntmachungen PNRR

- Uberarbeitung der Tarife, um das
Angebot von leer stehenden Wohnungen
auf dem Mietenmarkt zu férdern
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STRATEGISCHER BEREICH
4-SICHERHEIT UND INTEGRATION

STRATEGISCHE RICHTLINIEN
4.1-Koordinierung und Erganzung der Dienste auf dem Gemeindegebiet — Aufwertung des
offentlichen Stadtraums

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

4.1.1-Mehr Sicherheit in den
Stadtvierteln: Forderung des Dialogs
zwischen den Kulturen und den
Generationen

4.1.2-Forderung von Tatigkeiten zur
Aufwertung der offentlichen Fldachen

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

MASSNAHMEN, DIE IN MISSION
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
- Aufwertung des o6ffentlichen Raumens
mit Veranstaltungen, die sich auf den
Dialog zwischen den Kulturen und den

Generationen stltzen

- Ausarbeitung eines Kalenders mit
allen Veranstaltungen, die in der Stadt
stattfinden und mit einer einzigen
Kontaktperson innerhalb der Gemeinde
- Ausweisung von 6ffentlichen Flachen
in den Stadtvierteln, die z.B. mit fixen
Blihnen ausgestattet werden

- Mehr 6ffentliche Flachen in den
Stadtvierteln, die fir Veranstaltungen
im Kultur-, Sozial- oder
Wirtschaftsbereich genutzt werden
kdnnen

12- SOZIALRECHTE,
SOZIAL- UND
FAMILINPOLITIK

4.2-Standige Kontrolle der Gebiete im Stadtgebiet, die dem Verfall preisgegeben sind

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

4.2.1-Nachtbiirgermeister

4.2.2-In Absprache mit dem
Regierungskommissariat und der
Quastur sollen an neuralgischen Punkten
Videokameras installiert werden

4.2.3-Forderung von Projekten der
Zusammenarbeit mit anderen Behorden

MASSNAHMEN, DIE IN MISSION
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT

WERDEN

- Punktuelle Uberpriifung der
Einhaltung der Bestimmungen lber den
Datenschutz bei der Installation von
Videokameras

- In Absprache mit der Quastur
Installation von neuen Videokameras an
neuralgischen Punkten im Stadtgebiet

- Zusammenarbeit mit den Sozial- und
Gesundheitsdiensten und mit anderen
Behdrden

- Ausarbeitung von neuen Vorschldagen
fir MaBnahmen fir die Umsetzung der
Bestimmungen Uber die Bettelei und
Uber die Stoérung der Nachtruhe durch
Schreie

- Starkung des Geflihls der Sicherheit in
den Stadtvierteln, vor allem anhand
von sozio-kulturellen Tatigkeiten, die
von Vereinen organisiert werden, die im

3- OFFENTLICHE
ORDNUNG UND
SICHERHEIT

3- OFFENTLICHE
ORDNUNG UND
SICHERHEIT
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STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

4.2.4-Mehr Patrouillen der Stadtpolizei
wdhrend der Nacht in Zusammenarbeit
mit den anderen Ordnungskraften
4.2.5-Uberarbeitung der Offnungszeiten
der Betriebe mit einer Konzession fiir die
Besetzung offentlichen Grundes

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

Stadtviertel tatig sind

- Uberarbeitung der Dienstplane fir die
Abend- und Nachtschicht der
Stadtpolizisten

- Umsetzung des Verbots fiir den
Ausschank von auf 6ffentlichen Flachen

MISSION

4.3-Auf strukturierte Weise das Problem der Immigranten und der Integration der Auslander

I6sen

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

4.3.1-Forderung und Unterstiitzung von
Projekten zur Inklusion von
Einwanderern

4.3.2-Priifung des Beitritts der
Stadtgemeinde Bozen zum Netzwerk
ortlicher Korperschaften, die am
SIPROIMI teilnehmen

4.3.3-Unterstiitzung der unbegleiteten
minderjahrigen Ausldander

4.3.4-Aktive Teilnahme an der Definition
der Rahmenbedingungen fiir die
Aufnahme von Fliichtlingen, mit
besonderem Augenmerk auf der
finanziellen Nachhaltigkeit

4.3.5-Teilnahme an den
Koordinierungstreffen von Staat, Land
und Euregio

4.3.6-Unterstiitzung der Vereine, die in
der internationalen Zusammenarbeit fiir
den Schutz der Menschenrechte tdtig
sind

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

- Umsetzung von Projekten zur
Integration von Personen, die einen
Antrag auf internationalen Schutz
gestellt haben, z.B. indem sie
gemeinnitzliche Arbeiten verrichten
(Stadtgartnerei)

- Beitrage an Vereine, die in
Zusammenarbeit mit der APB Events
und Kurse organisieren (z.B.
Sprachkurse oder Kurse Uber politische
Bildung), die speziell fur Einwanderer
gedacht sind, aber auch von Kursen fir
die einheimische Bevoélkerung und die
neuen Mitblrger gemeinsam

- Aktualisierung der Informationen Uber
die Dienste fir Einwanderer

- Ausfindigmachung von Beitragen des
Landes, des Staates oder der EU, um
die Aufnahme von Asylanten ausbauen
zu kénnen und die Vernetzung der
lokalen Einrichtungen zu starken

- Fortsetzung des Projektes seitens des
BSB hinsichtlich der Aufnahme von
unbegleiteten minderjahrigen
Auslandern: Angebote einer
psychologischen Betreuung

- Monitoring der Asylantragsteller "over
quota", in enger Zusammenarbeit mit
dem Regierungskommissariat und der
APB

- Inklusion der Personen, die
internationalen Schutz erhalten und die
Aufnahmephase durchlaufen haben

- Druck ausiiben zwecks einer
gerechten Verteilung der Personen, die
einen Antrag auf internationalen Schutz
gestellt haben und derzeit in Bozen
untergebracht sind, auf die anderen
Gemeinden Sidtirols; Aussprachen mit
den anderen Kérperschaften

- Beitrage an Vereine, die auf
internationaler Ebene an ordentlichen
und auBerordentlichen Projekten
mitarbeiten
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STRATEGISCHER BEREICH

STRATEGISCHE RICHTLINIEN
5.1-Synergien zwischen Vereinen und Korperschaften im Kulturbereich fordern

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

5.1.1-Unterstiitzung der Korperschaften
und der Kulturvereine durch mittel- und
langfristige Planung

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

5-KULTURELLE UND SOZIALE ENTWICKLUNG DER STADT

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
-Versuchsweise Einfliihrung von
Beitragen, die laut einem
Dreijahresplan gewahrt werden, und
Bewertung der Ergebnisse; Férderung
der Vernetzung der Vereine
- Uberarbeitung der Kriterien fiir die
Gewahrung von Beitragen fir die
Koordinierung und Vernetzung der
Vereine
- Entwicklung von Kulturprojekten in
Zusammenarbeit mit der FUB

MISSION

5-SCHUTZ UND
AUFWERTUNG DER
KULTURELLEN
GUTER UND
TATIGKEITEN

5.2-Verlegung von Kulturveranstaltungen in die Stadtviertel, auch mittels Ausfindigmachung

neuer Flachen

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

5.2.1-Koordinierung und Durchfiihrung -
in Zusammenarbeit mit den Vereinen und
den ehrenamtlichen ArbeiterInnen der
Stadtviertel - von Kleininitiativen fiir die
Organisation von offenen und
beteiligungsfordernden Veranstaltungen

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
- Kultur-Happchen in den Stadtvierteln

in Zusammenarbeit mit den
Kulturvereinen, den Vereinen, Chéren
und Musikkapellen

- Auffihrung auch auBerhalb des
Stadtzentrum im Rahmen des Busoni-
Wettbewerbs und der Veranstaltungen
der Gustav-Mahler-Akademie, der
GMJO, EUYO, des Haydn-Orchesters,
des TSB, der VBB, des “Teatro Cristallo”
und der Vereine

- Durchfihrung von Projekten zur
Leseférderung in den Stadtvierteln
(@hnlich wie die Lese-Initiative auf den
Talferwiesen)

- Unterstlitzung fur Kinstler/innen, die
vor Ort Kunstwerke schaffen, die im
offentlichen Raum ausgestellt werden
(MaBnahme zur Unterstiitzung der
Kinstler/innen)

- Weiterentwicklung und Ausbau der
kulturellen Initiativen, die in den
Staviertelbibliotheken stattfinden

- Projekte der Sozialsprengel im
Kulturbereich in Zusammenarbeit mit
den wichtigsten Kulturvereinen in den
Stadtvierteln, Mitarbeit der
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MISSION

5-SCHUTZ UND
AUFWERTUNG DER
KULTURELLEN
GUTER UND
TATIGKEITEN



STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
Stadtviertelrate

MISSION

5.3-Starkung der Vernetzung der Bibliotheken in der Stadt mit dem neuen Bibliothekenzentrum

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

5.3.1-Verwirklichung und
Inbetriebnahme des
Bibliothekenzentrums

5.3.2-Ausbau der Dienste der
Stadtviertelbibliotheken

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

- Teilnahme an den
Koordinierungssitzungen Uber die
Planung der Inhalte und der Verteilung
der Flachen und Dienste im neuen
Bibliothekenzentrum, bis die
Stadtbibliothek dorthin umgezogen ist
- Durchflihrung in Zusammenarbeit mit
der Landesverwaltung von
Informationsveranstaltungen (ber das
Projekt des Bibliothekenzentrums und
Uber seinen kulturellen Wert

- Planung und Rationalisierung der
Tatigkeiten zur Unterstitzung der
Bibliotheken, Koordinierung zwischen
den Gemeindebibliotheken im Hinblick
auf das Bibliothekenzentrum und mit
Infostellen in den Stadtvierteln

- Die Bibliotheken zu bevorzugten
Orten fur einen freien Zugang zu
Wissen, Anschauungen, Kultur und
Informationen machen, um
Bilrger/innen heranzubilden, die in der
Lage sind, ihre demokratischen Rechte
und ihre Rechte innerhalb der
Gesellschaft auszulben. Fir diesen
Zweck stellen die Bibliotheken ihre
Ressourcen zur Verfligung, es werden
die angebotenen Dienste ausgebaut
und das Lesen wird geférdert

- Ausbau der angebotenen Dienste und
Steigerung ihrer Qualitat, um mehr
junge Besucher anzulocken

- Neugestaltung der Offnungszeiten,
damit sie fur Berufstatige interessant
sind, und um allgemein mehr
Besucher/innen anzulocken, damit die
Investitionen sich rechnen

- Modernisierung der Gebdude der
Stadtviertelbibliotheken und
kundenfreundliche Gestaltung der
Angebote

MISSION

5-SCHUTZ UND
AUFWERTUNG DER
KULTURELLEN
GUTER UND
TATIGKEITEN

5.4-Forderung einer Kultur des Zusammenlebens, des Friedens und der multikulturellen Identitat

der Stadt

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

5.4.1-Forderung von Initiativen fiir eine

Stadt der Erinnerung, des
Zusammenlebens und des Friedens

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
- "Hlgel der Weisen": Aufwertung
anhand von verschiedenen
Veranstaltungen
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MISSION

5-SCHUTZ UND
AUFWERTUNG DER
KULTURELLEN



5.4.2-Forderung der Friedenspolitik

5.4.3-Bozen als Stadt der Vielfalt

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

- Verwirklichung von verschiedenen
Gedenkstatten, um an die Opfer vom 3.
Mai 1945 und an die "7 von Bozen", die
im KZ Gusen verstorben sind, zu
erinnern

- Aufwertung des Gedenkens an die
Mitglieder der “WeiBen Rose”

- Weiterfihrung der Initiativen des
Stadtarchivs, die dazu dienen, nach
ihrer systematischen Digitalisierung die
besonders wertvollen Archiv- und
Geschichtsmaterialien der Gemeinde
online zuganglich zu machen (Open
Access)

- Weiterfihrung der Initiativen des
Stadtarchivs zum Thema “Stadt der
aktiven Erinnerung” (Stolpersteine,
Ausstellungsparcours beim
Siegesdenkmal, ehem. Lager Bozen,
Gerichtsplatz usw.)

- Férderung der Zusammenarbeit des
Stadtarchivs mit anderen Archiven und
Einrichtungen mit Schwerpunkt auf der
Geschichtsforschung auf regionaler,
nationaler und internationaler Ebene

- Vortrage von Schriftstellern,
Philosophen und anderen Personen, die
sich flr den Frieden in der Welt
einsetzen

- Verwaltung des Abkommens fir das
Friedenszentrum

- Ausbau der kulturellen Rundgange
durch die Stadt, mit dem Schwerpunkt
"Stadt der aktiven Erinnerung"”

- Férderung von gemeinsamen
Projekten zwischen den deutschen,
italienischen und ladinischen
Kulturvereinen

- Férderung von multikulturellen
Projekten

- Anderung der Gemeindesatzung:
Einflhrung des ladinischen Beirates

- Wiederaufnahme der Kontakte mit der
Partnerstadt Odenburg, Fortfilhrung
und Intensivierung der Kontakte mit
der Partnerstadt Erlangen

5.5-Starkung der Vernetzung der Museen der Stadt

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

5.5.1-Neue Perspektiven fiir das

Stadtmuseum, auch im Hinblick auf die

Museumsmeile

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

- VergroBerung der Ausstellungsflache
des Stadtmuseums
- Fortflihrung der Katalogisierung des
Bestandes des Stadtmuseums, um die
wichtigsten Sammlungen online
zuganglich zu machen. Dabei wird
besonderes Augenmerk auf die
Veroffentlich online der Kataloge und
des Veranstaltungskalenders gelegt
- Museumsmeile: Abkommen mit der

- 105 -

GUTER UND
TATIGKEITEN

5-SCHUTZ UND
AUFWERTUNG DER
KULTURELLEN
GUTER UND
TATIGKEITEN

MISSION

5-SCHUTZ UND
AUFWERTUNG DER
KULTURELLEN
GUTER UND
TATIGKEITEN



5.5.2-Forderung der Vernetzung der

Museen in der Stadt und Steigerung der

Besucherzahlen

APB bzgl. der Verwirklichung der
Museumsmeile und der Definition neuer
Synergien und kiinftiger Formen der
Zusammenarbeit

- Neugestaltung der Offnungszeiten der
Museen

- Eine bessere Information Uber die
Museen in der Stadt und Synergien mit
den Landesmuseen im Stadtgebiet.
Bessere Sichtbarmachung der
Stadtmuseen und ihre Einbettung in
den historischen Kontext der Stadt.
Eine zentrale Rolle spielen dabei das
Stadtmuseum und das Stadtarchiv
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STRATEGISCHER BEREICH
6-JUGEND- UND SCHULPOLITIK

| TRUTIONE
DIQUALITA

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

6.1-Durch den Sport einen gesunden Lebensstil und soziale Kontakte fordern

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

6.1.1-Unterstiitzung und Verbreitung
einer Kultur des Sports

6.1.2-Bessere Nutzung der Sportanlagen

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
- Verbesserung der Informationen Uber

die Sportveranstaltungen

- Die Vereine sollen angehalten
werden, sich zusammenzuschlieBen,
um die Mitgliederzahlen zu steigern
und um der Platznot, d.h. dem Mangel
an frei verfligbaren Sportflachen,
entgegenzuwirken

- Initiativen, um Kinder und
Jugendliche flr den Sport zu gewinnen
- "Bozen wandert”: Férderung eines
gesunden Lebensstils, um die
Blrger/innen fir das Wandern zu
gewinnen

- Verschiedene Instandhaltungs-
eingriffe in der Sportzone Pfarrhof

- Unterzeichnung der Vereinbarung
zwischen der Stadtgemeinde Bozen und
der APB flir den Bau der zweiten
Eisbahn. Kosten zu 50% zu Lasten der
Gemeinde, zu 50% zu Lasten der APB,
abzlglich eines eventuellen CONI-
Beitrages nach Ausfindigmachung der
notwendigen Finanzmittel

- Palamazzali: Ausarbeitung eines
Sanierungs-konzeptes nach
Ausfindigmachung der notwendigen
Finanzmittel

- Bewertung der Errichtung eines
neuen Tennisplatzes bei der
stillgelegten und sanierten Milldeponie
Sigmundskron

- Prifung der Mdglichkeiten einer
Sanierung des Schwimm-
beckens/Springbeckens “Pircher” in der
Sportzone Pfarrhof und
Ausfindigmachung der notwendigen
Finanzmittel; das Vorhaben soll auf
Bezirksebene mitgetragen werden,
auch um Finanzierungsbeitrage zu
erhalten

- Priifung der Moglichkeiten einer
Aufwertung der Piste Zero und
Verlegung der BMX-Piste

- Festlegung neuer Modalitaten fir die
Zuweisung der Turnhallen fur
Trainingszwecke, Ausdehnung der

MISSION

6-JUGENDPOLITIK,
SPORT UND
FREIZEIT
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STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
Offnungszeiten fiir junge SportlerInnen

- Priifung des Vorhabens und der
Kostenrechnung fir die energetische
Sanierung der Sporthalle in der
ReschenstraBe

- Sport zu Nullkosten: Ausweisung
neuer Flachen, wo Trimm-Dich-Pfade
eingerichtet werden kdnnen, kostenlose
Nutzung der Sportanlagen im Freien
und Ausweisung von ruhigen Bereichen
zum Meditieren

MISSION

6.2-Die Ideen der Jugendlichen unterstiitzen und ihre Fahigkeiten wertschatzen

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

6.2.1-Wiedergewinnung des
Bahnhofsremise und Einrichtung eines
“Zentrums fiir Jugendprojekte und
Veranstaltungen”

6.2.2-Streetworker: Unterstiitzung des
Projektes, mit dem Ausgrenzung,
Abhdngigkeit und Gewalt bekampft
werden sollen

6.2.3-Erweiterung des Angebots fiir
Graffity Writers und andere
Jugendprojekte

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

- Einleitung eines partizipativen
Verfahrens fir die Erhebung der
Bedlirfnisse/Wiinsche und die Planung
der Flachenverteilung
- Einfligung dieses Vorhabens in das
Rahmenprogramm Uber die
Neugestaltung des Bahnhofareals
- In der Erwartung der mittel- bis
langfristigen Planung fir die
Neugestaltung des Bahnhofareals
Ausweisung neuer Flachen fir
Veranstaltungen, Events u.a. fir die
Jugend (mittelgroBes
Fassungsvermogen)
- Aufstockung der Anzahl der
Streetworker an neuralgischen Punkten
der Stadt
- Ausarbeitung von einschldgigen
Leitlinien zur Férderung einer
strukturierten Streetworking-Tatigkeit
in Zusammenarbeit mit dem BSB und
dem Dienstleistungssektor
- Weiterflihrung des Projektes
MURARTE und des Projektes Bozen
39C. Es sollen angemessene Flachen
(Hypothese: Linkes Eisackufer) zur
Umsetzung des Projektes ausfindig
gemacht werden
- Ausschreibung flir die Finanzierung
von Jugendprojekten
- Alljahrliche Jungbiirgerfeier

MISSION

SPORT UND
FREIZEIT

6.3-Investitionen in Schulen und in qualitdatvolle Bildungsraume

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

6.3.1-Gewahrleistung der Sicherheit
sowie der ordentlichen und
auBerordentlichen Instandhaltung der
Schulgebdude

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
- Ausschreibung, Zuschlag und Vergabe

der Arbeiten flr die Grund- und
Mittelschule in der BaristraBe
(2021/2022 Planung - 2022/2025

MISSION

- 108 -

6-JUGENDPOLITIK,

4-UNTERRICHT UND
RECHT AUF SCHULE



STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

6.3.2-Aufstockung der Mensaplitze in
den Grundschulen

6.3.3-Unterstiitzung der Eltern-Kind-
Zentren durch Bereitstellung
angemessener Raume

6.3.4-Optimierung der Fiihrungskosten
der Kindergarten

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

Ausschreibung und Ausflihrung der
Arbeiten)
- Planungswettbewerb und
Ausschreibung der Arbeiten flr die
Sanierung der Mittelschule J. von
Aufschnaiter
- Planung eines Bauloses fur die
Sanierung der italienischssprachigen
Musikschule "Vivaldi" (Planung
2021/2022, Ausfuhrung der Arbeiten
2022/2023)
- Sanierung des Kindergartens Dante
Alighieri - Ausflihrung der Arbeiten
2021/2023
- Genehmigung des Projektes flr die
Renovierung des Schulkomplexes
Archimede-Longon (Ausschreibung und
Ausfiihrung der Arbeiten 2022/2024)
- Sanierung der Mittelschule Ada Negri
(Erstes Baulos: Planung in einer
einzigen Phase 2021 - Ausschreibung
und Ausflihrung der Arbeiten
2023/2025)
- Anpassung der Grundschule Chini an
die geltenden Vorschriften, 2. Baulos,
Ausfiihrung der Arbeiten 2021
- Bau des neuen Kindergartens in der
Erweiterungszone Drusus Ost (Planung
2021 - Ausfuihrung der Arbeiten
2022/2024)
- Sanierung von Wasserschdden an
einigen Bozner Schulen
- Austausch von Fenstern und Tlren an
einigen Bozner Schulen
- Optimierung der vorhandenen
Mensaplatze

MISSION

4-UNTERRICHT UND
RECHT AUF SCHULE

- In Zusammenarbeit mit der APB
Festlegung des gesetzlichen Rahmens
fUr die Beauftragung von
Organisationen ohne Gewinnzwecke
mit der Fihrung der 6ffentlichen
Kindergarten

- Machbarkeitsstudie und Analyse der
Kostenrechnung flr die Rationalisierung
einer Zentralkiche fir die
Gemeindeklichen (PPP)

- Mit dem Bau neuer Kindergarten
Rationalisierung bei bestehenden
Kindergarten: Kindergdrten mit nur
einer Sektion oder die in nicht
behindertengerechten Rdumen
untergebracht sind, werden
geschlossen, sowie Umsiedelung von
Kindergarten, weil die Raume
anderwertig gebraucht werden

12-SOZIALRECHTE,
SOZIAL- UND
FAMILIENPOLITIK

4-UNTERRICHT UND
RECHT AUF SCHUL
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STRATEGISCHER BEREICH

7-SOZIALPOLITIK UND CHANCENGLEICHHEIT

RS

STRATEGISCHE RICHTLINIEN
7.1-Die neuen Formen der Armut und des versteckten Unbehagens bekampfen

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

7.1.1-Die neuen Formen der Armut und
des versteckten Unbehagens bekdampfen

7.1.2-Unterstiitzung von Projekten fiir
den Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt
und Projekte fiir das
generationeniibergreifende Welfare

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

- Post-Covid-Notstand: In
Zusammenarbeit mit der APB
Organisation von Diensten, um
rechtzeitig auf Situationen des
Notstandes reagieren zu kdnnen
- Unterstlitzung von Jobangeboten als
MaBnahme gegen die negativen
Auswirkungen des
Gesundheitsnotstandes auf den
Arbeitsmarkt und drohende
Arbeitslosigkeit
- Umsetzung von MaBnahmen bei der
Feststellung von Notsituationen, z.B.
neue Formen der Armut oder
Unbehagen (z.B. alleinlebende
Elternteile)
- Ausschopfung des Landesfonds zur
Finanzierung des LG 11/86
“Voriibergehender Einsatz von
Arbeitslosen”, um die von der
Gemeinde und ihren
Hilfskdrperschaften gestarteten
Projekte fortzusetzen und auszubauen

7.2-Die Sozialdienste und ihre Fiihrung verbessern

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

7.2.1-Fortfiithrung einer effizienten
Verwaltung und Fiihrung der
Sozialdienste der Stadt

7.2.2-Neuorganisation des Betriebes fiir
Sozialdienste Bozen (BSB)

7.2.3-Neugestaltung der Kooperation
zwischen offentlichem Bereich und

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
- Potenzierung des Sozialsekretariates

zu Gunsten der neuen
DienstnutzerInnen der Sozialsprengel
- Fortsetzung der Vereinfachung der
blrokratischen Verfahren, um die
Beziehungen zu den Biirger/innen zu
verbessern und die Verwaltungskosten
zu reduzieren

- Umsetzung neuer Synergien im
Verwaltungsbereich des BSB, und
Bewertung der Einfihrung eines
gemeinsamen Organs fir die Kontrolle
und die Umsetzung der Ziele und
Planungen

- Mégliche Verlangerung - sofern
angebracht - der Laufzeit der Vertrage
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12-SOZIALRECHTE,
SOZIAL- UND
FAMILIENPOLITIK

MISSION

12-SOZIALRECHTE,
SOZIAL- UND
FAMILIENPOLITIK



STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

Privateinrichtungen fiir die Ausfiihrung
der Dienste

7.2.4-Investitionen in die
Gemeindeapotheken, auch im Rahmen
von neuen Fithrungsmodellen, um
wirtschaftlich zu arbeiten

7.2.5-Bekampfung der Krise des
Ehrenamtes, Koordination von
verschiedenen Initiativen und Diensten

7.2.6-Fiihrung des Dienstes
"Winternotunterkiinfte"

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

zwischen dem BSB und den
Dienstleistungseinrichtungen, die im
Welfaresystem unserer Stadt tatig sind,
mit Uberwachung und Koordinierung
seitens der Gemeinde

- Beibehaltung des 6ffentlichen
Apothekendienstes und Ausbau der
Dienste flr die Blirger/innen

- Verlegung der St.-Gertraud-Apotheke
zum neuen Zentrum
Mignone/Rosenbach

- Férderung des Ehrenamts in den
Schulen mit Angabe der méglichen
Aufgabenbereichen unter
Berucksichtigung der Fahigkeiten des
Einzelnen; Zusammenarbeit mit der
APB (z.B. Messe des Ehrenamtes)

MISSION

14-FORDERUNG DER
WIRTSCHAFT UND
DES
WETTBEWERBES

12-SOZIALRECHTE,
SOZIAL- UND
FAMILIENPOLITIK

7.3-Bekriftigung der Besonderheiten der Stadt Bozen in Bezug auf die Verwaltung der

Sozialleistungen seitens des Landes

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

7.3.1-Neubestimmung der Tarife fiir die
Dienste zu Gunsten der Kinder und der

alteren Menschen in Zusammenarbeit mit

der APB

7.3.2-Forderung und Unterstiitzung der
Entscheidungsfreiheit der Familien in
Bezug auf die Dienste fiir Kleinkinder:
Kinderhorte, Kleinstrukturen,
Tagesmiitter

7.3.3-Stdrkung der Rolle der Gemeinde
bei der Planung des Welfare auf
Landesebene

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

- Laufender Informationsaustausch mit
der APB, um die Erschwinglichkeit der
Dienste flr die Familien zu
gewahrleisten
- Aufwertung der Kinderhorte als
unverzichtbarer Bestandteil des
integrierten Systems der Dienste zu
Gunsten der Kinder unserer Stadt, auch
mittels dem Angebot von
“Stundenpaketen”, mit dem neue
NutzerInnen gewonnen werden
kdnnten
- Informationsaustausch mit der APB
fUr eine Verbesserung der Integration
der Sozial- und Gesundheitsdienste
- Die Wohlfahrtspolitik nach dem
Prinzip der horizontalen und vertikalen
Subsidiaritat ausrichten, mit
Bertlicksichtigung der Beitrage von
privaten Sozialeinrichtungen und
Unternehmen, die neue Formen der
Betriebswohlfahrt einfihren

7.4-Forderund der Gleichstellung von Frauen und Mdnnern

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

7.4.1-Forderung der Vereinbarkeit von
Familie und Beruf

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

- Aktionen zur Férderung einer
gerechten Aufteilung der Familienarbeit
zwischen Mannern und Frauen
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12-SOZIALRECHTE,
SOZIAL- UND
FAMILIENPOLITIK

MISSION

12-SOZIALRECHTE,
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STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

7.4.1-Forderung der Vereinbarkeit von

Familie und Beruf

7.4.2-Durchfiihrung von kulturellen
Initiativen zur Beseitigung der

geschlechterbasierten Diskriminierungen

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

- Ausdehnung der Projekte der
Nachmittagsbetreuung auf die anderen
Schulen der Stadt (mit Beteiligung der
Schulen, der Jugendvereine, der
Gemeinde und der APB)

- Fortsetzung und Verbesserung der
Projekte zur Unterstlitzung der
Kleinkinder und der Familienzentren,
Anpassung der Kriterien fir die
Vergabe von Beitrdgen an
Kodrperschaften und Vereine flr die
Ausarbeitung von einschlagigen
Projekten

- Konsolidierung des Netzwerks gegen
die Gewalt an Frauen
(Sensibilisierungskampagnen, Stadtlauf
gegen die Gewalt an Frauen,
Beobachtungsstelle, Neuorganisation -
sofern maoglich - der Tagung Uber
hausliche Gewalt und die
Mitbetroffenen, Verwirklichung eines
neuen Frauenhauses, Verwirklichung
von 8 geschiitzten Wohnungen fiir
Frauen in Gewaltsituationen in
Zusammenarbeit mit der APB,
Einlassung der Stadt Bozen als
Zivilklagerin in strafrechtliche
Verfahren)

- Sensibilisierung fir eine Kultur des
gegenseitigen Respekts und des
freundlichen Umganges miteinander:
Ausarbeitung von Richtlinien fir eine
Verbreitung dieser Kultur

7.5-Die Wohn- und der Lebensqualitat in den Stadtvierteln verbessern

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

7.5.1-Sicheres Wohnen fiir
alleinstehende, nicht
betreuungsbediirftige Senioren
7.5.2-Organisation der Stadt unter

Beriicksichtigung der Bediirfnisse der

Senioren

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

- Verwirklichung von
Gemeindewohnungen filr ein betreutes
Wohnen in Casanova, 32 Wohnungen
(Fertigstellung der Arbeiten bis Ende
2022 - Wohnungszuweisung 2023)

- Abschluss einer Vereinbarung mit der
APB flir die Sanierung des Altersheims
Don Bosco und den Bau des
Altersheims Oberau/Haslach nach
erfolgter Ausfindigmachung der
notwendigen Finanzmittel

- Unterstiitzung des Projekts der
Rauschertor-Stiftung, mit dem durch
die Nutzung eines Gebdudes in
Gemeindeeigentum die Bettenanzahl
aufgestockt wird
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STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

7.5.3-Die Projekte zur Entwicklung der
Gemeinschaft konsolidieren und
ausdehnen

7.5.4-Forderung von Initiativen zur
Verbesserung der Lebensbedingungen
und der Inklusion von Menschen mit
Beeintriachtigungen

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
- Der Betrieb fir Sozialdienste Bozen
setzt die Kontrolle und Fiihrung des
integrierten Sytems fir den
Hauspflegedienst flir nicht selbstéandige
Menschen fort
- Férderung von MaBnahmen fir die
Sozialisierung der Senioren, um das
Wohlbefinden zu starken
- Beitrage an Vereine, die Projekte fir
die Gemeinschaft und das Gemeinwohl
der Bozner Blrger/innen verwirklichen
(La Vispa, Club della Visitazione, VKE,
La Strada-Der Weg)
- Teilnahme der Menschen mit
Beeintrachtigungen an den Angebote
im Sport- und Freizeitbereich
- Entwicklung eines Projektes ,Nach
uns"

MISSION

SOZIAL- UND
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STRATEGISCHER BEREICH

8-UMWELTPOLITIK

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

8.1-Reduzierung der Auswirkungen auf die Umwelt und Verbesserung der Dienste der
Miillentsorgung und der Sauberkeit in der Stadt

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

8.1.1-Optimierung der Miillsammlung

und der Sauberkeit im Stadtgebiet

8.1.2-Plan fiir eine progressive
Verringerung der Miillmenge und

Forderung der Weiterverwendung von

Gegenstanden

8.1.3-Beibehaltung/Steigerung des
Prozentsatzes der Miilltrennung

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

- Keine Mill- und Abwassergebiihr im
ersten Betriebsjahr von neuen
Unternehmen
- Fortsetzung der Analyse der
Ergebnisse der Millsammlung von Tir
zu TiUr und der Sammlung der
Grinabfélle
- Prifung der Mdoglichkeiten fir die
Bildung neuer tUbergemeindlicher OEG
fur die Millsammlung im gesamten
Landesgebiet
- Fortsetzung des Projekts fur den
Austausch der Glocken fir die
getrennte Millsammlung am
StraBenrand
- Monitoring der neuen, im Boden
versenkten Wertstoffinsel, um zu
prifen, ob sie auch fiir andere
Standorte geeignet ware
- MaBnahmen gegen die
widerrechtliche Ablagerung von Mill:
Aufstockung der 6 mobilen
Videokameras, um Sammelstellen zu
Uberwachen oder Stellen zu
kontrollieren, an denen Mull
widerrechtlich abgelagert worden ist
- Die Weiterverwendung von Guitern
fordern, z.B. Uber Online-
Tauschmarkte, wo auch gut erhaltene
Gegenstande, die im Recyclinghof
abgegeben worden sind, angeboten
werden
- Weiterfihrung der Sperrmiillfeste auf
den Platzen in den Bozner Stadtvierteln
und gleichzeitig Férderung von
Initiativen zur Verringerung der
Millmeng
- Informationen Uber die korrekte
Milltrennung: Sensibilisierung und
Information Uber das korrekte Trennen
von Abféllen und Uber die GeldbuBen
bei VerstéBen gegen die Vorschriften.
Die GeldbuBen werden demnachst
erhdht
- Fortsetzung des Projekts der
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STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
Einbeziehung von
Kondominiumsverwaltern und
Berufsverbanden
- Newsletter Gber den Zustand der
Umwelt und die laufenden Aktionen
(Luft, Larm, Gewadsser, Abfall usw.)
- Umwelterziehung in den Schulen

MISSION

8.2-Forderung der Energieeinsparung und der energetischen Sanierung von Gebduden

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

8.2.1-Informations- und
Sensibilisierungskampagnen

8.2.2-Programm fiir die energetische

Sanierung der Gemeindegebdude und der

bestehenden Bausubstanz

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

- Sensibilisierung der Bevdlkerung in
Bezug auf die Einsparmdoglichkeiten und
die Verwendung von erneuerbaren
Energien

- Bewertung und Umsetzung aller
Gemeindeprojekte unter
Berlicksichtung der auf internationaler
Ebene zum Schutze des Klimas
vereinbarten Ziele und Verpflichtungen
- Umweltinitiativen verschiedener Art
(Italienmeisterschaft der Radlstadte,
Energie sparen, Tag des Wassers usw.)
- SECAP (Aktionsplan flir nachhaltige
Energie und Klima): zweijahriges
Monitoring

- Energiesparen:
Themenveranstaltungen

- Der Energieschalter: Fachleute
informieren die Bilrger/innen lber
Fragen der Energieeinsparung

- Die Gemeinde Bozen bewirbt sich um
die Auszeichnung als umweltbewusste
und faire Handelsstadt

- Férderung der Entwicklung von
Energiegemeinschaften

- Teilnahme an EU-Projekten und an
Projekten des Landes (ber die
Energieeinsparung und den
Klimaschutz (Projekt JustNATURE)

- Sanierung der Gemeindewohnungen
in der ParmastraBe (bis Ende 2023)

- In Zusammenarbeit mit dem EDV-
Zentrum Foérderung des Zugriffs auf die
Datenbank mit den Daten zum
Energieverbrauch, um die energetische
Sanierung der Gemeindegebaude
besser planen zu kénnen

- Einrichtung einer technischen
Arbeitsgruppe (Abteilung fir Offentliche
Arbeiten und Abteilung fir Vermégen),
um einen Zeitplan der geplanten
SanierungsmaBnahmen zu erstellen
und Beratung anzubieten (nur
Gemeindegebdude)

- Arbeitsgruppe mit den
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STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

8.2.2-Programm fiir die energetische
Sanierung der Gemeindegebdude und der
bestehenden Bausubstanz

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
Kondomiumsverwaltern hinsichtlich der
Einbindung der Kondominien in dieses

Projekt (Energieschalter)

- Karte mit dem spezifischen
Energieverbrauch der Gebaude in
Bozen

- Planung und Installation von
Fotovoltaikanlagen auf den Dachern der
Gemeindegebaude

- Steigerung der Energieeffizienz des
Stadttheaters

- Energetische Sanierung der
gemeindeeigenen Wohnungen in der
Claudia-Augusta-StraBe 87 - 89

MISSION

9-NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG UND
UMWELTSCHUTZ

8.3-Uberwachung und Aufwertung der Griinflichen

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

8.3.1-Erhaltung des landwirtschaftlichen
Griins und Forderung der Schreber- und
Stadtgarten

8.3.2-Pflege und Neugestaltung der
Grinflachen der Stadt

STRATEGISCHE RICHTLINIEN

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

- Férderung der Schrebergartenkultur
- Uberarbeitung der Verordnung tiber
die Schreber- und Stadtgarten, u.z.
sollen auch andere Personenkategorien
die Angebote nutzen kdénnen
- Aufwertung von Kohlern in
umwelttechnischer Hinsicht, u.z. fur
Umweltprojekte fur Kinder und
Jugendliche in Zusammenarbeit mit
den Schulen
- In Zusammenarbeit mit dem
Forstinspektorat BZ I und im Rahmen
der Gesamtplanung des stadtischen
Verkehrsplanes Ausbau der Spazier-
und Wanderwege an den Hangen rund
um die Stadt
- Ausweisung und Erwerb von
Grunflachen, die im Grinflachenplan
enthalten sind

MISSION

9-NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG UND
UMWELTSCHUTZ

8.4-Reduzierung der Umweltverschmutzung und mehr Sicherheit im Stadtgebiet und fiir die

Biirgerinnen und Biirger

STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

8.4.1-Sanierung der alten Miilldeponie
"Kaiserberg" bei Schloss Sigmundskron

8.4.2-Vorbeugung der Liarmbeldstigung

8.4.3-Hydrogeologische Vorbeugungs-
und SchutzmaBnahmen

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN
- Prifung der Mdglichkeit, ob die durch
die Sanierung gewonnene Flache als

Tennisplatze genutzt werden kann

- Vergabe und Durchflihrung der
Arbeiten bis Ende 2023

- Genehmigung des Gemeindeplans fir
die Klassifizierung der akustischen
Zonen

- Umsetzung von MaBnahmen zur
akustischen Sanierung

- Reduzierung der hydrogeologischen
Gefahren, die bewohnten Gebiete

MISSION

9-NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG UND
UMWELTSCHUTZ
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STRATEGISCHE ZIELSETZUNGEN

8.4.4-Luftqualitdtsplan

8.4.5-Forderung der Fernwdarme

MASSNAHMEN, DIE IN
ZIELSETZUNGEN UMGEWANDELT
WERDEN

bedrohen

- Ausarbeitung des
Ausflihrungsprojekts fir die
Reduzierung der Steinschlaggefahr im
Ortsteil St. Magdalena und
Durchfiihrung der Arbeiten

- Ausarbeitung des
Ausfihrunngsprojekts und Zuschlag der
Arbeiten fiir die Reduzierung der
Hangrutschgefahr in Kardaun (mit
Kostenbeteiligung der Alperia)

- Verbesserung der Kenntnisse Uber die
Bodenbeschaffenheit des Bozner
Talkessels

- Errichtung eines neuen Kanals in
Rentsch fiir die Ableitung des
Regenwasser von St. Magdalena

- Verlegung einer neuen
Trinkwasserleitung in Kohlern

- RegelmaBige Instandhaltung der
bestehenden Schutzbauten gegen
Steinschlag

- Durchfihrung der Arbeiten zur
Verminderung der Steinschlaggefahr in
St. Peter

- Planung und Durchflihrung der
Arbeiten zur Verminderung der
Steinschlaggefahr im Rafensteiner Weg
- Runder Tisch mit der APB, um
Strategien und MaBnahmen zur
Verringerung der Luftverschmutzung zu
erarbeiten mit dem Ziel, Bozen bis
2035 zu einer emissionsfreien Stadt zu
machen

- Férderung der Anschliisse an das
Fernwarmenetz; bis 2024 sollen uber
die Alperia ca. 12.000 Haushalte
angeschlossen werden (d.h. 35% der
Bevolkerung) sowie 200
Handelsbetriebe und 40 6ffentliche
Gebdude. Die Einsparung liegt bei ca.
30.000 Tonnen Co2-Emissionen. Es soll
geprift werden, ob eventuell ein neues
Fernheizwerk errichtet werden muss
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VERBINDUNG MISSIONEN-PROGRAMME-KOSTENSTELLE

KODE
MISSION

1

2

3

MISSION

Institutionelle Dienste;
Verwaltung und Gebarung

Gerichtswesen

Offentliche Ordnung und

KODE
PROGRAMM

PROGRAMM

Verwaltungsorgane

Generalsekretariat
Wirtschaftliche und finanzielle
Verwaltung, Planung und
Beschaffung

Verwaltung der Einnahmen aus
Steuern und Steuerdiensten
Verwaltung der Doméadnen- und
Vermogensgiiter

Bauamt

Wahlen und Volksbefragungen
Melde- und Standesamt
Statistik und
Informationssysteme
Personal

Sonstige allgemeine Dienste
Gerichtsamter
Bezirksgefangnis und sonstige
Dienste

Orts- und Verwaltungspolizei

10100

10200

10300

10400

10500

10600
10700

10800
11000
11100
20100
20200

30100
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Verwaltungsorgane

Generalsekretariat
Rechnungswesen und
Finanzen

Steuern

Unbewegliche
Vermdgensguter

Baumat
Demografischer Dienst

Statistik und
Informationssysteme
Personal

Sonstige allgemeine Dienste
Gerichtsamter
Bezirksgefangnis

Ortspolizei

10101
10102
10103
10104
10105
10106

10501

10502
10503

10504
10505
10506
10507
10508

KST “SPEZIFISCH"”

Verwaltungsorgane
Stadtviertel Zentrum
Stadtviertel Oberau
Stadtviertel Europa
Stadtviertel S. G. Bosco
Stadtviertel Gries

Allgemeine Dienstleistungen
unbewegliche Vermdgensglter
Mehrzweckhalle Premstaller
Mehrzweckhalle Anne Frank-via
Mendola

Festsaal

Mehrzweckhalle OrtlerstralBe
Mehrzweckhalle Europa-Allee
Mehrzweckhalle Rosenbach
Blockhaus in Kohlern und Uhlhof



KODE
MISSION

6

MISSION

Sicherheit

Unterrichtswesen und Recht auf
Bildung

Schutz und Aufwertung
kultureller Giiter und Tatigkeiten

Jugend, Sport und Freizeit

KODE
PROGRAMM

PROGRAMM

Integriertes System fiir urbane
Sicherheit
Vorschularbeit

Sonstiges nicht universitadres
Unterrichtswesen
Zusatzdienste

Recht auf Studium

Aufwertung der historisch
interessanten Giiter

Kulturarbeit und verschiedene
Initiativen im Kulturbereich

Sport und Freizeit

30200

40100

40200
40230
40260
40280
40600

40700
50100
50120
50140

50160
50200
50220

50260
60100
60120
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Stédtische Sicherheit
Kindergarten

Grundschule
Mittelschule
Oberschule
Musikschule
Schulfiirsorge

Recht auf Studium
Historische Bibliothek
Historisches Theater
Historisches Museum

Historische Gebdude
Bibliothek
Theater

Kultur
Sport
Sportanlagen

40601
40602

50141
50142
50143
50144
50145
50146

50221
50222

60121
60122
60123
60124
60125
60126
60127
60128
60129
60130
60131
60132

KST “SPEZIFISCH"”

Schulfiirsorge
Schulausspeisung

Stadtmuseum
Siegesdenkmal-Museum
Museum in der Bozner Au
Schulmuseum
Stadtgalerie

Kleine Galerie

Stadttheate Verdi-Platz
Stadttheater Gries

Drususstadium
Sporthalle Reschenstral3e
Sporthalle Triester StraBe
Schulsportplatz
FuBballfeld Righi
Reschensportplatze
Sportplatz Talferwiesen
Baseballfeld

Eislauplatz Sill
Reschensportplatz C
Eiswelle

Palatennis ParmastraBBe



MISSION

KODE
MISSION

7 Fremdenverkehr

8 Raumordnung und Wohnbau

9 Nachhaltige Entwicklung und
Schutz des Territoriums und der
Umwelt

10 Transport und Recht auf
Mobilitatsforderung

KODE
PROGRAMM

ubhN

PROGRAMM

Jugend

Entwicklung und Aufwertung
des Fremdenverkehr
Stadteplanung und
Raumordnung

Offentlicher und geférderter
Wohnbau

Schutz des Bodens

Schutz, Aufwertung und
Wiederherstellung der Umwelt
Miillentsorgung

Integrierter Wasserdienst

Geschiitzte Bereiche,
Naturparks, Schutz der Natur
und Wald

Gewadsserschutz

Nachhaltige Entwicklung der
Gemeinden in den
Berggebieten

Luftqualitat und Verminderung
der Luftverschmutzung
Lokaler Nahverkehr

Sonstige Transportformen
StraBennetz und -
infrastrukturen

60140

60150

60200
70100

80100

80200

90100
90200

90300
90400
90450

90500

90600
90700

90800

100200
100400
100500
100530
100560
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60133
60134
60135
60136

Schwimmanlagen 60141
60142
60143

Freizeit 60151
60152

Jugend

Fremdenverkehr

Raumordnung

Geforderte

Wohnbau/Wohnungen

Bodenschutz

Schutz, Aufwertung und

Wiederherstellung der Umwelt

Ml

Trinkwasserversorgung

Abwasserversorgung/Klaranla

gen

Naturschutz/Naturpark

Gewasserschutz

Berggebiet

Luft/Umweltverschmutzung

Transport

Andere Transportformen

StraBenwesen

Offentliche Beleuchtung

Parkplatze 100561
100562

KST “SPEZIFISCH"”

Sportzone Pfarrhof - Nord
Turnhallen und Schulsportanlagen
Rollschubahn in der GenuastraBe
Sportzone Pfarrhof - Sid
Hallenbad

Schulhallenbad Don Bosco
Hallenbad Pircher Pfarrhof
Freizeit

Kinderferien

Blaue Parkplatze
Parkplatze - Einrichtungen



MISSION

KODE
MISSION

[y
[y

Rettungsdienst

12 Soziale Rechte, Sozial- und
Familienpolitik

14 Wirtschaftliche Entwicklung und
Wettbewerbsfdahigkeit

KODE
PROGRAMM

[y

PROGRAMM

Zivilschutz

Eingriffe nach
Naturkatastrophen
MaBnahmen fiir Kleinkinder
und Minderjahrige sowie fiir
Kinderhorte

MaBnahmen fiir Menschen mit
Behinderung

MaBnahmen fiir Senioren
MaBnahmen fiir von sozialer
Ausgrenzung bedrohte
Menschen

MaBnahmen fiir Familien
MaBnahmen fiir das Recht auf
Wohnen

Planung und Steuerung der
sozio-sanitdaren und sozialen
Dienste

Kooperation und
Verbandsarbeit
Bestattungs- und
Friedhofsdienste

Industrie, kleine und mittlere
Unternehmen, Handwerk
Handel - Vertriebsnetze -
Verbraucherschutz
Forschung und Innovation
Netzwerke und sonstige
Dienste von offentlichem
Nutzen

110100
110200

120100

120150
120200

120300
120400
120500
120600

120700

120800

120900

120950
140100

140200
140300

140400
140410

140420
140430
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Feuerwehr/Zivilschutz
Eingriffe nach
Naturkatastrophen
Kinderhort

Kinderflirsorge
Behinderungen

Senioren
Vorsorge/Rehabilitation
Familie

Recht auf Wohnung

Fursorge

Kooperation
Friedhof

Bestattung
Industrie/Handwerk

Handel
Innovation

Plakatierung/Werbung
Apotheke

Milchhof
Marketing

140411
140412
140413
140414
140415
140416
140419

KST “SPEZIFISCH"”

Apotheke Neubruchweg

Apotheke Domenikanerplatzi
Apotheke ReschenstraBBe

Apotheke St.Gertraud-Weg
Apotheke HorazstraB3e

Apotheke Firmian

Verwaltung des Aphotekendienstes



KODE
MISSION

15

16

17

18

19

MISSION

Arbeits- und
Berufsausbildungspolitik
Landwirtschaft, Politik im Agrar-
und Nahrungsmittelbereich und
Fischerei

Energie und Diversifikation der
Energiequellen

Beziehungen zu den anderen
Gebiets- und
Lokalkorperschaften
Internationale Beziehungen

KODE
PROGRAMM

= WN

PROGRAMM

Berufsausbildung
Beschaftigungsforderung
Entwicklung des
Landwirtschaftssektors und
der Lebensmittelproduktion
Jagd und Fischerei
Energiequelle

Beziehungen zu den anderen
Gebietskorperschaften

Internationale Beziehungen
und Kooperation in der
Entwicklung

140440
140450
150200
150300
160100

160200

170100

180100

190100
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Wirtschaftliche Entwicklung
Schlachthof
Berufsausbildung
Beschéftigungsférderung
Landwirtschaft

Jagd und Fischerei
Energiequelle

Gebietskorperschaften

Internationale Beziehungen

KST “SPEZIFISCH"”



